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1. События года 

2021 год войдет в профессиональную историю края тем, что несмотря 

на сложный фон региональных социально-экономических проблем, 

отрицательную мобильность населения и постпандемийные ограничения, он 

стал годом мобилизации ресурсов и поиска возможностей развития 

библиотек. Во многом тому способствовала тесная координация 

организационно-управленческих мероприятий Минкультуры Забайкальского 

края (ЗК) и Центральной библиотеки (ЦБ) региона, а также корпоративная 

консолидация.  

Как следствие, в отчетном году библиотекари края 

продемонстрировали не только стойкость, но и способность 

интенсифицировать труд, замещать оффлайн-работу онлайн-деятельностью. 

В результате преодолено падение основных библиотечных показателей, 

характерное для 2020 г., регион во многом вышел на позиции базового 2019 

г., а некоторые из них превысил. 

Достижениями года можно признать: 

 начало формирования современной нормативно-правовой базы 

регулирования библиотечной сферы, связанное с утверждением 10.12.2021 г. 

«Концепции развития культуры и искусства в Забайкальском крае до 2030 г.» 

(приложение №1), а также с разработкой новых нормативов обеспеченности 

населения общедоступными библиотеками (которые будут утверждены 

краевым Минкультуры в 2022 г.); 

 устойчивость региональной сети общедоступных библиотек (600 

ед.); 

 вхождение Забайкальского края в «десятку» победителей 

Всероссийского конкурса «Самый читающий регион страны»; 

 интенсификацию темпов подключения общедоступных библиотек к 

Интернет (на 143% по сравнению с 2019 г.); 

 увеличение (на 266,7% к 2019 г.) объема финансирования 

комплектования фондов общедоступных библиотек; 

 повышение доли финансовой поддержки МТБ общедоступных 

библиотек в общем объеме расходов на их содержание (с 1,4% в 2019 г. до 

8,2% в 2021 г.);  

 рост (на 405,2% к 2019 г.) объема грантовых субсидий; 

 повышение компетенций 73,2% основного персонала библиотек 

края (+20,8% к 2019 г.) через различные формы повышения квалификации, в 

т.ч. 180 чел. в рамках федпроекта «Творческие люди»; 

 создание 5 модельных библиотек с общим бюджетным доходом в 

35 млн руб.; 

 включение Минкультуры РФ Проектного офиса ЦБ региона в число 

«Самых креативных проектных офисов России – 2021»; 

 присуждение научно-вспомогательному указателю ЗКУНБ им. А.С. 

Пушкина «Буряты Восточного Забайкалья» III места в конкурсе РБА 
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«Лучшая профессиональная книга года – 2021» в номинации «Библиотека в 

культурной жизни общества». 

В числе значимых событийных мероприятий, объединивших работу 

библиотек края в 2021 г., нужно отметить:  

 проведение регионального литературного праздника 

«Забайкальская осень в молодежном формате» в содружестве  с Советом 

молодых литераторов края и с приглашением гостей из регионов ДФО, с 

организацией I-х писательских гастролей «Ок! Новое PROдвижение 

«Забайкальской осени», краевой сетевой акции «Литературный призыв 

#крайчитай», литквартирников «Другое зрение», литходов и литпикника 

«Сухотино – 2021», литигр «Стенка на стенку», музыкально-поэтического 

фестиваля «Поэтрия XXI века» и др.; 

 реализацию ЗКУНБ им. А.С. Пушкина и Агинской краевой 

библиотеки (АКБ) им. Ц. Жамцарано на грантовые средства Администрации 

Губернатора уникального проекта «Буряты Восточного Забайкалья: история 

и современность», в рамках которого проведены два краеведческих конкурса 

«История народа в истории семьи» (генеалогические исследования) и «Моя 

малая Родина» (исследование историй бурятских поселений) с изданием 

сборников лучших работ; научные чтения, посвященные 140-летию ученого - 

монголоведа Ц. Жамцарано и вопросам сохранения исторической памяти (с 

участием ученых России, Монголии, Китая, Великобритании, Чехии); 

опубликован указатель «Буряты Восточного Забайкалья»; 

 осуществление краевых образовательных проектов «Беспокойные 

соседи» (с видеороликами о Китае и Монголии); «Территория науки» с 

хедлайнером А. Егоровым (ведущим федерального TV-канала «Наука»), 

«Вехи истории Забайкалья» и «Слава земли Даурской» (со стендовым 

оформлением площадей г. Читы). 

В целом восприятие трудностей как «окна возможностей» вывело 

библиотеки ЗК на траекторию опережающего выполнения мультипликаторов 

Нацпроекта «Культура»: так, «Число посещений библиотек» возросло к 

показателю 2019 г. на 102,5%, «Число обращений к библиотеке удаленных 

пользователей» – на 138%. 

Таким образом,  отчетный год стал не только годом испытаний слабых 

и сильных сторон региональной библиотечной системы, но и годом ее 

позитивного профессионального движения вперед. 

 

2. Библиотечная сеть 

2.1. В контексте курса на сохранение социальных гарантий 

общедоступности библиотек Забайкалья, 13 августа 2021 г. состоялись 

слушания в региональном Минкультуры по защите подготовленных НМО ЦБ 

«Методических рекомендаций органам местного самоуправления 

Забайкальского края по развитию сети общедоступных библиотек и 

обеспеченности населения библиотечными услугами» (как части общего 

отраслевого документа). В них прописаны базовые нормативы 

обеспеченности населения общедоступными библиотеками и условия 
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применения поправочного коэффициента от 1,25 до 5. После устранения 

предложенных замечаний 3 декабря 2021 г. рабочий документ поступил на 

утверждение в Минкультуры ЗК, нацеленного на максимальное сохранение в 

регионе сложившейся сети общедоступных библиотек, для чего расширено 

поле применения поправочного коэффициента, вплоть до сохранения 

библиотек в малых поселениях с детьми, без других социальных учреждений 

и расположенных на приграничных территориях, а также акцентировано 

правоприменение ФЗ-151. 

Формирование ЦБ общественного консенсуса по сохранению краевой 

библиотечной культуры способствовало тому, что в отчетном году 

изменений в сети общедоступных библиотек не произошло. По-прежнему 

обслуживание населения Забайкальского края осуществляли 600 

общедоступных библиотек, из которых 4 – это краевые библиотеки в лице 

ГУК «Забайкальская краевая универсальная научная библиотека им. А.С. 

Пушкина» (г. Чита), ГУК «Забайкальская краевая детско-юношеская 

библиотека им. Г.Р. Граубина» (г. Чита), ГУК «Агинская краевая библиотека 

им. Ц. Жамцарано» (пгт Агинское), ГУК «Специализированная библиотека 

для слабовидящих и незрячих» (г. Чита), остальные 596 ед. – муниципальные 

библиотеки (приложение №2). В то же время (согласно итогам краевого 

мониторинга) произошли изменения в правовой структуре сети: 

 библиотека с. Батакан Газимуро-Заводского района вышла из КДУ 

МУК «БИКДО» и на основании постановления главы администрации № 327 

от 29.06.2021г. вошла филиалом в структуру МБУК «ЦРБ»; 

 ликвидировано как самостоятельное библиотечное объединение 

МУК «Библиотека городского поселения «Новочарское» с филиалом в с. 

Удокан, две его библиотеки вошли филиалами в МУК «Каларская ЦБ» на 

основании постановления администрации Каларского муниципального 

округа № 08 от 28.12.2020 г.; 

 на основании постановления главы администрации городского 

поселения «Могзонское» № 10 от 10.02.2021 лишилась самостоятельного 

юридического статуса библиотека им. В.Б. Лавринайтиса Хилокского района, 

вошедшая в МУК «Центр Досуга».  

В целом сводная динамика движения сети общедоступных библиотек 

края представлена следующими показателями: 

 
Библиотеки 

Министерства культуры 

Забайкальского края 

 

Количество 

 

2019 г. 

 

2020 г. 

 

2021 г. 

Всего библиотек, 

из них: 

600 600 600 

краевые 4 4 4 

муниципальные, из них: 

 филиалы МЦБ (ЦБС); 

 самостоятельные юр. лица 

 библиотеки в КДУ 

596 

492 

2 

102 

596 

492  

2 

102 

596 

493 

1 

102 



5 
 

 число муниц-х библиотек, 

расположенных в сельск. 

местности, 

 в т.ч.  в составе КДУ 

490 

 

 

76 

490 

 

 

76 

490 

 

 

75 

 число муниц-х библиотек, 

расположенных в гор. местности 

 в т.ч. в составе КДУ 

 

106 

26 

 

106 

26 

 

106 

27  

 число муниципальных 

детских библиотек: 

41 41 41 

 из них в сельской местности 

 из них в составе КДУ 

 в т.ч. КДУ в сельск. мест. 

 из них в город. местности 

 в т.ч.  КДУ в город. мест. 

13 

6 

1 

28 

5 

13 

6 

1 

28 

5 

13 

6 

1 

28 

5 

объединения, имеющие статус юр. 

лица 

34 34 33  

число пунктов внестационарного 

обслуживания 

874 845 862 

число специализированных 

транспортных средств, 

 

из них КИБО 

1 

 

 

0 

1 

 

 

0 

1 

 

 

0 

Таким образом, 

 библиотечная сеть региона на протяжении трех лет остается 

неизменной, в т. ч. в муниципальном сегменте; 

 также сохраняется численность детских библиотек в 41 ед.; 

 постепенно восстанавливается численность пунктов 

внестационарного обслуживания (- 12 ед. к 2019 г., однако +17 ед. к 2020 г.). 

При подготовке статтаблицы была устранена ошибка в определении 

самостоятельности библиотеки в с. Харагун Хилокского района, когда она в 

2019 г. была лишена статуса юрлица. 

Функционирует и сеть ведомственных библиотек, которая составила 

584 ед. (+13 ед. к 2019 г.). В результате в целом в Забайкалье ведут свою 

деятельность 1184 библиотеки, из которых 600 ед. – общедоступные, 584 ед. 

– ведомственные.  

2.2.  С момента реализации  ФЦП «Культура» (2011-2015 гг.) и 

Нацпроекта «Культура» на территории края создано 11 модельных 

библиотек: 4 в рамках ФЦП и 7 по Нацпроекту. 5 из последних открылись в 

2021 г. –  это Агинская ЦРБ и ЦГБ им. А.П. Чехова (с федеральным 

субсидированием по 10 млн руб.) и три «малые» – с. Хада-Булак Борзинской 

МЦРБ, с. Узон Дульдургинской МЦРБ, с. Кункур Агинской ЦРБ (по 5 млн 

руб.).  
№ Наименование библиотеки 

(полное) 

Год 

создания 

Число модельных 

библиотек, ед. 

из них 

модельных по 

Нацпроекту 

«Культура» 

1. Алханайская сельская 

библиотека, филиал №1 

2014  1  0 
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МБУК «Дульдургинская 

МЦБ им.Ж.Тумунова» 

2. МУК«Ононская МЦБ» 2011  1 0 

3. МУК «МЦРБ» 

Улетовского района 

2014  1 0 

4. Городская библиотека №2 

МУК «МЦБ Хилокского 

района» 

2015  1 0 

5. Библиотека с. Малета 

Петровск-Забайкальской 

ЦБС 

2020  1 1 

6. Библиотека №3 МБУК 

«ЦБС» г. Читы 

2020  1 1 

7. ЦРБ ММБУК «ЦБС» 

Агинского района 

2021  1 1 

8. Библиотека с. Узон 

Дульдургинской МЦБ 

2021  1 1 

9. Библиотека с. Хада-Булак 

Борзинской МЦБ 

2021  1 1 

10. ЦГБ им. А.П. Чехова 

МБУК «ЦБС» г. Читы 

2021  1 1 

11.  Библиотека с. Кункур 

Агинской ЦБС 

2021  1 1 

Итого:  11 7 

Кроме того, в 2021 г. победителями конкурса на создание модельных 

библиотек в 2022 г. стали еще две библиотеки Забайкалья (ЦБ им. Н.Очирова 

Могойтуйского района и ДБ Улетовского района). Работы по их 

модернизации и открытию в июле 2022 г.  проводятся. Таким образом, за 

отчетный период в регионе работают 2 модельные МЦРБ (созданные по 

линии ФЦП), 2 ЦБ (созданные по линии Нацпроекта), 1 СБ по ФЦП, 4 СБ по  

Нацпроекту, 1 ГБ по ФЦП, 1 ГБ по Нацпроекту. 

Практика создания в регионе модельных библиотек нового поколения 

позволила Минкультуры РФ в 2021 г. отметить проектный офис 

Минкультуры края и ЗКУНБ им. А.С. Пушкина в числе «Самых креативных 

проектных офисов России». 

В 2022 г. поданы заявки на создание в 2023 г. еще семи модельных 

библиотек (ЦБ и ДБ Красночикойского района, ДБ Сретенского района, 

библиотека с. Олинск Нерчинского района, ДБ Краснокаменского района, ЦБ 

Могочинского района, библиотека-филиал №1 ЦБС г. Читы). 

Усиленное информпродвижение библиотек нового поколения как 

комфортного «третьего места» для современного человека не только 

укрепило позиции ЦБ по сохранению сети муниципальных библиотек, но 

дало возможность выхода на создание модельного формата деятельности 

забайкальских библиотек за счет только местного финансирования.  

2.3. Доля муниципальных библиотек, материально-технические 

условия которых позволяют реализовать задачи Модельного стандарта 
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деятельности общедоступной библиотеки 2014 г., составляет 39 ед. (7,9 % от 

общего числа муниципальных библиотек без входящих в КДУ). 

2.4. В отчетном году сократилось общее число муниципальных 

библиотечных объединений из-за ликвидации МУК «Библиотека городского 

поселения «Новочарское» с филиалом в с. Удокан. Таким образом, 493 

муниципальных библиотеки (82,7% от общей численности) входят в 30 

централизованных объединений (-1 ед. к 2019 г.), из которых 25 МЦБ и 5 

ЦБС. 

Из-за ликвидации МУК «БИКДО» с/п «Батаканское» Газимуро-

Заводского района библиотека вошла филиалом в МУК «ЦРБ». Вместе с тем, 

«кдушные» ряды пополнила библиотека им. В.Б. Лавринайтиса г/п 

«Могзонское» Хилокского района, утратившая самостоятельный юрстатус и 

вошедшая в одноименный «Центр досуга». В результате число КДУ, в 

которые входят муниципальные библиотеки, сократилось до 35 ед. (-1 к 2020 

г.), однако их общий количественный состав не изменился – 102 ед. (17,1% в 

Борзинском, Забайкальском, Карымском, Оловяннинском, Сретенском, 

Чернышевском, Тунгокоченском, Хилокском, Читинском, Шилкинском 

районах и г. Краснокаменск). В итоге трансформации правовых форм в 

статусе самостоятельного юрлица остается одна «Библиотека– 

экологический центр» с/п Жипхегенское Хилокского района (0,2%). 

В 2021 г. усилилась работа с администрациями отдельных районов о 

выводе библиотек из КДУ, как следствие, в январе 2022 г. уже принято 

постановление главы Хилокского МР о передаче 11 таких библиотек в 

состав МЦБ. На очереди библиотеки Шилкинского, Карымского районов. 

2.5. Все решения, принимаемые органами местного самоуправления 

в рамках выполнения их полномочий по организации библиотечного 

обслуживания, соответствуют положениям ФЗ-131, ФЗ-136.  

2.6. Значительных изменений в организационной структуре 

библиотек, связанных с вводом новых функциональных отделов 

(подразделений) или их преобразованием (ликвидацией), в отчетном году не 

происходило.  

2.7. Нормы ФЗ-78 и ФЗ-156 при изменениях сети муниципальных 

библиотек в крае соблюдаются. 

2.8. Среднее число жителей Забайкальского края на 1 

муниципальную библиотеку (596 ед.) составляет 1768 чел., что оптимально. 

Вместе с тем, с планируемым утверждением в 2022 г. Минкультуры ЗК 

«Методических рекомендаций органам местного самоуправления 

Забайкальского края по развитию сети организаций культуры и 

обеспеченности населения услугами организаций культуры», в которых 

будут прописаны новые базовые нормативы обеспеченности населения 

Муницип-е б-ки в 

составе 30  

МЦБ и ЦБС 

Муницип-е б-ки в 

составе 35 КДУ 

Муницип-е б-ки в статусе 

самостоятельных 

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 

492 492  493 102 102 102 2  2  1 
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общедоступными библиотеками, прогнозируется уменьшение сложившейся 

сети муниципальных библиотек на 50 ед. до 2030 г. Этот процесс объективен 

в силу продолжающейся демографической убыли в регионе (в среднем 

ежегодно 6-8 тыс. чел.). На этом фоне в перспективе сохранение 

стабильности сложившейся сети муниципальных библиотек невозможно. 

Прежде всего ожидаемые сокращения стационарных библиотек произойдут в 

поселениях с малой численностью населения (до 100-150 чел.). 

Тем не менее, грамотное применение положений ФЗ-78 и ФЗ-156, а 

также разъяснение смыслов  поправочных коэффициентов (от 1,25 до 5) 

согласно «Методическим рекомендациям по формированию базовых 

нормативов обеспеченности населения общедоступными библиотеками в 

субъектах РФ» (РБА, 2021 г.), дает результат: в 2021 г. сходы жителей с. 

Аренда (85 чел.) и с. Караксар (83 чел.) Оловяннинского района не дали 

согласие на закрытие библиотек.  

Если рассматривать обеспеченность населения библиотечным 

обслуживанием в разрезе отдельных муниципальных районов и городов 

(которых в Забайкалье 31 без краевого центра г. Чита), то наряду с 

объективным процессом закрытия библиотек в малых поселениях 

фиксируется необходимость открытия новых. Так, в 146 поселениях 

Забайкалья  не имеется библиотек. 
Регион Всего поселений 

в регионе  

(без г. Читы), ед. 

Из них без доступа к 

библиотечным 

услугам, ед. 

В них число 

жителей, чел. 

в т.ч. детей, чел. 

Забайкальский 

край 

876 146 15897 1784 

В первую очередь, с применением социальных нормативов и 

поправочных коэффициентов,  необходимо открытие стационарных 

библиотек в следующих поселениях: с. Цугол (812 чел.) Могойтуйского 

района, с. Любовь (655 чел.) Кыринского района, ст. Безречная (420 чел.) и 

ст. Степь (568 чел.) Оловяннинского района, п. Лесной городок (1116 чел.), 

с. Карповка (608 чел.), ст. Гангота (462 чел.) Читинского района, в отдельных 

микрорайонах г. Читы и г. Петровск-Забайкальска. В этом ракурсе уже 

положительно рассмотрен вопрос об открытии в 2022 г. библиотеки в с. 

Угдан  Читинского района (1300 чел.).  

В 2021 г. не изменилась статистика по числу библиотек, работающих 

по сокращенному графику. По-прежнему в 26 районах по сокращенному 

графику работают 198 муниципальных библиотек (33,2 % от общего их 

количества). Наибольшее количество библиотек, работающих в таких 

условиях, сосредоточено в следующих районах: 

 Нер-Заводском – 17 ед. (85% от действующих в МЦРБ библиотек); 

 Забайкальском – 6 ед. (85,7%); 

 Калганском – 10 ед. (83,3%); 

 Шелопугинском – 10 (83,35%); 

 Алек-Заводский – 17 ед. (65,4%); 

 Красночикойском – 16 ед. (55,2%); 

 Шилкинском – 17 ед.(54,8%) 
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 Чернышевском – 11 ед. (52,4%); 

 Тунгиро-Олекмиский – 2 ед. (50%) 

Для обеспечения конституционных прав доступа к культурным 

ценностям необходимо оснащение муниципальных ЦБ библиобусами (в т.ч. 

КИБО на уровне 10-20 ед.), а также развитие сети «точек доступа» к 

информации. К сожалению, ни одного библиобуса в МР края нет, а интернет 

заведен не во все поселения. 

Отмечается положительная динамика по предоставлению 

библиотечных услуг людям с нарушением здоровья. Так, из общего числа 

муниципальных библиотек имеют здания, доступные для лиц с 

ограничениями: 

 зрения – 29 библиотек (+22 к 2019 г.); 

 слуха – 28 библиотеки (+25); 

 опорно-двигательного аппарата – 83 библиотек (+37). 

Рост  данных показателей по сравнению с 2019 г. объясняется 

ускорением процесса создания библиотечной доступной среды для лиц с 

ОВЗ с соответствующим финансированием на муниципальном уровне.   

Специализированное (ассистивное) оборудование для инвалидов 

имеется в 53 библиотеках края (+6 к 2019 г.). К услугам слабовидящих и 

незрячих людей свои виртуальные услуги предоставляют 26 библиотек, 

сайты которых оснащены специальной версией (+ 5 к 2019 г.). 

Подводя итоги сетевых изменений в 2021 г., мы отмечаем 

появившуюся определенность вектора развития региональной библиотечной 

системы. Министерство культуры ЗК с пониманием относится к 

необходимости:  

 сохранения сети четырех государственных библиотек с их 

функциональными обязанностями и соответствующим финансированием 

деятельности; 

 сохранения достаточной сети муниципальных стационарных 

библиотек в централизованных районных (городских) объединениях, 

усиления роли центральных библиотек на районном (городском) уровне, 

воссоздания сетевых единиц детских библиотек, вывода библиотек из 

состава различных КДУ; 

 развития внестационарных и удаленных форм обслуживания 

населения, в т. ч. «точек доступа». 

Внушает осторожный оптимизм и начало процесса формирования 

современной региональной нормативно-правовой базы. Минкультуры ЗК 

10.12.2021 г. за № 346 утверждена «Концепция развития культуры и 

искусства Забайкальского края на период 2021-2030 гг.» с оптимальным 

наполнением библиотечного блока. Также Минкультуры принята  рабочая 

версия «Методических рекомендаций органам местного самоуправления 

Забайкальского края по развитию сети организаций культуры и 

обеспеченности населения услугами организаций культуры». Вопросы 

сетевой структуры общедоступных библиотек и создания модельных в 
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Забайкалье будут рассмотрены на одном из ближайших заседаний 

созданного в 2021 г. Совета по культуре при Губернаторе. 

В то же время, для избежания неконтролируемой трансформации сети 

библиотек и четкого видения их территориального размещения 

руководителям МЦРБ (ЦБС) в 2022 г. необходимо:  

 приступить к разработке целевой программы развития 

библиотечного дела в районе (городе) с четкой систематикой организации 

стационарных, нестационарных, удаленных форм обслуживания, «точек 

доступа» к информации; 

 в этой работе опираться на федеральную нормативно-правовую 

базу (ФЗ-131, ФЗ-136, ФЗ-78, ФЗ-151, Модельный стандарт (утвержденный 

Минкультуры РФ в 2008 г.), «Методические рекомендации по 

формированию базовых нормативов обеспеченности населения 

общедоступными библиотеками» (утвержденный РБА в 2021 г.), а также на 

региональный компонент (Модельный стандарт Минкультуры ЗК 2009 г., 

приказ Минкультуры ЗК от 12.02.2015 г. «Об утверждении методических 

рекомендаций по применению нормативов штатной численности работников 

муниципальных общедоступных библиотек Забайкальского края»); 

 интенсифицировать практику предоставления библиотечных услуг 

жителям населенных пунктов без стационарных библиотек (расширить 

численность нестационарных форм обслуживания, заключить договора с 

главами районов и поселений об использовании автотранспорта их 

администраций и клубных учреждений, активно входить в краевые 

программы транспортного обеспечения деятельности учреждений культуры). 

 

3. Основные статистические показатели 

Концентрация внимания сотрудников муниципальных библиотек на 

необходимости модернизации стационарных и нестационарных форм 

продвижения книги и чтения при одновременной активации методического 

сопровождения со стороны ЦБ различного уровня дает отдачу. Во многом 

тому способствует и отлаженная система сбора статистических показателей. 

ЦБ региона, включенная в перечень ответственных организаций субъектов 

РФ по сбору первичной статистической информации, имеет доступ к формам 

6-НК всех общедоступных библиотек, в т.ч. входящих в состав КДУ. ЦБ в 

режиме онлайн контролирует правильность ввода ими основных показателей 

деятельности на АИС «Статистика» ГИВЦ МК РФ. Отчетная кампания за 

2021 г. прошла без сбоев и в заданный срок. 

3.1. На 01.01.2022г. население Забайкальского края насчитывает 

1043467 чел., что позволяет ему входить в тройку субъектов ДФО, имеющих 

количество жителей более 1,0 млн. чел. При этом Забайкалье занимает 1 

место в ДФО по количеству общедоступных библиотек (600 ед.). В этом 

разрезе по охвату населения обслуживанием край среди регионов-

«миллионников» выходит на 2 место, по ДФО – на 8 место из 11.  

Делая сравнительный анализ по основным показателям работы с 

другими регионами ДФО, можно констатировать, что забайкальские 
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библиотеки входят в первую «шестерку» по результатам своей деятельности. 

Так, по показателю «посещение» Забайкальский край занимает 2 место 

(4228,2 ед.), по показателю «документовыдача» – 5 место (7925,43 экз.), по 

показателю «количество пользователей» –- 6 место (395,7 чел.). 

В целом охват населения края библиотечным обслуживанием (вместе с 

краевыми учреждениями) за отчетный год составил 37,9 % (-0,3% к 2019г.). 

На уменьшение данного показателя за два года повлияли ограничительные 

меры, до сих пор действующие на территории Забайкальского края в связи с 

пандемией COVID-19, а также сокращение численности населения края (-

16233 к 2019 г.). 

Охват же населения в разрезе муниципальных библиотек края равен 

34,8% (-1,4 % к 2019 г., +4,6 % к 2020 г.): 
№ 
п/п 

Муниципальные районы Охват населения,  
в % 

1. Агинский 47,2 

2. Александрово-Заводский 86,8 

3. Акшинский 73 

4. Балейский 74 

5. Борзинский 25 

6. Газимуро-Заводский 65 

7. Дульдургинский 66 

8. Забайкальский 28,7 

9. Каларский 57 

10. Калганский 64,7 

11. Карымский 28 

12. Краснокаменский 33 

13. Красночикойский 64 

14. Кыринский 92 

15. Могойтуйский 52 

16. Могочинский 47,7 

17. Нерчинский 49,6 

18. Нер-Заводский 71 

19. Оловяннинский 47 

20. Ононский 92,8 

21. г.Петровск-Забайкальский 54 

22. Петровск-Забайкальский 51 

23. Приаргунский 65 

24. Сретенский 63 

25. Тунгиро-Олекминский 57 

26. Тунгокоченский 54,5 

27. Улетовский 60 

28. Хилокский 51 

29. Чернышевский 43,4 

30. Читинский 19 

31. Шелопугинский 72 

32. Шилкинский 38 

33. ЦБСг.Читы 14,4 

Всего по муниципальным библиотекам: 34,8 
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Из общего числа общедоступных библиотек в крае 490 библиотек (или 

82%) находятся в сельской местности. Поскольку библиотека на селе 

зачастую является единственным культурно-просветительским учреждением, 

она востребована местным населением. Поэтому % охвата библиотечным 

обслуживанием в сельской местности составляет 57 %, что на 22,2 % выше 

общего муниципального показателя.  

3.2. Динамику основных показателей деятельности «муниципалов» за 

три года иллюстрирует следующая таблица:  
№ 
п/п 

Наименование показателя 2019 2020 2021 +/- 
к 2019г. 

1. Число 

зарегистрированных 

пользователей, 

 

в т.ч. внестационарно 

374300 

 

 

 

26500 

315616 

 

 

 

23001 

 

363525 

 

 

 

23933 

-10 775 

(97,1 % к 

2019г.) 

 

- 2 567 

(90,3%) 

2. Выдано документов, экз. 7668430 5120121 7 197913 -470517 
(93,8%) 

3. Число посещений (всего), 

 

в т.ч. культурно-

просветительных мероприятий 

3 843700 

 

 

1277600 

2578611 

 

 

915214 

3 924 871 

 

 

1 454 208 

+ 81 171 

(102,1 %) 

 

+ 176 608 
(113,8%) 

4. Число обращений удаленных 

пользователей 

395100 530740 430 435 +35 335 

(108,9 %) 

5. Выполнено справок и 
консультаций 

160770 110540 151 495 -9 275 
(94,2 %) 

6. Количество культурно- 
просветительных мероприятий 

44247 29347 43 773 -474 
(98,9 %) 

7. Процент охвата населения  
(без краевых) 

36,2% 30,2% 34,8 -1,4% 

 Их анализ показывает, что в 2021 г. муниципальные библиотеки на 

90% и выше компенсировали падение основных показателей, допущенных в 

2020 г. по отношению к 2019 г. (приложение №3). Индикаторы же 

Нацпроекта «Культура» – «число посещений» и «число обращений» – идут с 

превышением на 102,1 % и 108,9 % к 2019 г.  

Во многом этому способствовала актуализация такой формы работы 

библиотек, как внестационарное обслуживание пользователей.  

3.2.1. Работу по внестационарному обслуживанию в 2021 г. 

осуществляли 277 муниципальных библиотек, которые организовали 829 

внестационарных пунктов и передвижных библиотек с числом пользователей 

23 933 чел. (87 % от краевого показателя обслуженных внестационарно). Их 

посещения составили 606 262 ед. (96,3 % от краевого «нестационарного» 

показателя). В целом по данному показателю Забайкальский край занимает 2 

место по ДФО (приложение №4). 

Несмотря на уменьшение форм организованного внестационарного 

обслуживания населения до 829 ед. (-17 к 2019 г.), они замещаются 

книгоношеством, востребованным у пенсионеров и людей с ОВЗ. Также 
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библиотеки организуют выездные читальные залы в торговых точках городов 

и поселений (ЦБС г. Читы, Шилкинская МЦРБ и др.). 

Продолжают функционировать передвижные книжные выставки, 

организуемые для сельских библиотек МЦБ. Например, Борзинская МЦРБ 

продолжает знакомить жителей района с книгами из своего фонда в рамках 

проекта «Раскрываем свои фонды». Улетовская МЦРБ сформировала 4 

выставки для обслуживания населения сел Горекацан, Черемхово, 

Новосалия, Горека, Голубичная, Николаевское и пгт. Дровяная под общим 

названием «Откройте, я – новая книга».  

К сожалению, развитие нестационарного обслуживания тормозит 

полное отсутствие транспортных средств в муниципальных библиотеках, 

поэтому показатель «выезды и стоянки КИБО» не отражается. 

3.2.2. В крае 102 муниципальные библиотеки из 11 районов входят в 

состав КДУ. Для сравнительного анализа показателей их работы в 2021 г. с 

библиотеками, находящихся в составе МЦРБ, взяты для примера 3 района 

(Краснокаменский, Чернышевский и Хилокский), в которых функционируют 

обе равнозначные по потенциалу привлечения пользователей категории 

библиотек. Так, в Краснокаменской МЦРБ действуют 2 городские 

библиотеки, а в КДУ г. Краснокаменска – 3 городские. Из нижеприведенной 

таблицы видно, что эффективность работы библиотек в профессиональном 

объединении выше, чем у их коллег в КДУ. Такая же ситуация в 

Чернышевском и Хилокском районах: 
Муниципальный 

район 

Число читателей (на1 б-

ку в среднем), 

чел. 

Число посещений (на 1 

б-ку в среднем), чел. 

Число 

документовыдачи 

(на 1 б-ку в среднем), 

экз. 

муници-

пальная 

б-ка 

б-ка в 

составе 

КДУ 

муници-

пальная 

б-ка 

б-ка в 

составе 

КДУ 

муници-

пальная 

б-ка 

б-ка в 

составе 

КДУ 
Краснокаменский 2437 1616 21748 1236

5 
43032 35365 

Чернышевский 503 365 5496 3852 10027 4318 
Хилокский 1013 570 11949 6640 22508 11946 

Постоянная работа ЦБ региона с властями МР по вопросу объединения 

библиотек в составе МЦРБ (ЦБС) дает положительные результаты – в 2021 г. 

библиотека с. Батакан Газ-Заводского района вошла в состав МБУК «ЦРБ», 

уже приняты решения администраций Борзинского и Хилокского МР о 

возврате в 2022 г. 15 библиотек КДУ в состав МЦРБ. 

3.3. Краевые относительные показатели в динамике за 2019-2021 гг. 

выглядят следующим образом: 
Показатели 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

Читаемость 21,5 16,2 19,8 

Посещаемость 10,6 8,2 10,8 

Обращаемость 1,3 1,0 1,4 

Документообеспеченность на 1 

пользователя 
15,1 17,2 14,6 

Документообеспеченность на 1 

жителя 
5,3 5,2 5,1 
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Отсюда следует, что краевой показатель «читаемость» превышает 

аналогичный по ДФО на 1,2 ед., показатель «посещаемость» на 3 ед., 

«обращаемость» на 0,2 ед. В разрезе районов относительные показатели за 

2021 г. представлены в приложении №5  

3.4. Показатели по развитию общедоступных библиотек, включенные в 

муниципальные «дорожные карты», коррелируются с индикаторами 

Нацпроекта «Культура» – это «увеличение количества посещений 

библиотек» и «подключение библиотек к сети Интернет». Динамика этих 

показателей за последние 3 года представлена следующим образом: 
Показатели муниципальных «дорожных карт»  

за 2019-2021 гг. 

Количество посещений библиотек Подключение к сети Интернет (%) 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

3843700 2578611 

 

3924871 

(102,1% 

к 2019г.) 

47,6 52,5 68,6 

(+21%) 

В отчетном году показатели муниципальных «дорожных карт» идут с 

повышением. Так, «количество посещений» увеличилось на 81171 ед. в 

сравнении с базовым 2019 г., показатель «подключение к сети Интернет» 

увеличился в отчетном году на 21% (409 библиотек).  

3.5. Платные услуги по-прежнему оказываются на основании 

«Положений о платных услугах», сопутствующих основной уставной 

деятельности муниципальных библиотек края, а также прейскурантов, 

ежегодно переутверждающихся приказом директора МЦБ (ЦБС) по 

согласованию с учредителем. Они формируются на основе Распоряжения 

Правительства РФ от 7 октября 2019 г. № 2315-р «Об утверждении перечня 

платных услуг, оказываемых государственными и муниципальными 

библиотеками…». Также соблюдается действующее законодательство в 

части бухгалтерского учета и отчетности. 

Стандартный перечень муниципальных платных услуг представлен 

следующими видами: 

 копировально-множительными; 

 информационными и справочно-консультационными; 

 сервисными, связанных с основной деятельностью библиотеки; 

 реставрационными. 

С созданием 7 модельных библиотек этот перечень расширился за счет 

оказания дополнительных сервисных услуг. Теперь они предоставляют 

своим пользователям такие услуги, как: сканирование иллюстраций, эмблем, 

фотографий, таблиц и т.д.; печать на принтере (цветной и черно-белый 

варианты) форматов А3, А4, А5, А6; ксерокопирование и ламинирование 

всех форматов от А3 до А6 и др.  

В 2021 г. библиотеки края в целом привлекли 14289200 руб. 

внебюджетных средств, из них 7821600 руб. – за счет оказания платных 

услуг. Муниципальные же библиотеки привлекли 7558800 руб. 

внебюджетных средств, в т.ч. от оказания платных услуг – 3054800 руб. 

(приложение №6). По этому показателю край занимает 2-е место в ДФО, 
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уступая Хабаровскому краю. 

Вырученные от платных услуг средства используются на 

приобретение канцелярских и хозяйственных товаров, расходных 

материалов, ремонт оргтехники, косметический ремонт библиотек, 

подписку на периодические издания, приобретение книг, призового фонда 

для проведения социально-значимых мероприятий, оплату сайтов 

библиотек, командировочные. 

3.6. В 2021г. фиксируется положительная динамика выделенных 

финансовых средств на содержание муниципальных библиотек. В результате 

объем затрат на поддержку муниципальной библиотечной деятельности за 

три года составляет: 
Всего 

израсходовано 

(руб.) 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 

521331800 535513300 
 

549322500 
(105,3 % или +27990700 руб. 

к 2019 г.) 

Соответственно, выросли средние экономические показатели расходов 

одной библиотеки на выполнение основных видов работы и они выглядят 

следующим образом (приложение №7). 

Экономические показатели расходов: 

№ Показатели 2019г. 2020 г. 2021 г. 
(+/-) 
к 2019 г. 

Израсходовано на деятельность муниципальных библиотек 

1. Расходы на обслуживание 

одного пользователя, руб. 

1593,0 2008,0 1671,4 +78,4 

(104,9 % 

к 2019г.) 

2. Расходы на одно посещение, 
руб. 

144,0 285,0 171,7 +27,7 
(119,2 %) 

3. Расходы на одну 
документовыдачу, руб. 

76,0 170,0 95,0 +19 
(125 %) 

4. Финансирование 

деятельности одной 

библиотеки (руб.) в составе: 

 МЦБ 

 КДЦ 

 

 

941,3 

552,3 

 

 

1076,1 

616,3 

 

 

 

1128,1 

494,0 

 

 

+186,8 (119%) 

-58,3 (89,4%) 

На протяжении последних лет наблюдается положительная динамика 

финансирования деятельности библиотек, входящих в состав МЦРБ (ЦБС). 

Между тем, остается нестабильной ситуация с финансированием 

деятельности библиотек, входящих в состав КДУ – финансовые затраты на 

их содержание значительно меньше, чем аналогичные расходы на 

библиотеки в составе МЦРБ. Поэтому у библиотек в составе КДУ нет 

стабильности в развитии и уверенности в завтрашнем дне. 

3.7. Таким образом, в 2021 г. отмечается выход библиотек Забайкалья 

на стабильные позиции. Этот аспект находится под постоянным 

консультационным контролем МК ЗК и ЦБ региона, поскольку связан с 

необходимостью сохранения краевой библиотечной системы и развития всех 

направлений ее деятельности. В этой связи директорам МЦРБ (ЦБС) 

необходимо: 
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 продолжить работу по формированию плановых показателей 

деятельности всех сотрудников муниципальных библиотек согласно нормам 

нагрузки и «Типовым отраслевым нормам труда на работы, выполняемые в 

библиотеках» (Приказ МК РФ № 2477 от 30.12.14г.); 

 постоянно повышать культуру предоставления достоверных 

статистических и аналитических отчетов согласно итогам краевого конкурса 

«Библиотечная аналитика–2021»; 

 регулярно проводить обучающие мероприятия по вопросам 

планирования, учета и отчетности с конкретным анализом работы каждой 

библиотеки; 

 сохранять методическое сопровождение деятельности библиотек, 

входящих в состав КДУ; 

 наращивать внестационарное обслуживание населения. 

 

4. Библиотечные фонды 

(формирование, использование, сохранность) 

Фонды – фундамент или «золотое сечение» библиотек. Поэтому ЦБ 

региона по-прежнему плотно сопровождает все аспекты системного 

формирования муниципального фонда. В 2021 г. завершены 7 краевых 

мониторингов, проведенных в рамках регионального проекта «Документные 

фонды муниципальных библиотек: изучая-формируем» (2017-2021гг.): по 

состоянию отраслевой, художественной, краеведческой, справочной 

литературы отдельно по ЦРБ, ГБ и сельским библиотекам; по состоянию 

картотек культурно-экономического и читательского профиля. Кроме того, 

ЦБ региона приняла участие в мониторинге РНБ «Эффективность 

использования субсидии на поддержку комплектования книжных фондов 

общедоступных библиотек». Данная работа осуществлялась в тесной 

координации с ОКиО, которые работают в структуре всех 30 МЦРБ (ЦБС) 

края.  

Не остается без внимания процесс комплектования 102 библиотек, 

входящих в КДУ Карымского, Шилкинского, Сретенского и Забайкальского 

районов: функции организации их фондов по соглашениям исполняют 

головные библиотеки КДУ (бывшие районные), которые участвуют во всех 

методических мероприятиях ЦБ.  

В этих условиях важное значение приобретает наличие 

«комплектаторских» кадров: в 92% ОКиО МЦРБ (ЦБС) и головных 

библиотек КДУ Карымского и Шилкинского районов работают в составе 2-4 

специалистов, исключение – ЦБС г. Забайкальска (с численностью в 2 

библиотеки), ЦБС г. Петровск-Забайкальска (3 библиотеки), ЦБС Тунгиро-

Олекминского района (4 библиотеки), ЦБС г. Краснокаменска (3 

библиотеки), КДУ Забайкальского района (7 библиотек), в которых нет 

специализированной ставки и обязанности комплектатора совмещаются. В 

целом персонал комплектаторов МЦРБ (ЦБС) и библиотек КДУ составляет 

60 чел. (в 2019 г. – 60 чел.). В 2021 г. заведующие ОКиО библиотечных 

объединений повысили квалификацию на краевом научно-практическом 
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семинаре «Краеведческая книга в системе формирования документного 

фонда муниципальной библиотеки» (29.09.), по решению которого создан 

Совет наставников. Также в рамках федпроекта «Творческие люди» в 

СПбГИК по программе «Актуальные проблемы комплектования 

библиотечных фондов» переобучились 17 чел., в КГИК (г. Казань) – 4 чел., в 

ЧГИК (г. Челябинск) – 2 чел. В Viber активно функционирует группа «ОКиО 

– мы вместе!!!» с численностью 37 специалистов. 

4.1. Совокупный фонд библиотек Забайкальского края 

(государственных и муниципальных) по итогам 2021 г. равняется 6658910 

экз. 

 
Анализ количественной динамики фиксирует устойчивое его 

сокращение:–3,5 % к показателю 2019 г. (–241800 экз.). Уменьшение объема 

краевого фонда происходит в основном за счет муниципального сегмента (на 

236920 экз. или – 4,3%к  2019г.). По видам носителей в нем стабильно 

преобладают издания в материальной форме–99,4%, в электронной – 0,6 %. 
 

 

Год 

 

 

Фонд 

На 

материальн. 

носителях 

 

 

% 

На 

электр. 

носителях 

 

 

% 

в т.ч. эл. 

на съемн. 

носителях 

На 

микро 

формах 

На других 

видах 

носителей 

2019 6900,75 6864,48 99,5 36,27 0,5 9,236 4,67 22,34 

2020 6770,95 6734,53 99,5 36,42 0,5 9,780 0,26 26,38 

2021 6658,91 6619,90 99,4 39,02 0,6 10,65 0,25 28,12 

Востребованность краевого фонда характеризует его документовыдача: 
 

Год 

 

Документо 

выдача(экз.) 

Из них на 

матер. 

носителях(экз.) 

 

% 

Из них на электр. 

и других 

носителях (экз.) 

 

% 

2019 8385,76 8294,63 98,9 91,14 1,1 

2020 5374,43 5272,93 98,1 101,50 1,9 

2021 7925,43 7746,93 97,7 178,5 2,3 

Эти данные показывают, что  по-прежнему в общедоступных 

библиотеках основную долю документовыдачи составляют печатные издания 

(97,7%).В тоже время в 2021г. увеличилось использование документов на 

электронных носителях (+87360 экз. к 2019 г.). 

4.2.Муниципальный фонд596 библиотек Забайкалья за последние три 

года характеризуется следующими данными: 



18 
 

 

Их отрицательная динамика выражается в минусовых 4,3 % (– 236900 

экз. к 2019 г.), вследствие чего общая численность муниципального фонда по 

итогам 2021 г. составляет 5326500 экз. Сокращение общественного фонда 

фиксируется в 27МР края (в 2020 – в 29; в 2019 – в 26;).  

Положительную динамику роста количественных показателей фондов 

к базовому 2019 г. демонстрируют всего пять систем: Агинская (+4,2%), 

Акшинская (+4,3%), Каларская (+3,3%), Шелопугинская (+0,4%) и ЦБС 

г.Читы (+0,05%). Таким образом, количественные параметры 

муниципальных фондов свидетельствуют о том, что объективный процесс 

списания устаревших книг невозможно перекрыть скудными новыми 

поступлениями ввиду малого финансирования. 

При анализе соотношения отраслевой и художественной (в т.ч. 

детской) литературы в фондах библиотек мы учитываем «Модельный 

стандарт…» (2014г.), рекомендующий процентную их долю в 45/55. В этом 

аспекте констатируется количественный «перекос» в пользу художественной 

литературы, который закономерно формирует читательский спрос. 

В целом отраслевой состав фонда муниципальных библиотек 

Забайкальского края представлен следующими данными: 
Отраслевой 

состав 

фондов   

СПЛ 

(%) 

ЕНЛ 

(%) 

ТЕ

Х(

%) 

СХ 

(%) 

И/С 

(%) 

Л/Я 

(%) 

Худож. 

(%) 

Дет-ая 

(%) 

Краевед, 

в т.ч. (%)  

5326506 

(на 

01.01.2022г.) 

14,2 5,9 3,4 2,4 5,2 6,1 51,4 11,4 6,3 

5446510 

(на  

01.01.2021г.) 

14,5 5,9 3,6 2,5 5,3 6,6 50,8 11,3 6,0 

5563425 экз. 

(на01.01.2020

г). 

14,4 6 3,6 2,6 5,3 6 50,8 11,3 5,6 

Норматив  

(%) 

15-17 8 6-7 6-7 6,5 3,5 40 15 10-15 

4.3. Детализация движения этих частей фонда показала небольшие 

изменения в их процентном соотношении к 2019 г.: вырос фонд 
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художественной и детской литературы (+0,7%) и изданий по 

литературоведению и языкознанию (+0,1%), понизились доли технических и 

сельскохозяйственных (–0,4%), естественно-научных (–0,1%),социально-

политических (–0,2%) и искусствоведческих (–0,1%) изданий. Это результат 

очистки отраслевых фондов от ветхой и устаревшей по содержанию 

литературы. 

В целом объем художественной и детской литературы в 2021г. 

составил 3341633 экз. или 62,8% от общего фонда (в 2019 г.– 62,1%., в 2020 

г.– 62,2%.). Отраслевая же часть документных фондов представлена 1984873 

экз. или 37,2% (в 2019 г. – 37,9%; в 2020г. – 37,8%).Таким образом, 

наблюдается рост муниципального фонда художественной и детской 

литературы.  

Превышает среднекраевой уровень доля  отраслевой литературы в 

библиотеках 24 районов края, прежде всего в ЦБС ГП Забайкальск (48,6%) и 

ЦБС г.Читы (52,1%). Занижена доля отраслевой литературы в 8 МР (в 2019 г. 

было 4). Менее 30% отраслевых документов отмечается в библиотеках 

Тунгиро-Олекминского (19,5%) и Нерчинского (21%) районов. Данная 

тенденция объясняется активным списанием устаревших фондов, которые 

«точечно» замещаются новыми изданиями с ориентацией на читательский 

спрос и отказы на отраслевые документы, прежде всего касающиеся 

социально-экономического развития местных территорий, отдельных 

производств и бизнеса, сельскохозяйственной, горнодобывающей, 

строительной сфер.  

Краевую планку доли художественной и детской литературы (62,8%) в 

общем фонде превышают библиотеки 17 МР. Из них чрезмерность 

демонстрируют библиотеки Балейского (70,1%), Красночикойского (71,3%), 

Нерчинского (79%), Нер-Заводского (70,1%), Тунгиро-Олекминского 

(80,5%), Хилокского (72,4%) и Чернышевского (70,1%) районов. Особо на 

принципы соразмерности и универсальности при организации фондов 

следует обратить 4-м городским системам, в которых уровень отраслевой и 

художественной долей должен строго соответствовать рекомендациям 

«Модельного стандарта…» (55/45%, в т.ч. 15% справочной  литературы). 

Также при комплектовании следует учитывать «Рекомендации Минкультуры 

РФ о расходовании субсидии на комплектование книжных фондов 

общедоступных библиотек РФ в рамках постановления Правительства РФ от 

15.04.2014 г. № 317 (ред. от 03.09.2021 г.) на основании письма Минкультуры 

РФ № 258-01.1-39-ОЯ от 28.04.2022 г., в которых Пунктом 6 предписано 

«учитывать, что доля закупки книг для детей и юношества…должна 

составлять не менее 40% от всей закупаемой литературы». 

Вызывает тревогу недостаточное долевое присутствие детской 

литературы в фондах сельских и городских библиотек: в общем объеме 

художественной и детской литературы (55%) она должна занимать 30%, но 

по краю данный показатель равен всего18,1%. (в 2019 г.–18,2%). Значительно 

ниже краевого уровня доля детской литературы в Кыринской (10,3%) и 

Улетовской (11 %)МЦРБ, в библиотеках других 27 районов доля детской 
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литературы также не достигает хотя бы 25 %. Районов же, в которых 

соблюдается рекомендуемый норматив, всего 7: Акшинский (29,7%), 

Забайкальский (31,7%), г. Краснокаменск (30,3%), Чернышевский (32,2%), 

Петровск-Забайкальский (31,8%), Тунгокоченский (28,4%) и Тунгиро-

Олекминский (53,9%).  

Краеведческая литература в фондах муниципальных библиотек 

составляет 335440 экз. или 6,3% к общему объему (в 2019 г. – 5,6%.). Рост на 

0,7% объясним, поскольку данный сегмент фонда особенно важен для 

исполнения библиотеками миссии «летописцев местности» с мемориальной 

и просветительской функциями. Поэтому в 2019 г. ЦБ региона было принято 

методическое решение об увеличении доли краеведческих  документов по 

всем отраслям знаний в фондах всех библиотек до 15 % и более. По 

результатам 2021 г. лучший показатель наличия изданий краеведческого 

характера в МЦБ Могойтуйского района (17,3%). Вторую позицию занимают 

Дульдургинская МЦРБ и Тунгиро-ОлекминскаяРЦБ (12,3% и 11,5%), на 

третьем месте Нер-Заводская МЦРБ (11,1%) и Агинская ЦБС – 10,3%. Во 

всех других МЦРБ (ЦБС) края этот показатель не доходит до 10%. Особенно 

удручающ процент наличия краеведческих изданий в фондах библиотек 

Читинского(1,0%), Петровск-Забайкальского(1,7%), Тунгокоченского (2,3%), 

Шилкинского (2,5%) районов, МУГИБС г.Петровск-Забайкальский 

(2,3%),Забайкальского МКДУ (3,7%), КСЦ г.Краснокаменска (3,1%). 

Специалистам указанных объединений необходимо, прежде всего, проверить 

достоверность учета краеведческих фондов. 

В разрезе всех районов (городов) края отраслевой состав 

муниципального фонда представлен в (приложении №8) 

Большую роль в составе муниципальных фондов играют 

периодические издания, наличие которых в 2021 г.–381913 экз. или 7,2% в 

общем (в 2020 г. 384506 экз. или 7%.). Увеличение краевого фонда 

периодики составило всего 0,2% к прошлому году. Поступление новой 

периодики равняется 29241 экз. или 28,4% от общего объема документных 

поступлений в крае (в 2020 г. – 38269 экз. или 50,9%). Выбыло в 2021 г. 

41971 экз. или 18,8% (в 2020 г. – 35913 экз. или 18%). Доля художественных 

и детских журналов в муниципальном фонде периодики составляет 37,3%, 

доля отраслевых – 62,7%. Анализ состояния периодического фонда края 

показывает, что при увеличении финансовых трат на приобретение газет и 

журналов наблюдается уменьшение их наименований и количества. Так, в 

2021 г. в муниципальные библиотеки поступило 2960 экз., что на 9,2% 

меньше, чем в 2019 г. (3261 экз.), и это при том, что финансирование  

подписки было увеличено до  5105958 руб. (+9,1 % к 2019 г.). Тому причина 

– удорожание изданий: если в 2019 г. средняя цена 1 наименования равнялась 

1435 руб., то в 2021 г. она составила 1725 руб. (+20%.). Данную динамику 

специалистам ОКиО нужно учитывать при планировании средств на 

организацию подписки в следующем году. Также необходимо добиваться 

увеличения средств на подписку с целью недопущения ситуации, 

сложившейся в Сретенском районе, когда объем ее финансирования 
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заморожен на уровне 2012 г., вследствие чего репертуар наименований и 

количество экземпляров уменьшились на 27,7%. Многолетние проблемы с 

комплектованием периодики наблюдаются в Дульдургинском, 

Забайкальском, Калганском, Оловяннинском, Приаргунском и Читинском 

районах. Негативные факты отмечаются в отчетах других ЦРБ: например, 

библиотеке г.п. Курорт-Дарасунское Карымского БКЦ с населением 2689 

чел. глава администрации на протяжении 4-х лет не выделяет средства на 

подписку. Все чаще библиотекари оформляют подписку за свой счет: в селах 

Зуткулей, Таптанай, Токчин, Чиндалей, Краснояровское (Дульдургинский 

район); Ядрихино и. Афонькино (Красночикойский); с.Шаракан (Алек-

Заводский) и т.д. Многие сельские учреждения годами не имеют подписки: с 

2018 г.10 библиотек Хилокского района; с 2019 г. 13 Приаргунского, 13 

Кыринского, 16 Ононского, 22 Нерчинского районов; нет бюджетной 

поддержки на подписку в селах Шилкинского, Читинского, 

Дульдургинского, Оловяннинского, Калганского районов. В других МЦРБ 

средств хватает только на комплектование библиотек детскими журналами и 

1-2 наименованиями общественно значимых газет. Стабильность 

финансирования подписной компании отмечается только в Улетовском, 

Петровск-Забайкальском, Краснокаменском районах и ЦБС г. Читы.  

Переходя к анализу процессов формирования муниципальных фондов, 

фиксируем, что в 2021 г.новые поступления составили 102930 экз., что на 

36,9% больше, чем в 2020г.(75204 экз.) и на 4,3% больше, чем в 2019 г.(98720 

экз.).Такую позитивную динамику обеспечивают 20 систем края, в которых 

количество поступлений выросло в сравнении с 2019 г. В среднем за 

отчетный год в каждую муниципальную библиотеку поступило (вместе с 

журналами) 172 экз. изданий (в 2020 г. – 126 экз., в 2019 г. – 165 экз.). 

В данный показатель вошли не только новые издания (в т.ч. журналы), 

приобретенные в торговых организациях, но и принятые в дар, из ОРФ, в 

замен и т.д.  

 
Если исходить из норматива ЮНЕСКО (250 новых изданий в год на 

1000 чел.), то в этом разрезе в 2021 г. показатель новых поступлений 

составил 112 экз. (в 2020 г. 72 экз.; в 2019 – 92 экз.). При этом, 

соответственно, увеличился и показатель настоящих, закупленных «новинок» 

– до 48251 экз. Как следствие, возрос показатель по нормативу ЮНЕСКО – 

46 книг на 1000 жителей (в 2020 г. 19 экз. на 1000 жителей; в 2019 г. – 37 

экз.). 
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Формально нормативу ЮНЕСКО соответствуют всего восемь районов: 

Агинский (311 экз.), Алек-Заводский (474 экз.), Дульдургинский (294 экз.), 

Каларский (606экз.), Красночикойский (279 экз.), Тунгиро-Олекминский (776 

экз.), Улетовский (287 экз.) и Шелопугинский (328 экз.). В 2020 г. таких 

районов было 5. 8 же МЦРБ (ЦБС) и КДУ не «дотягивают» даже до 

индикатора «пополнение библиотечных фондов» региональной «Дорожной 

карты перспективного развития общедоступных библиотек ЗК на 2017-2021 

гг.», установившего уровень приобретения в 100 экз. новых изданий на 1000 

жителей. 

Если следовать нормативу ЮНЕСКО, то количество новых 

поступлений в муниципальные фонды Забайкалья должно равняться 260500 

экз., в действительности в 2021г. поступило 102930 экз. (39,5% от нормы). 

Более того, если из этого статистического объема новых поступлений 

исключить 29082 экз. периодических изданий (28,3%), а также 25597 экз. из 

перераспределенных фондов библиотек и полученных в дар (24,9%), то в 

действительности приобретенных «новинок» насчитывается всего 48251 экз. 

(46,9% от отчетного объема). В 2020 г. таких было и того меньше – 26,9%. 

Источниками настоящих «новинок» являются книжные магазины и фирмы, 

бибколлекторы ЗКУНБ им .А.С.Пушкина и г. Москвы, «Почта России». 

С удовлетворением отмечаем уменьшение показателя учтенных книг за 

счет дарения в общем объеме новых поступлений, что объясняется 

реализацией принятого в 2018 г. методическим советом ЦБ региона решения 

о целесообразности постановки на учет подаренных изданий последних трех 

лет выпуска, ценных по содержанию, редких, краеведческих и с длительным 

читательским спросом. На других принятых в дар книгах рекомендовано 

ставить библиотечный штамп, пометку «б/н» (без номера), размещать их на 

отдельном стеллаже и фиксировать выдачу в читательском формуляре. 

Полноценный процесс формирования библиотечных фондов состоит из 

двух составляющих – поступления и выбытия документов. Без 

своевременного очищения фонда библиотеки действительно превращаются в 

«склады мертвых книг». Поэтому в последние годы ЦБ региона 

интенсифицирует списание неактуальных книг из муниципального фонда. В 

2021 г. объем списания составил 222436 экз. (4,1% от всего фонда), что на 1% 

больше к 2019 г.  
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В среднесрочной перспективе комиссиям МЦРБ (ЦБС) следует 

придерживаться рекомендации для модельных библиотек, предписывающей  

ежегодно списывать до 5-10% устаревших изданий в  объеме фондов. 

Из общего количества списанных документов (222436 экз.) «львиная» 

доля приходится на книги – 180178 экз.(81 %) и только 19% – это старые, 

пятилетней давности журналы (за исключением краеведческой периодики). 

Списывается, прежде всего, отраслевая литература и, как следствие, в 

краевом объеме муниципального фонда меняется долевая структура 

библиотечных документов по различным отраслям знаний (см. 

вышеприведенную таблицу «Отраслевой состав фонда»). 

Основными причинами выбытия литературы в 2021 г. стали: ветхость – 

60,7% (52,5%в 2020г., 47,8 % в 2019 г.); неактуальность журнального фонда – 

19% (15,8%в 2020г., 29% в 2019 г.); причины техногенного характера – 1,2% 

(8,4% в 2020г., 5 % в 2019г.); устарелость содержания – 14,0% (15,3%;10,2%); 

утрата читателями – 1,9% (3,3%;1,8 %). 

 

Анализ причин списания показывает: оправдан высокий процент 

выбытия книг по причине их ветхости (60,7%), равно по устарелости 

содержания и уменьшения читательского спроса (14,0%), объективно 

уменьшение списания по причинам техногенного характера до 1,2%. Вместе 

с тем, не оправдано списание литературы только по ветхости, следует  

изымать и устаревшую литературу: как пример, по «легкому» пути пошли 

Читинская МЦРБ (100% по ветхости), Нер-Заводская (96%) и некоторые 

другие. Устаревшую по содержанию и малоиспользуемую литературу 

хорошо списывают библиотеки Тунгиро-Олекминского – 85,8%, 

Забайкальского – 57,2%, Шелопугинскго – 67,7%, Агинского, 

Оловяннинского и Приаргунского районов (соответственно 34,1%; 30,4%; 

30,1%).  
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В целом движение муниципального фонда библиотек ЗК в динамике за 

три года отражает итоговая таблица (приложение №9) 

Динамика  движения библиотечного фонда муниципальных библиотек(2019-2022 гг.) 

Год Состояло (экз.) Поступило (экз.) Выбыло (экз) Состоит (экз.) 

2019 5652190 98720 187490 5563420 

2020 5563420 75204 192114 5446510 

2021  5446510 ( 100%) 102930 (1,9%) 222930 (4,1%) 5326510 

  -3,60% к 2019 г. + 4,30% + 18,90% - 4,30% к 2019 г. 

 Эти данные объективно свидетельствуют об уменьшении его объема, 

что объяснимо в силу требований избавляться от накопившейся 

неактуальной литературы. Однако обновление фонда должно 

сопровождаться компенсационным приобретением новых документов, 

которое зависит от надлежащего финансирования. 

4.4. Содержательную характеристику муниципального фонда  

иллюстрируют относительные показатели: 
№ Показатели 2019 2020 2021 

1. Обновляемость 1,8 1,3 1,9 

2. Обращаемость 1,4 1,0 1,4 

3. Документообеспеченность 

на 1 пользователя 

14,9 17,2 14,6 

4. Документообеспеченность 

на 1 жителя 

5,2 5,2 5,1 

5. Читаемость 20,7 16,2 19,8 

6. Посещаемость 10,4 8,2 10,8 

Отсюда следует, что: 

 ожидаемо низок показатель обновляемости (1,9) в сравнении с 

рекомендациями Модельного стандарта (5-10%) и РНБ (3,8). Краевой же 

уровень обновляемости (1,9) превышен всего в 12 районах (от 2,1% до 7,6%). 

Наиболее высок этот показатель в Каларском районе (7,6 %), поскольку он 

имеет дополнительные финансовые средства на приобретение литературы по 

программе обеспечения малочисленных народов Севера. Ниже краевого 

уровня обновляемости фонды 20 МЦРБ (0,3% в Приаргунской, 0,5% в 

Шилкинской, 0,8% в Газ-заводской и Калганской). Данное положение 

сложилось из-за невыполнения местными администрациями обязательств по 

№136-ФЗв части финансирования комплектования; 

 показатель «обращаемость фондов»(1,4)в 2021 г. возвратился на 

позиции 2019 г. и почти соответствует среднероссийскому (1,6 в 2021 г.). 

Хорошо используется фонд в Могочинском (2,4), Нерчинском и Ононском 

(2,3), Краснокаменском и Хилокском (2,2), Акшинском и Чернышевском 

(1,8) районах. В 16-ти же районах этот показатель не доходит до 

среднекраевого, в 6 МЦБ не доходит даже до 1 ед.: в Алек-

Заводской,Калганской, г.Петровск-Забайкальский, Тунгиро-Олекминской, 

Читинской и Шилкинской; 

 документообеспеченность на 1 пользователя муниципальных 

библиотек составляет 14,6 экз. (показатель по РФ за 2021 г. – 12,9), что еще 

раз подтверждает необходимость чистки фондов почти во всех МЦРБ (ЦБС) 
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края, особеннов Алек-Заводской, Борзинской, Газ-Заводской, Калганской, 

Карымской, Сретенской, Улетовской, Читинской, Шелопугинской, 

Шилкинской районах, в которых этот показатель превышает 16 экз. 

Исключение можно сделать северному Тунгиро-Олекминскому району, в 

котором книгообеспеченность населения равна 63 экз., поскольку население 

района малочисленно (1340 чел.) и оно достойно обеспечивается главой МР 

(тем не менее и здесь не следует снижать темпов списания). Районам, в 

которых документообеспеченность ниже 10 экз. на 1 пользователя 

(Могочинский – 9,4 экз., Хилокский – 9,5 экз.) следует искать возможности 

докомплектования; 

 высока документообеспеченность на 1 жителя поселений, 

обслуживаемых муниципальными библиотеками ЗК –5,1 экз. (по РФ за 2021 

г. – 3,8 экз.). Поэтому необходимо интенсифицировать процесс списания в 

районах, где норматив (в сельском поселении 7-9 экз., в городском 5-7 экз. на 

жителя) не соблюдается. В крае только 10 районов, в которых 

книгообеспеченность на жителя соответствует нормативу, в большинстве же 

он необоснованно превышен. Занижен этот показатель только в 

Краснокаменском (4 экз.), Читинском (3,6 экз.), Чернышевском (4,4 экз.), 

Хилокском(4,7 экз.), Могочинском (4,4 экз.) и Оловяннинском (4,9 экз.) 

районах; 

 все относительные показатели, характеризующие фонд, влияют на 

формирование основного библиотечного мультипликатора – читаемость, 

который в муниципальном сегменте составляет 19,8 экз. (по РФ за 2021 г. – 

20,3 экз.). Недостаточна читаемость фондов в Читинском (12,7 экз.), 

Забайкальском (15,1 экз.), Красночикойском (16,7 экз.), Нер-Заводском (14,4 

экз.) районах и МУГИБС г. Петровск-Забайкальский (10,4 экз.); 

 от вышеназванных показателей зависит основной по Нацпоекту 

«Культура» – посещаемость, который по МР края составляет 10,8 (по РФ за 

2021 г. – 9,3). Соответствуют общероссийскому показателю библиотеки 

Акшинского, Алек-Заводского, Балейского, Борзинского, Газ-Заводского, 

Калганского, Карымского, Приаргунского, Читинского, Краснокаменского, 

Красночикойского, Нерчинского, Ононского, Тунгиро-Олекминского, 

Шелопугинскогорайонов и МУГИБС г. Петровск-Забайкальский. Ниже 

показателя по РФ посещаемость в Агинском (7,8), Могойтуйском (8), 

Петровск-Забайкальском (7,8), Тунгокоченском (9,0) районах. 

Состояние муниципального фонда ЗК характеризует и анализ 

интенсивности его использования, представленный всеми ЦБ за 

исключением Могойтуйской, Шелопугинской, Шилкинской и ЦГБ г. Читы. 
2021 г. Интенсивность использования документного фонда муниципальных 

библиотек края (в %) 

Книговыдача СПЛ ЕНЛ ТЕХ СХ ИС Л/Я Х/Л и ДЛ В т.ч. 

краеведение 

100% 13,8 6,1 4,7 2,8 2,7 4,2 65,7 4,3 

Закономерно на первом месте по интенсивности использования фонд 

художественной и детской литературы (65,7%), следом идет фонд социально-

политических изданий (13,8%), на третьем месте естественно-научный 
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(6,1%), далее технический (4,7%), по литературоведению и языкознанию 

(4,2%). Завершает рейтинг документовыдача книг и журналов по аграрной 

тематике (2,8%), искусству и спорту (2,7%). В целом анализ показывает, что 

несмотря на мизерное количество электронных документов (0,09% от общего 

фонда), однобокий ассортимент подписных изданий, интерес к 

библиотечным документным фондам, в части как отраслевой, так и 

художественной книги, не потерян. Особенно этот вывод касается библиотек 

Акшинского, Балейского, Борзинского, Дульдургинского, Краснокаменского, 

Хилокского районов, в которых оптимален спрос на все отраслевые разделы 

фонда, что говорит о качестве их продвижения.  

Анализ использования отраслевых частей фонда в разрезе отдельных 

МЦРБ дает следующую картину: в 13 из них активно используется СПЛ 

(спрос от 13,8% до 33% от общей книговыдачи), что превышает 

среднекраевой уровень (13,8%). Плохо используется этот фонд в 11 МО: в 

Чернышевском (1,9%),Забайкальском(3,4%), Нерчинском (3%), Калганском 

(3,7%), Алек-Заводском (4,6%) и др. Продвижение ЕНЛ хорошо поставлено в 

Агинском, Борзинском, Кыринском, Петровск-Забайкальском, Тунгиро-

Олекминском районах, в которых ее книговыдача свыше 10% в общем 

объеме (среднекраевой показатель – 6,1%). Однако в 18 МО он менее 

среднекраевого: в Чернышевском (1,1%), Ононском(1,1%), Тунгокоченском 

(1,7%) и др. Фонд технической литературы (4,7% в общем объеме) мало 

используется в 19 МО, лучше в 12 МО, но везде планка использования не 

выше 8%. И такое скачкообразное состояние интенсивности использования 

фондов говорит о неравномерности продвижения отдельных его разделов. 

Особенно это касается тех районов, в которых общий объем книговыдачи в 

основном достигается за счет художественной и детской литературы: в Алек-

Заводском – 87,8%, Газ-заводском– 73,1%, г.п.Забайкальском – 70,4%, 

Красночикойском – 74,8%, Нерчинском – 97,7%, Нер-Заводском – 75,7%, 

Оловяннинском – 70,7%, Ононском – 92,9%,Тунгокоченском – 73,3%, 

Чернышевском – 76,7%,Читинском – 78,1%, Забайкальском – 82,5%. 

Конечно, играет роль плачевное содержательное состояние отраслевых 

фондов в этих районах, однако руководителям МЦРБ (ЦБС) следует 

нарастить их комплектование и разработать план системной их пропаганды. 

Кроме того, необходимо анализировать картотеки культурно-экономического 

и читательского профиля района, формировать фонды на перспективу по 

модельным требованиям. 

Также одним из маркеров состояния фондов является работа с отказами 

на отдельные темы, издания и актуальные ресурсы для «точечного» 

докомплектования. В отчетом году работа с отказами значительно 

активизировалась и не освещена только в отчетах Могойтуйской ЦБ, 

Шилкинской ЦБ КДЦ и ЦБС г. Читы (в 2020 г. таких «лузеров» было 23). 

Задокументировано 8102 отказа на книги, из которых 243 (3%) 

ликвидированы (читателям предоставлены электронные версии, приобретены 

печатные издания, заказаны по МБА и ВСО). 
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Больше всего отказов на художественную и детскую литературу –6514 

экз.(80,4%), на отраслевую1588 экз.(19,6%). Высокий процент отказов на 

отраслевую  литературу (прежде всего в ЦБ и ГБ) свидетельствует о высоком 

спросе на нее. Особое внимание вызывают отказы на краеведческие издания, 

которые составляют 8,7 % от их общего количества. Поскольку многие 

краеведческие книги входят в школьный региональный компонент 

обязательного чтения, но при этом не переиздаются, они становятся 

«отказными» для целых классов. В этой ситуации необходима их оцифровка 

и переиздание. 

В сельских библиотеках основное количество отказов приходится на 

художественную литературу (до 90%), на отраслевые издания – в среднем 

15,7%. Поскольку читатели сельских библиотек предпочитают издания в 

печатном варианте, основная причина отказов им – «Нет в фонде» (79%), 

«Нет на месте, выдана» (12%), «Недостаточная экземплярность» (9%).Самое 

малое количество отказов на отраслевые издания в сельских библиотеках 

4МЦБ (2,9% в Карымской, 3,5% в Борзинской, 4,8% в Калганской, 5,1% в 

Улетовской); в Краснокаменском, Нерчинском и Нер-Заводском районах 

отказы на отраслевую литературу не зафиксированы. Наибольшее 

количество отказов на отраслевую литературу в 3 МО: Каларском (42%), 

Тунгиро-Олекминском (44,5%), Шелопугинском (44%). Имеются отказы на 

классическую литературу по школьной программе ввиду ее малой 

экземплярности и на новые современные премиальные книги. В этом случае 

предлагаются электронные версии. 

Сложнее с отказами на краеведческие издания, ставших региональной 

классикой: писателей К.Седых. В. Балябина и В.Балябиной, Г. Граубина, Г. 

Донца, Г. Богданова, Е. Куренного, И.Лаврова, Н. Воложанина, Ю. Курца, 

В.Лавринайтиса, Н. Кузакова, Б.М. Мунгонова, Ж. Тумунова и многих 

других, которые невозможно прочитать onlain. Много отказов на 

произведения земляков-современников: О. Петрова («Стервятники», 

«Снегири на снегу», «Алькины истории»), И. Свистунова («Боевые походы 

чикойских партизан»), В. Балдоржиева («Провинция» и другие книги, 

изданные малыми тиражами). Например, в ряде МЦРБ края ежегодно 

регистрируется до 17 отказов на трилогию Н. Кузакова (если две первых 

книги «Рябиновая ночь» и «Любовь шаманки» еще можно найти у 

букинистов, то «Красная волчица» давно числится в списке отказных книг). 

Во многих муниципальных библиотеках отсутствуют книги лауреатов 

литературной премии Губернатора Забайкальского края. Также много 

отказов на современную российскую литературу, на книги лауреатов 

литературных премий «Ясная поляна», «Большая книга», «Нон-фикшн», 

«Букер» и т.д. Поэтому библиотекари просят о принятии краевой программы 

переиздания классической краеведческой литературы. В этом контексте 

хочется отметить благотворительную деятельность нашего земляка В.М. 

Шкулева, президента компании Hearst Shkulev Publishing, благодаря 

которому переизданы четырехтомник В. Балябина «Забайкальцы» и новая 

книга Бориса Макарова «Знамя Победы». 
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4.5. Состояние фондов всегда производно от их финансирования. В 

2021 г.на комплектование фондов всех 600 общедоступных библиотек 

Забайкалья было потрачено (по «Своду…») 24643400 руб., что составляет 

3,8% от общей суммы средств, израсходованных на их развитие (648250000 

руб.). Это на 2,3% больше, чем в 2019 г.(1,5% от 614854700 руб.). 

На комплектование фондов 596 муниципальных библиотек в 2021 г. 

(по «Своду…) израсходовано 22667900 руб. (4,1% от общих 549322500 руб.), 

что на 2,4% больше показателя 2019 г. (1,7 % от 521331800 руб.). 

Вместе с тем, мы понимаем, что в отраженные в «Своде…за 2021 г.» 

показатели финансирования не входят суммы средств, потраченные на 

подписку периодических изданий, поскольку бухгалтерии сразу проводят их 

как «забалансовые». Если же к отраженным в «Своде…» показателям 

прибавить стоимость средств на подписку, а также стоимость поставленных 

на учет книжных даров, то фактический объем финансирования 

муниципальных фондов составил 24466109 руб.(+1798209 руб.). 

 

В целом из общего объема фактических финансовых средств, 

выделенных на комплектование фондов муниципальных библиотек края  

(24466109 руб.), 19360151руб. или 79,1% потрачено на приобретение 

книжных и электронных документов, 5105958 руб. или 20,9%  на 

организацию периодической подписки (приложение №10). 

Основным источником финансирования «муниципалов» в 2021 г. 

впервые за последние 5 лет стал федеральный бюджет – 51,5%(или 12592502 

руб.) от общего объема средств (в 2019г. 7,1%). Такой рост обеспечен двумя 

факторами: 

a) выделением субсидии на комплектование книжных фондов 

общедоступных библиотек РФ в рамках Постановления Правительства РФ от 

15.04.2014 г. № 317 (Письмо Минкультуры РФ от 24.09.2021г. № 380-01.1-39 

–АМ) на 5400500 руб., из которых 3700500 руб.(68,5%) выделены на 

комплектование муниципальных библиотек; 

b) финансированием комплектования 5 модельных библиотек за счет 

федеральной субсидии Нацпроекта «Культура» (8146679 руб. на 

модернизацию фондов. 

Таким образом, поступившие из федерального бюджета деньги 

стопроцентно пошлина приобретение книжных и электронных документов. 
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Вторым по значению стал муниципальный бюджет – 27,9% (или 

6840241 руб.). При этом мизерные средства из местных бюджетов были 

выделены библиотекам в Акшинском (1008 руб.), Калганском (1000 руб.), 

Красночикойском (1700 руб.) районах. Неплохое финансирование получили 

4 МЦРБ (ЦБС) края: г. Чита (1850000 руб.), Каларский (506974 руб.), 

Нерчинский (501827 руб.), Тунгиро-Олекминский (268600 руб. на 4 

библиотеки); 10 МР не смогли выделить даже 100 тыс. на свои библиотеки 

(Кыринский – 23 тыс.руб., Оловяннинский – 21 тыс.руб., Ононский–31 

тыс.руб., Шелопугинский – 31 тыс.руб.). 

Суммарный анализ муниципальных средств, выделенных на 

комплектование фондов (6840241 руб.), показывает, что они в основном идут 

на организацию подписки периодических изданий (66,8%). На покупку 

только книг (без подписки) от общей суммы средств со всех бюджетов в 

разрезе МО потрачено: 

 от 0,1 % до 1%потраченов Агинском, Акшинском, Алек-Заводском, 

Балейском, Борзинском, Калганском, Красночикойском,Могойтуйском, Нер-

Заводском, Ононском,Сретенском иТунгокоченском районах; 

 от 2 до 10%  выделяются в 4 районах: Кыринском, Могочинском, 

Оловяннинском и Хилокском; 

 в 13 оставшихся районах и городах на книги выделяются от 11% 

(Улетовский) до 83% (Тунгиро-Олекминский район). 

Эти данные еще раз подтверждают устоявшуюся практику 

администраций многих МР финансировать лишь подписку периодических 

изданий. 

Третье место в качестве источника финансирования комплектования 

муниципальных фондов занимают внебюджетные деньги общей суммой в 

2668505 руб. (10,9% от фактического объема израсходованных в 2021г.). Из 

них на приобретение книг потрачено 2205639 руб. (82,7%), остальные 462866 

руб. (17,3%) пошли на подписку. Вместе с тем стоит отметить, что ЦБ 

Агинского, Газ-Заводского, Забайкальского, Каларского, Калганского, 

Могойтуйского, Тунгиро-Олекминского, Тунгокоченского и Чернышевского 

районовиз своего внебюджетного фонда в 2021не выделяли средства на 

комплектование фондов. В то же время специалисты ЦБ Кыринского и 

Могочинского районов, ЦГБ им А.П. Чехова активно привлекают 

дополнительные средства на комплектование фондов своих библиотек. 

Показателен опыт Кыринской ЦБ, которая по программе «3000 добрых дел» 

привлекла 245 тыс. руб., на которые закупила 905 экз. новых книг; 

одновременно в сотрудничестве с НКО «Женсовет» выиграла грант «Фентези 

Тур» на сумму 81820 руб., которые пошли на приобретение 247 экз. детских 

изданий, а по гранту «Книготуризм» – 82000 руб., направленные на закупку 

еще 283 экз. книг. 

Четвертое место в качестве источника комплектования – у краевого 

бюджета (9,7% или 2364860 руб.), финансирующего деятельность 

бибколлектора, который поставил в муниципальные библиотеки книги на 

сумму 2357460 руб. (99.6%) и журналы на 7400 руб. (0,4%). 
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В целом палитра источников финансирования комплектования 

муниципальных фондов в абсолютных цифрах выглядит следующим 

образом: 

 

Наиболее благополучно (суммарно по источникам) финансировались 

16 МЦРБ (ЦБС), получившие от 500 тыс. руб. до 6 млн.: г. Читы (свыше 6 

млн. 217 тыс. руб.), Агинская (2 млн. 100 тыс.), Дульдургинская (1 млн.844 

тыс.) и Борзинская (1 млн.375 тыс.). Все четыре МЦБ получили средства в 

рамках создания модельных библиотек. Менее 200 тыс. руб. на 

комплектование фондов израсходовано в 4 МО: Газ-Заводском, 

Забайкальском, Шелопугинском и Калганском (приложение №11) 

Подводя некоторые итоги анализа финансирования муниципального 

фонда ЗК, отмечаем, что в регионе недостаточно средств на достойную 

подписку для библиотек (20,9% от сводной фактической суммы на 

комплектование). Свыше 1 млн руб. на подписку тратит только ЦБС г. Читы 

(1500 000 руб.). Не выделялись средства на периодику из муниципального 

бюджета в 6 МЦБ: Акшинской, Калганской, Красночикойской, Кыринской, 

Оловяннинской и Приаргунской. 

 
Отсюда скуден репертуар периодических изданий в муниципальных 

библиотеках, о чем сказано выше. 

Также скуден репертуар приобретенных книг, хотя в 2021г. на эти цели 

израсходовано 79,1%  (19360151 руб.) от сводной фактической суммы 

средств, выделенных на комплектование (в 2019 г. – 48,1%). Здесь 

срабатывает фактор повышения стоимости одного купленного издания. Если 

в 2019 г. она равнялась 160 руб., то в 2020 г. – 299 руб., в 2021 г.– 329 руб. 

При этом надо отметить, что приобретается недорогая книга, поскольку 

средний «ценник» на наиболее запрашиваемые в библиотеках издания 

составляет от 500 до 600 руб.  

4.6. Обеспечение сохранности фондов библиотек ведётся согласно 

«Порядка учета документов, входящих в состав библиотечного фонда», 
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утвержденного приказом Министерства культуры РФ от 8 октября 2012 г. № 

1077. Также используются традиционные контрольные меры: плановые и 

внеплановые проверки фондов, ретроконверсия, реставрация и оцифровка, 

профилактика и ликвидация читательской задолженности. В течение 2021 г. 

проведено 86 проверок сохранности книжных фондов, из которых 37 (43%) 

внеплановые в связи с заменой руководителя учреждения. На 2022 г. 

запланирована проверка фондов 80 библиотек.  

В муниципальных библиотеках отремонтировано 5204 экз. книг (из 

которых переплетено всего 20 экз., т.к. оборудование для реставрации  

отсутствует). Активно привлекаются к работе по ремонту книжных изданий 

волонтеры, добровольные помощники. Во всех ЦБС имеются кружки 

«Книжкина больница», «Книгоспас», в клубах по интересам дети также 

занимаются реставрацией фонда. Поэтому руководителям МЦРБ важно 

сохранить эту практику, как и помощь волонтеров в работе с задолжниками в 

рамках акционных мероприятий. К сожалению, имеются и перегибы, когда 

наименования акций по работе с задолжниками вызывают негатив: 

«Внимание: розыск», «К должнику на дом» (Газ-Заводская ЦБС и др.). 

Гораздо больший эффект от таких, как «Верните книгу, ее ждут в 

библиотеке» (Дульдургинская ЦБ и др.). Активно работают буктрейлеры, 

особенно в городах, например, в Дацане Читы действует книгообменник от 

ЦГБ им. А.С. Чехова с изданиями на бурятском языке. В Улетовской и 

Борзинской ЦБ формируется «Золотая полка», на которую  читатели 

приносят свои любимые книги, по мере их накопления они передаются 

сельским библиотекам. В Краснокаменской ЦБ работает проект «Формируем 

фонд вместе», в рамках которого на ее сайте выставляются новые издания и 

полученные в дар, которые затем могут выдаваться на определенный период 

в любую библиотеку района. 

В отчетах МЦРБ края отмечаются проблемы, без решения которых 

невозможно обеспечить достойную сохранность фондов: нет охранной и 

пожарной сигнализации, не соблюдается температурный режим хранения во 

многих сельских и городских библиотеках Нерчинского, Оловяннинского, 

Алек-Заводского, Балейского, Калганского, Карымского, Красночикойского, 

Могочинского районов и др.; тесные и приспособленные помещения для 

хранения фондов в библиотеках Акшинского района (с.Усть-Иля), 

Каларского ( фил. № 1и №4); в ДБ Могочинского района фонд складирован в 

неприспособленном помещении и т.д. Нет средств на приобретение 

бибтехники в Балейском, Забайкальском, Калганском, Оловяннинском, 

Улетовском районах и др. Не выделяется транспорт для выездов в 

командировки в Нерчинском, Оловяннинском районах. Вместе с тем, на 

семинарах всех МЦРБ (ЦБС) регулярно рассматриваются вопросы 

сохранности и учета, работы с отказами, организации работы по 

буккроссингу и т.д. 

Вывод: в отчетном году окончательно сформирована достоверная 

статистическая база состояния муниципального фонда края в различных 

аспектах. Эта комплексная работа обеспечена ЦБ регионального и районного 
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(городского) уровня в координационном режиме. При этом отмечается 

системность и оперативность в организации этой работы сотрудниками 

ОКиО 80% МЦРБ (ЦГБ) края, в отчетах которых имеется логика и полнота 

анализа, исследовательский подход к вопросам формирования документных 

фондов. Поэтому следует сохранить наработанный профессиональный опыт 

для дальнейшего развития фондовой основы муниципальных библиотек. 

Исходя из этого, руководителям МЦРБ (ЦБС) необходимо: 

 более принципиально отстаивать перед главами  муниципальных 

образований необходимость финансирования комплектования документных 

фондов и организации подписки периодическими изданиями в соответствии 

с ФЗ № 78, № 131, № 136; 

 с органами местной власти и депутатским корпусом  решать вопросы 

не только перевода библиотек из КДУ (нахождение в которых лишает их 

возможности получать средства трансфертов на комплектование 

документных фондов), но и необходимости сохранения и восстановления 

штатных единиц комплектаторов в структуре ЦБ; 

 продолжать практику «точечного» комплектования документных 

фондов библиотек в условиях их недофинансирования, особое внимание 

уделять детской литературе, доводя ее долю в отраслевом фонде (вместе с 

художественной) до 30%; 

 развивать грантовую и спонсорскую поддержку комплектования 

фондов, особенно в ее детской части.  

 

5. Электронные и сетевые ресурсы 

5.1. Свое развитие в 2021 г. получили электронные и сетевые ресурсы. 

При этом большинство библиотек ЗК продолжают вести традиционные 

каталоги. Электронные каталоги (ЭК) на  базе АБИС «ИРБИС-64» ведут 28 

МЦБ (ЦГБ) края и РБ Карымского района, входящая в КДУ. По-прежнему 

ЭК не ведутся библиотеками Забайкальского и Шилкинского районов, 

объединенных в КДЦ, а также ЦГБ ГИБС г. Петровск-Забайкальского. С 

2021 г. возобновлена работа в проекте по созданию Сводного электронного 

каталога (СЭКБ ЗК) Приаргунской МЦБ. Из-за отсутствия финансирования в 

2021 г. ЦБ Тунгиро-Олекминского района в СЭКБ ЗК не работала. 

Совокупный объем библиографических записей 29 библиотек 

составляет 424977 ед. (+95237 ед.). 

Из 29 МЦБ (РБ), ведущих электронные каталоги, 25 предоставляют 

доступ к 305564 записям в Интернете (+ 45414 ед. к 2019 г.) и участвуют в 

совместном с  ООО «Эй-Ви-Ди-систем» (г. Екатеринбург) проекте «Сводный 

электронный каталог библиотек Забайкальского края, являющегося частью 

Сводного каталога Сетевого издания «Open for you» (приложение №12). 

Динамика основных показателей выглядит следующим образом:  
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Библиотеки, 

создающие ЭК  

на базе АРМ 

«ИРБИС» 

Совокупный объем ЭК  

(ед. записей) 

Из них доступны в Интернете 

(ед. записей) 

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 

29 32 29 329740 470310 424977 226887 260150 305564 

При формировании электронных каталогов библиотеки в основном 

применяют технологию заимствования через присвоение библиографической 

записи кода GUID.  

При формировании ЭК также используется ретроспективная конверсия 

библиотечных фондов. В 2021 г. производили ретровод 22 МЦБ Забайкалья. 

Общее число введенных записей составило 27556 ед. (+476 ед. к 2019 г.). Не 

вела данный участок работы Красночикойская МЦБ. Десятку лидеров в этом 

направлении занимают:  Акшинская МЦБ (6304 ед.), Сретенская МЦРБ (4583 

ед.), Тунгокоченская МЦРБ (2600 ед.), ЦБС г. Читы (2300 ед.), Алек-

Заводская МЦРБ (1836 ед.), Улетовская МЦРБ (1428 ед.), Петровск-

Забайкальская МЦБ (1435 ед.), Нерчинская МЦБ (1383 ед.), Оловяннинская 

МЦБ (1194 ед.), Кыринская МЦРБ (917 ед.). При этом библиотеки выбирают 

для себя наиболее удобную форму ретроконверсии – от фонда или учетного 

каталога.  

За период 2019-2021 гг. прошли обучение, а также получили 

индивидуальные консультации по вопросам каталогизации 9 сотрудников 

муниципальных библиотек. Свидетельство о сертификации получили 3 

специалиста, в т. ч. 1 – в 2019 г., 2 сотрудника краевой библиотеки им. Ц. 

Жамцарано – в 2021 г. Необходимо обучение каталогизаторов всех МЦБ 

края, кроме Акшинской МЦБ. 

Наиболее качественно и активно по формированию ЭК работают 

центральные библиотеки г. Читы, Улетовского, Нерчинского, Борзинского, 

Дульдургинского, Сретенского, Красночикойского районов.  

Собственными базами данных для всех библиотек, которые ведут 

электронные каталоги, являются «Основной фонд» и «Краеведение» (это 

роспись статей местной периодической печати). ЦБ продолжают пополнять и 

другие свои БД по различным тематикам, например, «Реестр единичных 

книжных памятников», «Редкая книга», «Правовая картотека» 

(Краснокаменская, Акшинская МЦРБ и Петровск-Забайкальская ЦБС); 

«Агинская краеведческая литература», «Наследие бурятского этноса», 

«Издания Намсараевых» (Агинская ЦБС); «Доступно в Интернет-сети» 

(Сретенская МЦРБ); «Методическая литература» (Улетовская МЦРБ); 

правовые БД (Петровск-Забайкальская и Улетовская МЦБ), «Россия» (ЦГБ 

им. А.П. Чехова г. Чита) .  

Ретроконверсия библиотечного фонда, ед. записей 

2019 2020 2021 

27080 17805 27556 
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5.2. По статистическим данным за 2021 г. 14 муниципальных 

библиотек (+3 ед. к 2019 г.) имеют специализированную технику для 

оцифровки своих фондов. При этом процессом перевода печатных 

документов в цифровой формат в течение года занимались лишь 12 МЦБ 

(Агинская, Акшинская, Алек-Заводская, Борзинская, Дульдургинская, 

Краснокаменская, Кыринская, Нерчинская, Петровск-

Забайкальская,Улетовская, Хилокская и ЦГБ им. А.С. Чехова). Из этого 

количества муниципальных библиотек, ведущих оцифровку, только 7 имеют 

электронную (цифровую) библиотеку, 6 из них представляют ее в открытом 

доступе. Сводный объем электронных (цифровых) библиотек составляет 

11160 документов, 900 ед. из которых размещено в открытом доступе с 

соблюдением всех правовых норм. В 2021 г. сводная цифровая библиотека 

муниципальных библиотек пополнилась 180 ед. новых цифровых 

документов. Для оцифровки подбирается в основном краеведческая 

литература и местная периодика. 

Активно в данном направлении в 2021 г. работали Акшинская, 

Петровск-Забайкальская и Улетовская МЦБ. 

5.3. В отчетном году доступ к ЭБС НЭБ организовали 43 

муниципальные библиотеки (+22 к 2019 г.). Этот рост обеспечили 

подключившиеся к НЭБ по отдельным IP-адресам 15 филиалов Агинской 

ЦБС и модельные библиотеки сел Узон Дульдургинского и Хада-Булак 

Борзинского районов, ЦДБ Краснокаменского района. В результате 

пользователями НЭБ в 2021 г. стали 2348 забайкальцев (+1698 чел. или 

361,2%  к 2019 г.), которым было выдано 6709 документов (+5999 экз. или 

944,9%  к 2019 г.). В целях продвижения ресурсов НЭБ «муниципалы» 

размещают рекламную информацию на сайте МЦБ, в социальных сетях, а 

также в местных СМИ. При обращении к НЭБ возникают  проблемы с 

доступом к ее сайту, документы долго открываются, ограничивается полнота 

использования документов в рамках авторского права. 

В отчетном году базу данных инсталлированных документов 

«Консультант + » имели 14 МЦРБ края (ЦГБ им. А.П. Чехова г. Читы, 

библиотека №3 ЦБС г. Читы,  Борзинского, Каларского, Кыринского, 

Могойтуйского, Могочинского, Нерчинского, Оловяннинского, Петровск-

Забайкальского, Приаргунского, Тунгокоченского, Улетовского районов)  и  

РБ, входящая в КДУ Шилкинского района. Из этой БД за год пользователям 

было выдано 11270 (-1990 ед. к 2019 г.) документов.  
2019 2020 2021 

Инсталлир-

е док-ты, 

экз. 

Удал-е лиц-е 

док-ты, экз. 

Инсталли

р-е док-

ты, экз. 

Удал-е 

лиц-е 

док-ты, 

экз. 

Инсталлир-е 

док-ты, экз. 

Удал-е лиц-е 

док-ты, экз. 

13260 710 9780 1730 11270 3100 

Кроме этого, Агинская ЦБ, Акшинская МЦБ, Борзинская МЦБ, 

Краснокаменская МЦБ, Хилокская МЦБ, Петровск-Забайкальская ЦБС 

имеют подписку на документы БД «ЛитРес», «ЛОГОС», «Лань», 
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«Grebennikon», интернет-библиотеки современного писателя «lit-web», 

аудиокниг «av3715.ru». 

5.4. Из 102 библиотек, входящих в КДУ, только РБ Карымского района 

ведет электронный каталог и участвует в проекте по созданию Сводного 

электронного каталога Забайкальского края (с  ООО «Эй-Ви-Ди-систем» (г. 

Екатеринбург).  Общий объем электронного каталога данной библиотеки 

составил 9822 библиографические записи, из которых 8515 ед. доступны в 

Интернет.  БД «Консультант+» имеет РБ Шилкинского района, из которой в 

течение года не выдала  своим пользователям ни одного документа. 

5.5. В отчетном году в сети Интернет свои сайты представляли 32 

муниципальные библиотеки края (-1 к 2019 г.). Из-за отсутствия 

финансирования в Могочинской МЦБ заблокирован один из трех сайтов 

«Литературная карта Могочинского района». 

ЦБ Оловянниского района, кроме основного сайта, успешно ведет 

краеведческий портал «Всему начало здесь – в краю родном» 

http://www.zabkrai-port.ru/    

В региональном дистанционном конкурсе интернет-ресурсов «Society», 

объявленном  краевым учебно-методическим центром культуры, МЦБ 

Кыринского района  заняла третье место в номинации «Лучшее 

информационное наполнение сайта». 

По-прежнему не имеют собственных сайтов МЦБ Балейского района, 

ЦБС г/п «Забайкальское», ГИБС г. Петровск-Забайкальского, а также 

библиотеки, входящие в КДУ Шилкинского района. Между тем, Балейская 

МЦБ и ЦБС г/п «Забайкальское» имеют вкладки на сайтах районной и 

городской администраций. 

Активизировалась работа с порталом PRO.Культура.РФ. На 01.01.2022 

г. 65 муниципальных библиотек подключены к этому ресурсу и ими в 

течение года было выставлено и подтверждено 302 события (мероприятия). 

В 2021 г. 298 муниципальных библиотек представляли свою работу в 

социальных сетях (+198 ед. к 2019 г.). Самыми популярными социальными 

сетями являются «Одноклассники», «Вконтакте», а также видеохостинг 

«YouTube». 

5.6. Как на сайтах, так и в соцсетях библиотеки размещают сведения о 

своей деятельности и предоставляют виртуальные услуги. Это информация о 

книжных новинках, о предстоящих и прошедших мероприятих, различные 

видеоматериалы, разнообразный краеведческий материал, в т.ч.  

исторические справки о каждом населенном пункта и знаменитых людях 

района. 

Через сайт краевой научной библиотеки им. А.С. Пушкина  

организован доступ к Сводному электронному каталогу Забайкальского края, 

включающему электронные каталоги краевых библиотек и 25 МЦБ. 

Виртуальная служба имеется на сайтах 14 МЦБ (ЦБС) Агинского, 

Акшинского, Алек-Заводского, Газ-Заводского, Дульдургинского, 

Калганского, Краснокаменского, Красночикойского, Кыринского, 

http://www.zabkrai-port.ru/
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Оловяннинского, Петровск-Забайкальского, Приаргунского, Улетовского 

районов и ЦБС г. Читы. 

Виртуальные выставки размещаются на всех сайтах 32 МЦРБ (ЦГБ) 

края. Ссылки на социальные сети, которые ведут библиотеки, отмечены на 15 

сайтах. 

Помимо этого, библиотеки на своих сайтах и социальных страницах 

размещают полезные ссылки на другие источники – портал «Госуслуг», 

«Официальный Интернет-портал правовой информации», сайты 

муниципальных администраций, других библиотек региона и России. 

Посредством Интернета библиотеки ведут продление книг, организуют 

работу виртуальных справочных служб. 

Анализ работы муниципальных библиотек края по формированию 

электронных и сетевых ресурсов позволяет констатировать необходимость 

ввода в статформу 6-НК учетных показателей по их продвижению не только 

на сайте, но и в социальных сетях. А МЦРБ (ЦБС) необходимо срочно 

наладить учет эффективности их использования согласно рекомендациям ЦБ 

региона.  

 

6. Организация и содержание  

библиотечного обслуживания пользователей 

6.1. В 2021 г. ЦБ региона особое внимание уделило развитию 

деятельности по библиотечному обслуживанию пользователей в 

программно-проектном формате с выходом на грантовую и спонсорскую 

поддержку негосударственных организаций. Как следствие, в отчетном году 

мы отмечаем значительный рост проектного движения в муниципальных 

библиотеках. 

Каларская МЦБ разработала проект «Без 15 – сто» к 85-летию со дня 

создания МЦБ, в рамках которого проведено 11 социально значимых 

мероприятий. Проект получил спонсорскую поддержку от ООО «Удоканская 

медь» в размере 200,0 тыс. руб. Денежные средства использованы на 

комплектование фонда новыми книгами, приобретение подарочной 

продукции к юбилею библиотеки и призовой фонд. Также в отчетном году 

Каларской ЦБ проведена работа в рамках проекта «3000 добрых дел» и 

народной программы «Мы вместе», разработанной партией «Единая Россия». 

В результате обновили оборудование детской зоны библиотеки и приобрели 

костюмы для аниматоров. Одновременно Каларской МЦБ продолжается 

работа по реализации проектов «Библиотека новых возможностей» (грант 

2020 г. по переводу историко-краеведческих изданий в электронный вид), 

«Русская изба» (популяризация русской культуры, исследовательская и 

издательская деятельность).  

ЦДБ Краснокаменского района стала победителем в региональном 

конкурсе социальных проектов «Вершины» (организатор ООО «Удоканская 

медь») с проектом «Детская творческая лаборатория «Ну-ка, Наука!» и 

грантовой поддержкой в 300,0 тыс. руб. Одновременно в рамках проекта  

«3000 добрых дел»  Краснокаменская ЦДБ получила финансовую поддержку 
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в сумме 3000,0 млн. руб. по проекту  «Доступная среда в детской 

библиотеке».  

Нерчинская ЦДБ стала победителем в районном конкурсе 

социокультурных проектов для инициативных групп «Малая культурная 

мозаика Нерчинска и Нерчинского района» с проектом «Библиотека – 

зеркало театра» (90 000 руб.)..  Были приобретены сценические костюмы и две 

ростовые куклы для детских квест-игр «В сказку открываем дверь» и 

театрализованных представлений «По следам царя тайги». 

Библиотеки Алек-Заводского района продолжают внедрять модельные 

подходы к организации пространств своих небольших по площади 

библиотек, разделяя тем не менее их на удобные для читателей зоны. Так, 

МЦРБ совместно с ЦДБ разработан и реализуется социальный проект 

«Время читать! с целью развития в библиотеке семейного чтения как зоны 

активного отдыха, интеллектуального общения и творческого развития 

детей, молодёжи и взрослых. Проект получил финансовую поддержку 

местной администрации в сумме 70610 руб., были закуплены мебель (столы, 

стулья, пуфы), телевизор, настольные игры, зонты, палатка и др. В результате 

в МЦРБ выделена зона для молодежи, в ДБ – детская игровая зона, а 

библиотека с. Кокуй-1 при поддержке сельчан внедряет дизайн-элементы в 

организацию малого помещения. 

При спонсорской поддержки местного индивидуального 

предпринимателя Самсонова В.Ф. на прибиблиотечной площадке Петровск-

Забайкальской ГИБС организовано дополнительное библиотечное 

пространство под открытым небом «Библио-дворик», который в летнее время 

с удовольствием посещают дети и подростки.  

Оловяннинской МЦБ продолжается работа по созданию инклюзивной 

интеллектуально-творческой площадки для детей с ОВЗ «Невозможное – 

Возможно!» (проект – победитель Фонда президентских грантов в 2020 г. с 

поддержкой 427,0 тыс. руб.). В рамках реализации проекта осуществляется 

дополнительный арт-проект «Творческий домик». 

РДБ Кыринского района разработан цикл интеллектуальных 

мероприятий для командных состязаний детей и подростков из 10 сельских 

поселений по проекту «КнигоТУРизм». Для этого организована передвижная 

книжная выставка с лучшей современной литературой для детей и 

подростков. 

Библиотеки Балейского района продолжают реализацию долгосрочных 

программ и проектов: «Через книгу к добру и свету» (работа с подростками), 

«Балейские самородки» (работа с самодеятельными поэтами города и 

района), «Связь времен» (оцифровка краеведческого материала), 

«Библиоцентр «Свет Надежды» (работа с людьми с ОВЗ). 

Все чаще библиотеки края обращают внимание на исследование своих 

территорий. Так, библиотека с. Гунэй Агинской ЦБС работает по 5-ти 

краеведческим проектам «Вклад гунэйцев в историю Агинского района», 

«История, этнография, язык и культура хамниган», «Сказки ононских 

хамниган Забайкалья», «По следам предков», «Эколого-туристический 
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маршрут малой родины». Библиотека с. Челутай этого же района ведет 

исследовательский проект «Мы помним» и экологический проект «В судьбе 

природы – наша судьба» и т.д.  

Все библиотекари Карымского района присоединились к 

краеведческому проекту «Памятники и памятные места Карымского района», 

разработанного библиотекарем с. Тыргетуй Серебряковой Н.А. Организован 

сбор информации о достопримечательностях и памятниках (в т.ч. 

природных) всех населенных пунктах Карымского района. 13 

муниципальных библиотек Красночикойского района приняли участие в 

районном проекте «Красный Чикой: прошлое, настоящее, будущее». 

Продолжает набирать популярность авторский проект сотрудницы 

Могойтуйской ЦРБ Бальжинимаевой Д.Е. «Интерактивная экспозиция 

«Спасибо героям!» (грант НКО Забайкальского края 2020 г.). Второй год 

реализуется проект «Буряадаар шагная!» («Слушаем по-бурятски»), в рамках 

которого зав. краеведческим сектором Могойтуйской ЦРБ Жапова А.Д. на 

сайте библиотеки, страницах соц. сетей и мессенджерах разместила 60 

аудиовыпусков с чтением отрывков из произведений на бурятском языке. 

Библиотеками ЦБС г. Читы при поддержке дирекции вокзала ст. Чита-2 

продолжена работа по проекту «Забайкальский библиоэкспресс» на 

железнодорожном вокзале ст. Чита-2. 

Работа библиотек края в проектно-программном формате набирает 

обороты, библиотечные специалисты осознают значимость и 

перспективность долгосрочных проектов и программ, структурированных 

мероприятий. Библиотекари активно включаются в модернизационные 

изменения своих библиотек: открывают фонды для пользователей, 

применяют дизайнерские решения в организации малых площадей, создают 

возможности для создания «третьих мест» и т.д. 

6.2. Для библиотек Забайкалья традиционно важны все направления 

продвижения книги и информации, но прежде всего связанные с 

необходимостью сохранения межэтнического мира и согласия в крае, 

развития детского и семейного чтения, патриотического и правового 

просвещения, продвижения творчества писателей-юбиляров, проведения 

целевых мероприятий в Год популяризации научных знаний, а также 

расширения спектра услуг «уязвимым» слоям населения. В отчетном году 

эти направления были активированы через организацию краевых 

профессиональных конкурсов «Буряты Восточного Забайкалья: история и 

современность» и «Видеопродвижение акции «Литературный призыв 

#крайчитай», ставших консолидирующим фактором для подъема работы по 

этим направлениям. Как следствие, муниципальные библиотеки края в 2021г. 

провели 43773 культурно-просветительских мероприятий для различных 

категорий пользователей (-474 ед. к 2019 г. и + 20416 ед. к 2020г.), которые 

посетили 1454 208 чел. (+176606 ед. к 2019г., +859408 ед. к 2020г.). 

6.2.1. Отчетный 2021 г. был объявлен Президентом РФ Годом науки и 

технологий, что направило работу библиотек на целевую популяризацию и 

продвижение научно-популярной, справочной, энциклопедической 
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литературы. Так, на базе Оловяннинской МЦБ к Году науки и технологий 

открыта интеллектуально-творческая лаборатория «Сотворение мира». С 

помощью интерактивной панели, компьютера и 3D принтера дети могут 

реализовать свои творческие способности, освоить множество программ. На 

занятиях учащиеся старших классов создают трехмерные объекты: ракету-

носитель для космического челнока V1, небоскреб, руку, бюст Президента 

РФ В.В. Путина. Для детей появилась возможность выдумывать, 

экспериментировать, создавать новые, еще не существующие в природе 

устройства и т.д. 

 

 

 

 

          

На страницах группы «Библиотечный калейдоскоп» в соцсети 

«Одноклассники» Оловяннинская МЦБ возобновила показ киножурнала 

«Хочу все знать». В роликах киножурнала можно найти много полезной 

информации и ответы на вопросы «Что? Зачем? Почему?» 

(https://ok.ru/group53729484800089/topic/153125456010585). 

В Краснокаменской ЦДБ в рамках проекта «Ну-ка, наука» учащиеся 

начальных классов изучали физику света, звука, электричества на практике. 

В помощь им были предложены известные детские книги, мультфильмы, 

рассказывающие о силе тяжести, инерции и др. явлениях в действии. Своими 

руками дети изготовили несколько научных игрушек «Йо-Йо: почти вечный 

двигатель», «Бутылочный оркестр», «Лимонную электростанцию». Также в 

библиотеке была оформлена фотозона с использованием оптической 

иллюзии. Видеозаписи опытов размещались в социальных сетях ЦДБ. Гл. 

библиотекарем Краснокаменской МЦБ Гашновой Н.Г. дополнительно была 

подготовлена команда «Архимеды» Краснокаменского отделения ВОС для 

участия в краевом реабилитационном информационно-образовательном 

форуме, посвященному Году науки и технологий. Участники команды стали 

призерами батла талантов и интеллектуального квеста.  

Библиотекой с. Будулан Агинской ЦБС для старшеклассников 

проведен круглый стол «Наука – вчера, сегодня и завтра», на котором 

участники представили мини-доклады о становлении науки в России и за 

рубежом, о перспективах развития науки, в т.ч. нанотехнологий, 

киберспорта, смарт-технологий и генной инженерии. Здесь же учащиеся 

среднего звена приняли участие в опытах со статическим электричеством на 

библиоуроке «Никола Тесла и его соленоид». В библиотеке пгт. Орловский 

создан детский кружок «Юных исследователей», на еженедельных занятиях 

которого проводятся различные опыты. Дети в восторге сами делали 

разноцветный «вулкан», «вызывали» джина, учились делать слайм. 

https://free3d.com/ru/3d-model/booster-rocket-for-space-shuttle-v1--139667.html
https://free3d.com/ru/3d-model/booster-rocket-for-space-shuttle-v1--139667.html
https://ok.ru/group53729484800089/topic/153125456010585
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Библиоурок «Никола Тесла и его соленоид»      Занимательные опыты в кружке «Юных исследователей»     

библиотеки с. Будулан Агинской ЦБС                                    библиотеки п. Орловский Агинской ЦБС 

 

Детской библиотекой пгт. Новоорловск Агинской ЦБС проведен цикл 

онлайн-мероприятий «Энциклопедия интересных фактов», таких как «Когда 

появился первый будильник и как люди до этого просыпались в нужное 

время?», «Что упадет быстрее – перо или металлический шар», «Почему 

радуга имеет форму дуги», «Почему не рассыпаются песчаные дюны в 

пустыне», «Зачем  в книгах «поля» по краям текста?» и т.п.  

Борзинская ЦДБ для своих юных читателей подготовила библиотур по 

научно-популярным изданиям «Мудрые науки без назидания и скуки» и 

предложила ребятам принять участие в проведении опытов: «запустить» 

ракету в космос; достать монетку из воды, не замочив рук; без рук и труда 

поместить яйцо в бутылку; рисовать соляные картины; изготавливать 

невидимые чернила и мн. др. Библиотека с. Соловьевск Борзинской МЦБ 

провела онлайн-экскурсию «Музей детских изобретений» и устроила 

просмотр фильмов «Космический кинозал».   

Акшинская ЦРБ организовала хит-парад нелепых изобретений 

«Искусство изобретательства». Эти «шедевры» инженерной мысли настолько 

бесполезны, что их использование в повседневной жизни напоминает театр 

абсурда. 

Библиотеки Кыринского района приняли участие в межрегиональной 

акции «Читаем книги Нины Павловой» http://kmcrb.chita.muzkult.ru/news/ 

63730179; ЦДБ провела конкурс рисунков «Техника ХХII века», по 

результатам которого оформлена онлайн-выставка; на сайте МЦБ размещена 

выставка-викторина «Тайны изобретений» http://kmcrb.chita.muzkult.ru/news/ 

65346897, подготовлен цикл мероприятий «Меж звезд и галактик» 

http://kmcrb.chita.muzkult.ru/news/ 66005694. 

6.2.2. В Забайкалье большое внимание уделяется гармонизации 

межкультурных и межнациональных отношений людей. Не остаются в 

стороне и библиотеки. Оловяннинской МЦБ в режиме онлайн проведен 

районный фестиваль-конкурс межнациональных культур «Мы дружбой 

едины!», приуроченный к 95-летию со дня образования Оловяннинского 

района. Учредителем данного конкурса выступила администрация МР 

«Оловяннинский район», выделив финансирование на его проведение. За 

время проведения конкурса 97 любителей поэзии, фотографии и рисунков 

открывали в себе новые таланты и способности. Награждение прошло по 

http://kmcrb.chita.muzkult.ru/news/%2063730179
http://kmcrb.chita.muzkult.ru/news/%2063730179
http://kmcrb.chita.muzkult.ru/news/%2065346897
http://kmcrb.chita.muzkult.ru/news/%2065346897
http://kmcrb.chita.muzkult.ru/news/%2066005694
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трем номинациям: художественное творчество (чтение наизусть 

стихотворения на родном языке), фотография, рисунок. 

С большим уважением и любовью занимаются специалисты библиотек 

Хилокского района сохранением, развитием национальных культур и 

народных традиций народов, проживающих в районе, особенно русских и 

бурят. Значительная работа проводится в селах Хилогосон, Закульта, Укурик, 

Бада, Жипхеген, Харагун. Продолжается сотрудничество по сетевому 

взаимодействию Хилокской МЦБ с ГУК «АКБ им. Ц.Жамцарано», в дар от 

которой библиотекам сел Закульта, Хилогосон и Укурик поступили книги на 

бурятском языке.  

Ежегодно в библиотеках Кыринского района проводится «Неделя 

бурятской культуры», включающей вечера «Путешествие в мир бурятской 

народной культуры», «Бурят и русский: дружба навсегда» (МЦРБ), выставки 

книг и материалов периодической печати (с. Мангут), книжную выставку 

«Дружба народов – дружба литератур» (ДБ с. Мангут) и др.  

Библиотеки Агинского, Дульдургинского, Могойтуйского, 

Оловяннинского и др. районов в рамках «Недели бурятской культуры» 

принимают участие во Всебурятском диктанте «Эрдэм» – ежегодной 

социально значимой образовательной акции, призванной привлечь внимание 

к вопросам сохранения и развития бурятского языка, грамотности и 

популяризации письменного бурятского языка. Всебурятский диктант 

«Эрдэм» проходит под девизом «А узэг эрдэмэй дээжэ!» и организуется в 

виде флешмоба по аналогии с Тотальным диктантом. Стоит отметить, что по 

результатам диктанта ЭРДЭМ-2021г. библиотекарь Оловяннинской МЦБ 

Галсанова Д.Ж. написала диктант на отлично и награждена «Сертификатом 

отличника». 

6.2.3. Особое внимание муниципальными библиотеками было уделено 

юбилейным и памятным датам русских писателей и выдающихся деятелей 

России. К памятной дате, посвященной будущему 350-летию со дня 

рождения Петра I, в Могойтуйской МЦБ для старшеклассников состоялась 

интеллектуальная игра «Великие дела Петра». Игра прошла по аналогии с 

интеллект-шоу «Умницы и умники». Ребята показали хорошие знания о 

жизни и деятельности государя-реформатора, разгадывали ребусы, читали 

стихи, получали «ордена умников», а трое финалистов поборолись за звание 

«Умника». ЦДБ Краснокаменского района проведена районная интернет-

карусель «Путешествие по России с Петром I» для учащихся 6-8 классов. 

Предварительно в библиотеке состоялись баттлы «Петр I и его эпоха», в ходе 

которых были сформированы команды. Игра состояла из пяти туров: «То 

академик, то герой» (личность и окружение императора), «Из Московии 

суровой он сюда перешагнул» (российские города и памятные места), 

«Реформ великих основатель» (история реформ), «Лайфхаки от Петра I» и 

творческое задание «Наследники Петра Великого» (проект реформ от 

команды). 

К 800-летию со дня рождения князя А. Невского Могочинская ЦДБ  

провела исторический экскурс «Семь подвигов Александра Невского». Дети 
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узнали, каким было детство А. Невского, как отец готовил его к княжению и 

будущим военным подвигам и т.д. Ребята с большим интересом слушали о 

его деятельности как князя, который очень много сделал для возрождения 

Руси после Ордынского нашествия; о том, что в России учрежден орден 

имени А. Невского и им награждают граждан РФ за особые личные заслуги 

перед Отечеством. Библиотекой п. Чалдонка Могочинской МЦБ проведена 

квест-игра «Защитник земли русской». Ребята по предложенным ссылкам 

нашли в Интернет и познакомились с информацией о жизни и подвигах 

А.Невского. Затем среди представленных видов оружия определили те виды, 

которые могли бы быть в дружине Невского, назвали и элементы защиты 

воинов. А ещё для участников были подготовлены испытания «Один на 

один», «Богатыри», «Порази цель», которые они успешно преодолели. 

Итогом квест-игры стало посвящение в звание «Богатырь – вот он какой». В 

течение 2021г. в Петровск-Забайкальской МЦРБ работал просветительский 

проект «От века до века, во все времена, величие Невского славит страна». О 

воинской доблести А. Невского и его сражениях пользователи библиотек 

узнавали на уроках и часах мужества, на патриотическом «вестнике», вечере 

портрета, историческом экскурсе и т.д. Библиотеки Приаргунской МЦБ 

подготовили историческую акцию «Александр Невский – защитник земли 

Русской» (15 мероприятий), в ее рамках прошли исторические и 

патриотические часы, викторины, слайд презентации. Библиотекарем 

п.Первомайский Шилкинского района Ваулиной Е.Н. для детей была 

изготовлена книжка-раскраска «Александр Невский» с ее авторскими  

рисунками.  

200-летие со дня рождения Ф.М. Достоевского было отражено в 

культурно-просветительских мероприятиях всех библиотек. Чернышевская 

МЦРБ организовала онлайн-акцию «Иллюстрируем Достоевского», 

участники которой представили свои рисунки к прочитанным произведениям 

писателя в электронном формате. По итогам онлайн-акции подготовлен 

видеоролик «Достоевский. Читаем и познаём вместе». Вся информация 

акции размещена в социальных сетях Чернышевской МЦБ. Библиотекарь с. 

Манкечур Алек-Заводской МЦБ приняла участие во всероссийском  

конкурсе «Гений, потрясший мир» и заняла 2 место в номинации 

«Презентация» (Арт-талант). Библиотека с. Куанда Каларского района для 

жителей села провела акцию «Один день с Достоевским». Акция прошла как 

в библиотеке, так и на базе СОШ №4, а также прибиблиотечной территории 

библиотеки. Для пользователей был проведен обзор книжной выставки, а 

затем им предлагалось выбрать близкое для них произведение писателя и 

зачитать любимую цитату.  

К 200-летию Н.А. Некрасова Агинской МЦБ разработан проект 

«Литературное наследие Н.А. Некрасова», в рамках которого библиотеками 

района проведен цикл мероприятий: онлайн-конкурс чтецов «В мире стихов 

Некрасова», виртуальная экскурсия по Некрасовским местам «Есть имена и 

есть такие даты», литературный онлайн-марафон «Молодежь читает 
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Некрасова» и оформлены книжные выставки: «Кому на Руси жить хорошо», 

«Некрасов - детям», «Николай Некрасов. Поэзия на все времена». 

В День русского языка и день рождения А.С. Пушкина (6 июня) 

Карымская МЦБ присоединилась к Всероссийской акции «Декламируй!», 

были прочитаны отрывки из произведений А.С. Пушкина «Цыганы», 

«Евгений Онегин», «Няне», «Во глубине сибирских руд», «Буря мглою небо 

кроет» и др. Записи видеороликов размещены в соцсетях МЦБ (https://ok.ru/ 

video/3030596192878, https://ok.ru/video/3023363246702, https://ok.ru/video/ 

3030599928430). В преддверии праздника русского языка Борзинской МЦБ 

на городской площади проведена акция «Солнце русской поэзии. 

Пушкинский день. День русского языка», в которой приняли участие 83 чел. 

Прохожие с удовольствием читали предложенные, а также по памяти 

стихотворения классика, легко вспоминали его сказки. Организаторы акции 

такой формой привлекают жителей к чтению классической литературы. 

Сретенская МЦБ приняла участие в проекте «Чеховским маршрутом на 

Сахалин», организованным ЦБ им.А.П. Чехова г. Истра Московской области. 

Проект был поддержан библиотеками Москвы, Ярославля, Екатеринбурга, 

Тюмени, Томска, Красноярска, Иркутска, Нерчинска, Сретенска, 

Благовещенска, Комсомольска на Амуре и Сахалина. МЦБ подготовлен 

краеведческий видеоролик о пребывании А.П. Чехова в г. Сретенске.   

https://ok.ru/video/3179447126706 

6.2.4. Военно-патриотическое воспитание, особенно молодого 

поколения, остается одним из главных направлений в работе библиотек. 

Улетовской МЦРБ второй год продолжается работа сетевой районной 

акции «Память нужна живым». С ее помощью собраны сведения о 309 

земляках-участниках ВОВ. Вся информация заносится в электронный архив 

памяти «Бессмертный полк Улетовского района» и в картотеку участников 

ВОВ Улетовского района. МЦРБ и РДБ Улетовского района выступили 

организаторами акции «В шесть часов вечера после войны», в рамках 

которой проведена встреча четырёх поколений «Отблеск славных побед 

зажигает сердца молодых». Для участников была подготовлена 

театрализация по мотивам фильма «В шесть часов вечера после войны». На 

протяжении всей постановки были встречи, расставания и переживания, и, 

конечно же, знаменитая встреча на мосту. Также для присутствующих были 

проведены игры, викторины, танцы, песни под «живой» баян, оформлены 

фотозоны в стиле «ретро», живой микрофон. 

https://ok.ru/uletybib/topic/153421933859738.  

Акция «В шесть часов вечера после войны» МЦБ и РДБ Улетовского района 

Многие библиотеки приняли участие в Международной 

просветительско-патриотической акции «Диктант Победы», посвященный 

https://ok.ru/%20video/3030596192878
https://ok.ru/%20video/3030596192878
https://ok.ru/video/3023363246702
https://ok.ru/video/%203030599928430
https://ok.ru/video/%203030599928430
https://ok.ru/video/3179447126706
https://ok.ru/uletybib/topic/153421933859738
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76-летию Победы в Великой Отечественной войне (Калганская, 

Оловяннинская МЦБ и др.) и стали площадками для его проведения.  

В библиотеке с. Соловьевск Борзинской МЦБ организован вечер-

встреча «Дети войны – дети Победы». Присутствующие услышали рассказ о 

творчестве забайкальского писателя Б. Макарова, детство которого пришлось 

на войну. Слушали его стихи о родном крае и рассказы о детях войны, 

делились собственными воспоминаниями. Библиотекарь, как и другие 

жители села, принимает участие в акции «Автопробег мира» на братское 

воинское захоронение (в 1945 г. через с. Соловьевск советские войска шли в 

Монголию, у села стояло много воинских частей, был госпиталь. В степи, за 

станцией Соловьевск, сохранились остатки безымянных воинских 

захоронений. Место захоронений огорожено, установлена плита). Поэтому 

ежегодно 9 мая перед началом всех памятных мероприятий жители и гости 

села присоединяются к акции. 

Примером одного из самых трогательных мероприятий является 

литературная композиция «Баллада о солдатском треугольнике», 

проведенная Калганской МЦБ для представителей клуба «Очаровательный 

возраст». Многие бережно хранят эти бесценные реликвии – письма с фронта 

и в сотый раз перечитывают, казалось бы, простые, но такие дорогие слова 

родных людей, которых уже нет среди нас, передают их по наследству своим 

внукам и правнукам. Чтение писем, стихов, презентация по теме сделали 

мероприятие запоминающимся, волнительным для участников, потому что 

затронули самую тонкую душевную струну – память. Подобные встречи – 

настоящие примеры патриотического воспитания. 

 
Литературная композиция «Баллада о солдатском треугольнике» Калганской МЦБ 

 

Газ-Заводской МЦБ проведены уроки мужества для подростков и 

молодежи «Вечный огонь Сталинграда», «Подвигу Ленинграда 

посвящается…», выставка детских рисунков «Помнить, значит жить» и др. 

Приаргунской МЦБ ко Дню Победы подготовлен цикл мероприятий: 

онлайн-проект «Поэзия Победы» (65 участников записывали стихи и  

выставляли их в соцсетях), арт-акция «Окна Победы» (173 чел.), 

волонтерская акция «Поздравь ветерана и труженика тыла с победой» (200 

чел.). Во всех библиотеках района были оформлены фотозоны «Эхо 

Победы».  

6.3. В продвижении книги и чтения МЦРБ (ЦБС) региона активно 

используют инновационные формы работы. 

Каларская МЦБ организовала районный конкурс «Дресс-код для старой 
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книги». Чтобы принять участие в конкурсе, необходимо было знать 

содержание выбранной книги или обязательно ее прочитать. На следующем 

этапе конкурса участники готовили «новую супер-обложку». Конкурс вызвал 

интерес у читателей, они с удовольствием разрабатывали «новые» обложки.  

В Краснокаменском районе библиотека с. Целинный на странице в соц. 

сети «Одноклассники» организовала фоторемейк «Девушка с книгой» – 

реконструкция произведений живописи с помощью постановочных 

фотографий, с целью формирования положительного образа читающего 

человека. В нем приняли участие 32 девочки и девушки. В работе 

библиотеки с. Соктуй-Милозан этого же района с краеведческой 

художественной книгой использовала литературное караоке – декламацию 

произведений под музыку и др. Библиотека с. Коротково Красночикойского 

района апробировала авторскую программу «Мультляндия» с детьми 

младшего и среднего возраста. В рамках программы работает одноименный 

детский кружок по созданию мультфильмов по прочитанным книгам. Уже 

создано 5 мультфильмов. Библиотека с. Шимбилик этого же района 

использует в своей работе настольную игру «Путешествие по сказкам» для 

детей младшего школьного возраста с целью создания у детей доброго, 

позитивного настроения в процессе сказочного путешествия. Эта игра была 

апробирована в детском садике и с младшими школьниками. В библиотеке с. 

Новый-Акатуй Алек-Заводского района юные читатели играют в 

«Литературный дартс» с литературными загадками и ребусами. В библиотеке 

с.Маньково активно продвигается квиз (командная интеллектуально-

развлекательная игра); в библиотеке с. Савва-Борзя – поэтический баттл 

«Ваш выход»; ЦДБ организовала литературно-познавательный 

гастрономический ужин «Аппетитные истории», на котором ребята 

литературно-художественного клуба «Новое поколение» рассказывали 

различные литературные истории.   

Одной из инноваций можно считать открытие на базе Алек-Заводской 

МЦРБ «молодежной площадки» с мягкими пуфами, удобным журнальным 

столиком, телевизором, с современным популярным книжным и газетным 

фондом (в рамках проекта «Время читать!»). Главная цель новой площадки – 

создание привлекательного, открытого и активного пространства для чтения, 

общения и отдыха молодежной аудитории. 

 
«Молодежная площадка» в Алек-Заводской МЦБ 

 

Ононская ЦРДБ провела виртуальное путешествие по району «Библио-

такси: любимые места родного края». На различных «остановках» ребята 
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узнавали историю возникновения казачьих караулов, деревень, историю 

образования района и т.д. В конце «путешествия», для закрепления 

полученных знаний, ответили на вопросы мини-викторины.  

Петровск-Забайкальская ЦДБ провела акцию «Свидание с книгой 

вслепую» под девизом: «Не суди книгу по обложке». Акция привлекла более 

100 чел. Впервые ЦДБ провела акцию для читающего дошкольника «Читаем 

вместе, читаем вслух». Для участия необходимо было записать видео с 

прочтением любого литературного произведения. Юным «читайкам» была 

предоставлена возможность показать навыки чтения любимых детских книг.  

Нетрадиционно, интересно и познавательно прошла квест-игра для 

старшеклассников «Я ищу работу» на базе Кыринской МЦБ совместно с 

ЦЗН. Предварительно провели информационные часы, обзоры литературы и 

т.п. Каждая из 4 команд выбрала капитана, ставшего соискателем работы «со 

своим образованием»: высшее –  государственное и муниципальное 

управление, высшее – педагогическое, среднее специальное – содержание и 

ремонт дорог, среднее специальное – машинист бульдозера. Игра прошла в 5 

этапов: «Поздравительная открытка для ветеранов ВОВ», «Способы поиска 

работы», «Правила составления резюме», «Логические задачи»,  

«Составление Резюме». На заключительном этапе «Собеседование» 

капитаны команд, они же соискатели, отправились на собеседование. 

Работодатели изучили представленные резюме и задали  вопросы. На данном 

этапе все команды успешно прошли собеседование и смогли 

«трудоустроиться» на работу.  

Стоит отметить организованный Читинской МЦРБ краевой творческий 

конкурс «Герои в белом», посвященный медицинским работникам 

Забайкальского края, работавших в сложных условиях 2020-2021 гг. В 

конкурсе приняли участие 246 забайкальцев разных возрастов, профессий и 

состояния здоровья из 18 районов края. Через свое творчество они выразили 

благодарность и уважение всему персоналу медицинских учреждений 

региона. На награждении победителей присутствовали зам. министра 

здравоохранения, представители регионального отделения ОНФ, 

председатель Совета депутатов МР «Читинский район». 

 

 

 

 

 

 

 
Выставка работ и награждение конкурса «Герои в белом» 

Читинской МЦРБ 

 

6.3.1. Всероссийская акция «Библионочь-2021» была приурочена к 60-

летию первого полета в космос Ю. Гагарина. Некоторые МЦРБ в рамках 

проведения Библионочи объединили темы космоса и науки. Например, 

Сретенская ЦДБ подготовила мероприятия для разных возрастов своих 
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читателей: обзорную экскурсию по информационной выставке «Научные 

достижения России», познавательную программу эксперимент-шоу «Научная 

магия – детям до 16-ти», познавательное состязание «Купол небес полон тайн 

и чудес» и др. Для детей были представлены опыты, основанные на знаниях 

о теле человека: «Монета», «Нервные сигналы», «Дактилоскопия», «Парящие 

руки» и др. Ряд опытов  был основан на знаниях физики: «Стакан – 

непроливашка», «Волшебные карандаши», «Проткнуть шарик» и др. 

Основными участниками «Библионочи» в Сретенской МЦБ стали студенты 

Сретенского педагогического колледжа и учащиеся школ. Для них проведена 

интеллектуальная игра «К тайнам Вселенной», включающая пять 

тематических блоков с погружением в таинственный мир космоса. 

Интересными и познавательными были вопросы тематического блока 

«Космическая литература», в ответах на которые участники вспоминали и 

знакомились со знаменитыми писателями-фантастами, слушали 

«космическую» музыку «Кота в мешке». 

 

 
                        Библионочь в ЦДБ и МЦБ Сретенского района 

 

В рамках акции «Библионочь-2021» в стенах Шилкинской МЦБ 

развернулось удивительное путешествие по планете «Библиобус» –  «Книга – 

путь к звездам». Участники путешествия совершили полет на корабле 

«Читариус», побывали в космической лаборатории «Воображариум», где 

провели научные опыты; посетили ArtHouse, в котором сами изготовили 

космические украшения из элементов звездного декора.  

Библионочь в Балейской МЦРБ также прошла на одноименную тему с 

площадками: фотозона «Шаг во Вселенную», выставка поделок и рисунков 

«Галактика хорошего настроения», выставка «60 лет полёту человека в 

космос», астрономическая лаборатория «Космолаб-2021». На 

информационном часе «Звёздный сын Земли» преподаватель физики и 

астрономии Филатов В.П. познакомил присутствующих с историей 

происхождения солнечной системы и звезд, о месте Солнца в галактике и 

мн.др. Ребята включились в обсуждение темы чёрных дыр в космосе. 

Библиотекарем с. Ундино-Поселье Балейской МЦБ записано видео 

«Космическая поэзия» с чтением стихотворения А.Твардовского «Памяти 

Гагарина»  https://ok.ru/video/2295736699515 . 

Нер-Заводская МЦБ провела Библионочь под девизом «Через тернии – 

к звездам». В «космической» программе были представлены: 

https://ok.ru/video/2295736699515
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театрализованное представление «С приветом по планетам», космобуфет, 

БодиАрт, фотозона «Галактика», звездный макияж, игра «Звездочеты», игра 

«Космические старты», литературный батл «Вперед к звездам», квест, театр 

теней «Тайны забытых планет», караоке «Музыкальное ассорти», трансляция 

фильмов о космосе. 

 
Библионочь в Нер-Заводской МЦБ 

 

В Дульдургинской МЦБ им. Ж.Тумунова состоялся историко-

интеллектуальный вечер «Дорога во Вселенную». В программу вечера вошли 

беспроигрышная лотерея «Поймай удачу!», выставка рисунков учащихся 

отделения ИЗО ДШИ «Межгалактическое путешествие», фотозона «Дарят 

звезды свою нежность…» и традиционная акция «Подари книгу 

библиотеке!». 

На заявленную тему Борзинской МЦБ проведена Библионочь с 

представленными «станциями»: научное казино «BOOK-VEGAS», космос в 

поделках оригами, музыкальная планета, кроссворды «Звездная россыпь», 

предвидение «Будущее на кончике пера», космический интеллектуальный 

микс «По следу звезд» (подготовленный Борзинским краеведческим музеем). 

Студенты Борзинского медицинского училища, Краснокаменского 

промышленно-технологического колледжа и учащиеся СОШ № 41 приняли 

участие в межгалактическом квесте «Поехали».  

Большинство библиотек Каларского района также присоединились к 

акции и придерживались объявленной темы «Книга – путь в космос». В ЦБ 

интересно проведены квест-игра «Центр подготовки космонавтов», конкурс 

чтецов, выставка – обзор «Космические объекты в честь писателей». 

Взрослые участники Библионочи «смотрели на звезды» – это выступления 

«восходящих звездочек» из коллектива «Игра» Новочарской ДШИ, а также 

сотрудников национального парка «Кодар», «засветившегося» на созвездии 

«Чара» и местных авторов, поэтов. Для юных читателей состоялось  

праздничное смузи «Богатыри в космосе» - обряд посвящения в богатыри, 

викторины, различные поединки. В библиотеке с. Куанда Каларского района 

старшеклассники были приглашены на деловую интеллектуальную игру 

«Наука и мы», в процессе которой команды «Зиверт» и «Атом» 

демонстрировали интеллект, креативное мышление, логику.  

В необычном режиме в отчетном году прошла акция в Кыринской 

МЦБ. МЦБ стала одной из участниц Библионочи в режиме 

видеоконференции, организованной Агинской краевой библиотекой им. 
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Ц.Жамцарано. Кыринская МЦБ вниманию участников представила 

видеозапись интерактивной игры «Загадки космоса»  

https://youtu.be/4L17aTWBYAI. 

В целом можно отметить что к Всероссийской акции Библионочь-2021 

присоединилось большинство библиотек края, как в офлайн, так и в онлайн-

режиме. Библиотекари творчески подошли к ее подготовке и организовали 

масштабные, познавательно-интеллектуальные, развивающие мероприятия 

для всех возрастных категорий читателей.  

6.4. Продолжается работа библиотек по обслуживанию удаленных 

пользователей на сайтах, в соцстраницах, посредством электронной почты. 

Количество зарегистрированных удаленных пользователей в 2021г. 

составило 1287 чел. (-25262 чел. к 2019г.), количество их обращений – 

430435 (+126610 ед. к 2019г.). Такое большое понижение показателя 

«удаленные пользователи» объясняется тем, что по 2019г. их учет входил в 

общую сумму внестационарного обслуживания и отдельно не учитывался. 

Свои сайты имеют большинство межпоселенческих библиотек края, но в 

силу разных причин (технических, финансовых) не у всех из них есть 

возможность зарегистрировать читателей онлайн. Тем не менее, к услугам 

удаленных пользователей: заказ и продление книг (в т.ч. по электронной 

почте), составление списков литературы, выполнение библиографических 

справок, информирование по различным темам, электронная доставка 

документов (ЭДД). Особой популярностью у населения края пользовались 

«Виртуальные справочные службы», «Виртуальные читальные залы» МЦРБ 

(ЦБС). Также посетители библиотечных сайтов и соцсетей являлись 

активными соучастниками виртуальных выставок, видео-презентаций, 

флешмобов, онлайн-мастер-классов и викторин. В среднем каждая МЦБ 

(ЦГБ) на своем сайте разместила от 12 до 20 виртуальных выставок за год. 

Активно посещается пользователями краеведческий портал «Всему 

начало здесь – в родном краю!», размещенный на сайте Оловяннинской 

МЦБ. Ежегодное число зарегистрированных пользователей составляет от 250 

до 300 чел. Петровск-Забайкальская ЦРДБ стала организатором 

информационного портала «О малой Родине хочу вам рассказать», 

размещенного на сайте МЦБ. В течение года все пользователи сайта смогли 

познакомиться с краткой информацией обо всех населенных пунктах района 

и его жителях, достопримечательностях и памятных местах и т.д. 

Библиотекарем ЦДБ Краснокаменского района Л.В. Щербаковой 

подготовлена виртуальная выставка «Достоевский и мир великих романов» в 

программе Genially, с помощью которой пользователь, выбрав на 

виртуальной книжной полке один из романов писателя, знакомится с яркой и 

броской цитатой и получает возможность посмотреть буктрейлер или сразу 

перейти в открытый доступ онлайн-библиотеки «ЛитРес» к полному тексту. 

Библиотеки-филиалы многих МЦРБ (ЦБС), не имея собственных 

сайтов, представляли свою работу на сайтах головных ЦБ, а также на своих 

страницах в «Одноклассниках», «ВКонтакте», «Facebook», «Instagram», в 

мессенджерах «Viber» и «WhatsApp». Библиотека п. Калангуй 

https://youtu.be/4L17aTWBYAI


50 
 

Оловяннинской МЦРБ продолжила работу «Онлайн-читального зала …», 

созданного в период пандемии 2020 г. и прикрепленного к главной странице 

«ВКонтакте» МЦРБ. В 2021 г. «Онлайн-читальный зал» библиотеки начал 

свою работу с серии онлайн-чтений «Зимняя сказка», в которую вошли 2 

видеозаписи чтения детских сказок «Морозко» и «12 месяцев» с 

демонстрацией картинок из книжек. Только за первый месяц года число 

просмотров составило более 100. 

Для оперативного информационного обслуживания населения 

Могойтуйская МЦБ создала сообщество библиотеки в мессенджере «Viber», 

с ежедневной новостной рубрикой «День в истории», краеведческой 

рубрикой, детской рубрикой «Читаем, рисуем, рассказываем». Также через 

это сообщество организовано участие юных читателей в окружных, краевых, 

всероссийских онлайн-конкурсах. 

К сожалению, наши ожидания о внесении изменений в статформу 6-НК 

в части учета работы библиотек в соцсетях, не оправдались. Поэтому 

огромная работа библиотек в этом направлении в официальной статистике не 

учитывается.  

6.5. Муниципальные библиотеки продолжают обслуживать население 

внестационарными формами (см. раздел 3.2.1.).  

6.6. Центром библиотечной деятельности является приоритетное 

обслуживание детей. Формы мероприятий всегда разнообразны и 

интересны. 

Тунгиро-Олекминской МЦБ для детей проведены районный 

фотоконкурс «Дары северного лета 2021», районный конкурс скоростного 

чтения «Книжное ГТО», районный конкурс «Самый читающий класс» (по 

набранным читаликам за каждую прочитанную книгу и оставленный отзыв) 

и др. Детское население с удовольствием принимает участие в 

«Масленичных гуляниях» с конкурсами, чаепитием с блинами, сжиганием 

чучела. 

Библиотеки сел Южный Аргалей, Амитхаша, Хойто-Ага, Кункур, 

Челутай Агинской ЦБС разработали программы для детей в летний период – 

«Страна по имени Детство», «Летние чтения – увлекательные путешествия», 

«Лето, книга и я – лучшие друзья», «Общение вокруг чтения», «Я с книгой 

открываю мир!». 

Тунгокоченская МЦБ совместно с Верх-Усуглинской СОШ проводят 

уроки по краеведению на факультативе «Забайкаловедение». Так, например, 

впервые прошли уроки по бурятскому эпосу «Гэсэр» и эвенкийскому 

нимнгакану (сказанию) «Всесильный богатырь Дэвэлчэн в расшитой-

разукрашенной одежде» с подготовкой их сценария и презентации. 

Запланировано написание проекта по созданию иллюстрированного альбома 

эвенкийского нимнгакана (совместно с ДШИ).  

К международному Дню шахмат в библиотеке с. Цаган-Челутай 

Могойтуйского района проведена экскурсия «Шахматные баталии» с 

представлением вариантов классической и бурятской игры. Ребята в 

сопровождении библиотекаря посетили шахматный музей, посмотрели все 
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экспонаты, музейный работник провела экскурсию и в конце все поиграли в 

шахматы. 

6.7. Работа библиотек с социально незащищенными людьми и с ОВЗ в 

основном заключается в организации их досуга и информационном 

обслуживании. В этом ракурсе краевая Специализированная библиотека для 

слепых и слабовидящих оказывает методическую поддержку и помощь 

муниципальным библиотекам в инклюзивном обслуживании людей. На 

основании совместных договоров на базах МЦРБ (ЦБС) созданы пункты 

выдачи тифлолитературы для людей с нарушениями зрения, фонд которого 

регулярно обновляется по запросам читателей. МЦРБ организуют книжные 

выставки-просмотры «Мои особые книги», информируют о новинках 

тифлолитературы на своих сайтах и в соцсетях (Балейская, Краснокаменская, 

Могойтуйская и др. МЦРБ). ЦОД Борзинской МЦРБ работает с сайтом 

«Онлайн-библиотека аудиокниг», который предоставляет возможность 

скачивания книг для незрячих пользователей. 

Красночикойская МЦБ продолжает работу по программе 

«Инклюзивное пространство библиотек для особых читателей», 

рассчитанной на читателей-пенсионеров и инвалидов. В рамках программы 

работает клуб ветеранов труда «Надежда». 

На базе Нерчинской МЦБ с участием местного ВОС прошел 

межрайонный инклюзивный чемпионат по спортивной версии игры «Что? 

Где? Когда?» на платформе ZOOM. Игра состоялась к Международному дню 

инвалидов. Нерчинская группа заняла первое место из 7 команд края. 

Алек-Заводская МЦРБ продолжает реализовывать социальный проект  

«Центр активного долголетия «Гармония жизни» (2020-2022 гг.)». В 

отчетном году сотрудники МЦБ совместно с администрацией района возили 

участников проекта в краеведческий музей соседнего Газ-Заводского района.  

Узонская сельская модельная библиотека Дульдургинского района  

обслуживает 67 людей с ОВЗ, в т.ч. 6 детей. Для их реабилитации в 

библиотеке созданы внутреннее комфортное пространство со свободным 

доступом к фондам, удобные подъездные пути, пандус, навигация. В 

обновленной библиотеке установлен тактильно-сенсорный терминал для 

людей с ОВЗ, оснащенный специализированной виртуальной ассистивной 

клавиатурой с функцией интеллектуального прогнозирования слов, которая 

дает возможность людям с ОВЗ гораздо быстрее осуществлять управление 

устройством. В библиотеке для данной категории пользователей 

оборудовано рабочее место; приобретены аудиокниги, книги со шрифтом 

Брайля, с укрупненным шрифтом; организованы уголки «тихого чтения», 

зоны для проведения занятий творчеством, организации досуга и релаксации. 

Для людей с ОВЗ проведен День открытых дверей «Притяжение добра», на 

котором им представили новые книги, ознакомили с работой тактильно-

сенсорного терминала, особый интерес у детей вызвал интерактивный стол 

со встроенными играми. Совместно с волонтерами проведен трудовой десант 

«Протянем руку помощи» – оказание помощи по хозяйству. Все большую 
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популярность набирает местная акция «Книга с доставкой на дом» по 

обслуживанию людей с ОВЗ.  

На базе библиотеки с. Цаган-Челутай Могойтуйской МЦБ действует 

клубное формирование для людей с ОВЗ «Бининс» декоративно-прикладной 

направленности (10 участников). На занятиях клуба изготавливают 

различные рукотворные сувениры, бурятские народные обереги, бытовые 

изделия, одежду.  

В Горбуновской сельской библиотеке Нер-Заводской МЦБ с 

пенсионерами и инвалидами ведется индивидуальное обслуживание на дому: 

работа с фотоальбомами по сбору фотографий для видеороликов (для 

дальнейшего создания электронного альбома «История села в лицах»), показ 

созданных видеороликов. Уже подготовлены видеоролики со старыми 

фотографиями «А песня одна на двоих сложена» - ко Дню семьи, любви и 

верности, «Альбомы старые листая...» – ко Дню пожилого человека. 

6.8. Продвижение библиотек и библиотечных услуг, прежде всего, 

связано с их рекламой. Здесь основными формами становятся виртуальные 

выставки, печатные и рекламные издания, статьи в СМИ, реклама по 

телевидению и радио, рекламные мероприятия и т.д. Одной из форм 

презентации библиотек в общественном мнении является  Общероссийский 

день библиотек, в рамках которого организуются конкурсы 

профессионального мастерства, Недели библиотек, Дни открытых дверей и 

т.д.  

Например, реклама и брендирование библиотек Агинского района 

осуществляется через сообщества социальных сетей. Самое эффективное 

средство рекламы – это проведение интересных, ярких, позитивных 

мероприятий для детей и молодежи. В ежегодном межмуниципальном 

конкурсе «Книга – бесценный дар» в номинации «История библиотеки в 

мультимедиа формате» библиотека с. Гунэй признана лучшей и получила 

Гран-При за «Лучшее брендирование библиотеки». 

Муниципальные библиотеки Балейского района для своего 

продвижения активно используют уличные акции, приуроченные к важным 

датам, открывают читальные залы под открытым небом, ведут работу в 

виртуальном пространстве. Все  библиотеки  имеют страницы в социальных 

сетях, на сайте Одноклассники уже много лет функционирует группа 

«Балейский Библиоград», лента которой отображает всю работу 

библиотечной системы Балейского района https://ok.ru/baleyskybi 

В 2021 г. Каларской МЦБ разработан районный творческий конкурс 

«Репортаж из библиотеки» с целью популяризация деятельности библиотек 

посредством публикаций материалов в СМИ. 

Отдельно стоит выделить презентацию работы многих библиотек края 

на сайтах и соцстраницах, продвигающих свои виртуальные продукты 

(выставки-просмотры, презентации книг, библиографические обзоры, 

онлайн-конкурсы, викторины). Также на многих сайтах МЦБ присутствует 

информация о проводимой сельскими филиалами работе, которые не имеют 

собственных соцстраниц. Кроме того, МЦРБ (ЦБС) края тесно сотрудничают 

https://ok.ru/baleyskybi
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с районными газетами, в которых публикуют материалы о библиотечных 

мероприятиях, новых поступлениях литературы, работе клубных 

формирований при библиотеках и т.д.  

6.9. В 2021 г. читательская аудитория муниципальных библиотек края, 

как и прежде, была исследована в возрастном разрезе. Стабильно читают 

дети – 128394 чел. (35,3 %), молодежь – 70069 чел. (19,3 %), взрослые старше 

30-ти лет – 165062 (45,4 %) и их процентное соотношение не изменилось к 

2019 г. Анализ этих данных указывает на необходимость привлечения в 

библиотеку молодежи с организацией актуальных для них и активных по 

форме мероприятий. 

 

7. Справочно-библиографическое, информационное и 

социально-правовое обслуживание пользователей 

Продолжается работа по приведению комплекса справочно-

библиографического, информационного и социально-правового 

обслуживания пользователей муниципальных библиотек в соответствие с 

нормативными документами. В этой связи усилено методическое 

сопровождение их деятельности со стороны ЦБ региона. 

7.1. Анализ работы МЦРБ (ЦБС)  края показывает, что на протяжении 

ряда лет структура их СБА остается неизменной и представлена 

традиционными карточными каталогами и картотеками, тематическими 

папками-накопителями, электронным каталогом, в некоторых библиотеках 

аналитическими базами данных, фондом справочных изданий (СБФ). 

Электронные каталоги стабильно ведут 30 библиотек, 25 из которых 

являются участниками краевого корпоративного проекта «Сводный электронный 

каталог». Участников ККП «Электронный краеведческий сводный каталог 

Забайкальского края» стало меньше на 2 МЦРБ в связи с уходом на пенсию 

библиографов без замены новыми сотрудниками. Традиционно ведутся 

тематические и специальные картотеки: «Персоналии», «Унитерм», 

«Награждения», «Экология – забота общая», «ЗОЖ», «В помощь учителю», 

«Полезные советы» и пр.;  краеведческие: «Наш край Забайкалье», «Летописи 

сёл», «Заповедное Забайкалье» и др.; правовые и профессиональные 

«Правовой вестник», «История библиотек … района», «Специалистам Домов 

культуры», «Картотека методических материалов»  и др. Не во всех сельских 

(местных) библиотеках ведутся традиционные картотеки и не пополняются 

из-за отсутствия комплектования и подписки. Также непрофессионализм 

вновь принятых сотрудников не позволяет им вести СБА в сельских 

филиалах.  

Число электронных БД и картотек собственной генерации в сельских 

библиотеках и МЦРБ существенно увеличилось. Например, в Улётовской 

МЦРБ заведён электронный архив «Бессмертный полк Улетовского района» 

(150 зап.), в Нерчинской – ЭСКС (189 зап.), ЦГБ г. Читы – 

«Предпринимательство» (29 зап.) Продолжают вести БД в автономном 

режиме, в основном краеведческого и универсального содержания Петровск-

Забайкальская МЦРБ (Periodika 23 зап.), Нерчинская (Награждения и 
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Труженики тыла – 57 зап.,), ЦГБ г. Читы (БД «RUS» 562 зап., БД 

«Краеведение» – 856 зап.), Кыринская МЦРБ (84 зап.) и др.  

Рекордсменом по количеству полнотекстовых ресурсов является Нер-

Заводская МЦРБ, которая имеет 16 наименований с числом 1302 документов 

(«Бальдауф», «Балябин», «Березовское месторождение», «История 

Нерчинского Завода до 1900г», «Нер-заводцы – участники ВОВ», «Люди 

родной стороны», «История района» и др.), также расширен репертуар в 

Петровск-Забайкальской МЦРБ – 8 наимен.: «Памятники Великой 

отечественной войны Петровск-Забайкальского района», роспись газеты 

«Жизнь района», тематическое досье «В.И. Агафонов», «Тарбагатай и 

Тарбагатайцы» и др. Полнотекстовые ресурсы местных газет и изданий 

раскрывают Улётовская МЦРБ – архив газеты «Ингодинский колхозник», 

Могойтуйская («Герои земли Могойтуйской», «Мы с гордостью носим имя 

его; Краснокаменская (ЭБД фактографическая «Летопись села»); Кыринская 

(«БД Краеведение» и газета «Ононская правда»); Приаргунская (электронные 

тематические папки); г. Чита (роспись газеты «Читинское обозрение») и др. 

МЦРБ. Их пользователям предоставляется доступ к БД в автономном режиме 

и режиме онлайн. Многие ЦРБ лишь на начальной стадии создания БД и 

оцифровки материалов. 

К ресурсам ЭКСК ЗК с 96 433 записями обращались Оловяннинская и 

Красночикойская МЦРБ, заимствовавшие 2 369 записей. 

Количественная характеристика СБФ МЦРБ варьируется от 18 532 экз. в 

ЦБС г. Читы (+526 экз. к 2020г.); 9 881 экз. в Улетовской (+181 экз.); 9 728 экз. 

в Оловяннинской (+ 130 экз.); 8 965 экз. в Шилкинской (+175 экз.) до 1 515 

экз. в Калганской (+38 экз.).  

Поступления новых энциклопедических и справочных изданий в 2021 г. 

были, как и ранее, незначительные. Более активно пополняли СБФ в ЦБС г. 

Читы – 526 экз., Борзинской МЦБ – 411 экз., Дульдургинской МЦБ – 354 экз. 

и пр. Минимальными были поступления в Забайкальской МКДЦ – 8 экз., Нер-

Заводской МЦБ – 6 экз., в ГИБС г. Петровск-Забайкальский – 2 экз.  

Поступление справочной литературы осуществлялось в основном, 

централизованно через ЗКУНБ им А.С. Пушкина на выделенные средства из 

бюджета края и в дар от читателей. Единичные экземпляры приобретались на 

деньги спонсоров или поступили взамен утерянных книг и за счет выпуска 

собственной библиографической продукции. В целом библиотеки края 

обновили СБФ на 3552 экз. (+875 экз. к 2020г.).  
СБФ муниципальных библиотек Забайкальского края (в экз.) 

 2021 204839  

 2020 201287  

 2019 186677  

Качественная составляющая новых поступлений в СБФ 

характеризуется такими изданиями, как «Православная энциклопедия» в 43-х 

томах, энциклопедиями: «Древний Египет», «Царские династии России», 

«Тело человека», «Детская энциклопедия в вопросах и ответах», атлас 
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«История России» и др. Также СБФ пополнялся справочниками 

универсального характера, в помощь освоению школьных программ, 

словарями современного русского языка.  

Продолжается обветшание СБФ сельских библиотек, основу которых 

составляют устаревшие справочно-библиографические издания (БСЭ 1969-

1978 гг.), нет новых справочников технической, сельскохозяйственной, 

естественнонаучной, литературоведческой тематики. Также в сельских 

филиалах наблюдается дефицит языковых и терминологических словарей, 

почти везде отсутствуют библиографические издания.  

7.2. В отчетном году основной показатель справочно-

библиографического обслуживания пользователей «выполнено справок и 

консультаций» увеличился и составил 151 495 ед. (+40955 к 2020 г.), хотя 

недостаточное комплектование и слабая электронно-цифровая база 

муниципалов не полностью удовлетворяют все потребности пользователей. 

По типам справок превалируют, как всегда, тематические – 61 % от общего 

количества, меньше всего поступило уточняющих запросов – 4%. По темам 

преобладают запросы по гуманитарным наукам – 58%., по художественной 

литературе – 18%. Источники выполнения запросов – справочно-

библиографический фонд (49 %) и электронные БД (30 %).  

Основной категорией пользователей в крае остаются студенты, 

учащиеся, пенсионеры. Соответственно, по отраслям знаний больше всего 

запрашивались сведения по художественной литературе (40%) и 

гуманитарного направления (29%), особый спрос на социальную тематику – 

пенсионного и жилищного обеспечения, хозяйственно-бытовой 

деятельности; затем по естественным наукам (16%), искусству (7,7%) и 

технике (7%). Доля удовлетворенных запросов составляет более 95% (+ 2%). 

Из них 48304 запроса – краеведческого характера (39%, что на 19 % выше 

прошлого года). Это связано с тем, что возрастает спрос на краеведческую 

информацию по истории, экологии, общественно-политической и социально-

культурной жизни каждого района. 

В 2021 г. повысились показатели служб виртуальной справки: в ЦБС г. 

Читы их выполнение исчисляется 450 ед. (+239 ед. к 2020г.), в 

Красночикойской МЦРБ – 503 ед. (+130 ед.), в Агинской – 463 ед. (+319 ед.), 

в Нерчинской – 298 ед. (+22 ед.), в Чернышевской МЦБ – 111 ед. (+93 ед.) и 

др. Кыринская МЦРБ, лидер многих лет, увеличила показатели выполненных 

виртуальных справок до 1032 ед. (975 ед. в 2020г.). В то же время, замещение 

неудовлетворенного спроса пользователей др. МЦБ службой виртуальной 

справки ЗКУНБ им. А.С. Пушкина по-прежнему не получает развития из-за 

технологических и кадровых проблем, а также ненадлежащего 

методического сопровождения этого вида библиографической деятельности. 

В отчетном году к ресурсам краевой библиотеки обращалась только 

Петровск-Забайкальская и Оловяннинская МЦРБ). 

Таким образом, растет качественная составляющая в организации 

информационного обслуживания различных категорий пользователей МЦРБ, 

в т.ч. с использованием электронных ресурсов, равно как и количественная 
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их характеристика: в 2021 г. число информационных мероприятий МЦРБ 

(выпуск информационных обзоров, выставок-просмотров литературы, 

бюллетеней, списков новой литературы, и др.) составило 8 065 ед. (+1 299 к 

2020г.).  

К сожалению, уменьшилось количество проведенных консультаций – 

18120 ед. (-15686 ед. к 2020г.). 

7.3. В 2021 г. к услугам межбиблиотечного и внутрисистемного 

абонемента, ЭДД обращались 1455 пользователей муниципальных библиотек 

(+943 чел. к 2019 г.), которым выдано 3973 документов (+563 ед. к 2019 г.). 

Особенно востребованы МБА и ЭДД в Агинской, Борзинской, Кыринской, 

Петровск-Забайкальской МЦБ и Краснокаменской ЦБ. Вместе с тем, анализ 

данного направления работы говорит о необходимости его развития, 

особенно электронного компонента, во всех МЦРБ (ЦБС) края. 

7.4. Формирование информационной культуры пользователей (ББЗ) 

осуществляется через медиа-уроки, уроки-презентации, видеообзоры, медиа-

беседы и медиа-экскурсии на сайтах МЦБ, страничках соц.сетей, созданных 

СБ, в мессенджерах читательских групп. Примером тому являются библио-

квесты, экскурсии Калганской МЦРБ; в Улётовской МЦБ проведена 

библиотечно-библиографическая игра «В библиотекари пойду – пусть меня 

научат!»; в Петровск-Забайкальской организуются уроки-практики «Что 

такое алфавитный и систематический каталог?»; в библиотеке с. Уров-Ключи 

Нер-Заводской МЦБ состоялся День читательского самоуправления, 

посвященный общероссийскому Дню библиотек, в рамках которого читатели 

«перевоплотились» в библиотекарей и обслуживали посетителей; в с. Олинск 

Нерчинской МЦБ проведен театрализованный праздник посвящения в 

читатели «Здравствуй, мир библиотеки»; в Чернышевской МЦБ – урок-

турнир «Искусство быть читателем», в СБ с.Багульный этого же района – 

библиоквест «В поисках волшебной книги»; в с.Казаново Шилкинского 

района – библиоигра в форме Teach-in др. В Шелопугинском ДО МЦРБ 

продолжается инновационный проект «Школа информационного комфорта», 

который предусматривает обучение информационной грамотности как 

школьников, так и взрослого населения. В 2021 г. в МЦРБ этого же района 

открылась «Школа компьютерной грамотности» для пенсионеров.  

7.5. В 2021 г. центры правовой информации (ЦПИ), центры 

общественного доступа (ЦОД) и отделы социально значимой информации 

(ОСЗИ) выделены в 21 МЦРБ (ЦБС) (приложение №13). В качестве 

самостоятельных отделов они функционируют в 14 МЦРБ: в Алек-

Заводской, Кыринской, Оловяннинской, Ононской, Приаргунской, Тунгиро-

Олекминской, Тунгокоченской, Хилокской, Балейской, Борзинской, 

Каларской, Нер-Заводской, Шелопугинской районах и ЦГБ им. А.П. Чехова. 

В качестве структурных подразделений отделов они выступают в 7 МЦРБ: 

Акшинской, Дульдургинской, Краснокаменской, Нерчинской, Петровск-

Забайкальской, Сретенской и Улетовской. Отсутствуют ЦПИ в Агинском, 

Газимуро-Заводском, Забайкальском, Калганском, Карымском, 

Красночикойском, Могойтуйском, Могочинском, Чернышевском, 
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Читинском, Шилкинском районах, г. Краснокаменске и г. Петровск-

Забайкальске, хотя их функции выполняют отделы обслуживания.  

В 2021 году ЦПИ создан при МЦРБ Александро-Заводского района, 

ЦОД МЦРБ Шелопугинского района был реорганизован в информационно-

правовой и издательский отдел (ИИО), сектор социально – культурной 

деятельности отдела информационного обслуживания МЦРБ Петровск-

Забайкальского района переименован в сектор правовой информации отдела 

информационного обслуживания. 

По итогам отчетного года СПС «Консультант+» установлена в 15 

муниципальных библиотеках (ЦГБ им. А.П. Чехова, библиотека №3 ЦБС г. 

Читы, МЦБ Борзинского, Дульдургинского, Каларского, Кыринского, 

Могойтуйского, Могочинского,  Нерчинского, Петровск-Забайкальского, 

Приаргунского, Тунгокоченского, Улетовского, Шилкинского районов).  

Остальные библиотеки используют Интернет-ресурсы, базы муниципальных 

нормативных документов, фонды по правовой тематике.  

Техническое оснащение ЦПИ муниципальных библиотек осталось на 

уровне 2020 г., большая часть оборудования требует обновления. Лучше 

обеспечены ЦПИ Борзинской, Кыринской, Сретенской, Тунгокоченской, 

Шелопугинской, Приаргунской, Нерчинской МЦБ. 

Практически все муниципальные библиотеки координируют свою 

деятельность с образовательными учреждениями, органами местного 

самоуправления, избирательными комиссиями, пенсионным фондом. В этом 

отношении особо следует выделить Приаргунскую, Хилокскую МЦБ и ЦГБ 

им. Чехова.  

Статистические показатели по этому направлению работы в динамике 

за три года предоставили 23 библиотеки (приложение №14). Не предоставила 

данные Акшинская МЦБ. В то же время при отсутствии ЦПИ отправили 

отчеты МБУК «ГИБС» г. Петровск-Забайкальский, Забайкальская РБ и 

Чернышевская МЦБ. Всего за отчетный год было обслужено 15754 

пользователя (+345 чел. или +2,2% 2019 г.), их посещения составляют 127164 

ед. (+6656 ед. или 5,5% к 2019 г.), им выдано 315797 экз. документов (-33255 

или -9,5% к 2019 г.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

При рассмотрении показателей в разрезе отдельных библиотек, следует 

отметить, что рост по всем показателям, наблюдается в 13 МЦБ (ЦГБ) 
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Кыринского, Нерчинского, Оловяннинского, Ононского, Петровск-

Забайкальского, Приаргунского, Хилокского, Шелопугинского районов г. 

Петровск-Забайкальский и г. Читы.  

За отчетный период в данные подразделения  поступило 13084 запроса, 

из которых было выполнено 12850 ед. (+998 ед. к 2019 г.).  

В целях популяризации правовых знаний библиотеками, вне 

зависимости от наличия или отсутствия ЦПИ, проводятся различные 

мероприятия. Так, в 2021 г. проведено 818 мероприятий (+120 ед. или +17,2% 

к 2019 г.). При проведении мероприятий используют различные формы. 

Стали популярны актуальные разговоры для старшеклассников «Экзамен без 

стресса», «Твоя безопасность в твоих руках» в МЦБ Сретенского района, 

профилактическая беседа «Три ступени, ведущие вниз» в МЦБ Борзинского 

района. Квест-игру «Я ищу работу» для своих жителей подготовила и 

провела Кыринская ЦБ. Деловые игры для молодых избирателей состоялись 

в МЦБ Петровск-Забайкальского и ЦБ Краснокаменского районов. В МЦБ 

Чернышевского района состоялась конференция «Правонарушения среди 

подростков», просветительский урок «Избирательный процесс от А до Я» 

был организован в МЦБ Шелопугинского района. Проводились онлайн-

мероприятия – видеосеминар «Охрана труда и самозанятые: нюансы работы» 

(МЦБ Нерчинского района), мультимедийная беседа «Финансы: как 

защитить их от мошенников?» (МЦБ Борзинского района). При МЦБ 

Приаргунского района организована общественная приемная для населения 

по социально-значимым вопросам. 

При ЦПИ регулярно оформляются информационные стенды и уголки 

по правовым знаниям, оформляются информационные и книжно-

иллюстративные выставки, издается печатная продукция  

Таким образом, в 2021 г. деятельность ЦПИ в муниципальных 

библиотеках края продолжалась. Среди проблем деятельности ЦПИ остается 

кадровый дефицит, скудное финансирование, требующее обновления 

техническое оснащение ЦПИ, отсутствие новой правовой литературы и 

периодических изданий. Руководителям библиотек следует активизировать 

работу по продвижению правовых, финансовых и социальных знаний среди 

населения. 

7.6. Многофункциональные центры по оказанию государственных 

услуг на базе МЦРБ (ЦБС) не получили распространения в регионе. Ранее, на 

основе договора с администрацией МР, он действовал (в рамках ПЦПИ) 

только в Дульдургинской МЦРБ. Теперь, с необходимостью повышения 

социальной грамотности населения (по пенсионным, финансовым, правовым 

и др. вопросам) и предоставления доступа к государственным услугам, 

руководителям библиотечных систем Забайкалья рекомендуется 

реорганизация ПЦПИ в Центры общественного доступа (ЦОД) с 

предоставлением более широкого спектра библиотечного соучастия в 

продвижении социальных и финансовых знаний. 

7.7. Среди репертуара библиографической (большей частью 

краеведческой) продукции малых форм, изготавливаемых МЦРБ в печатном 
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и электронном виде, традиционные: «Что читать о … районе (городе)», 

«Хроники знаменательных дат» и  «Календари знаменательных и памятных 

дат…» (Акшинский,  Балейский, Нерчинский, Могочинский, Борзинский, 

Каларский, Краснокаменский, Оловяннинский, Нерчинско-Заводский, 

Сретенский, Читинский, Шелопугинский, Шилкинский районы). Различные 

тематические рекомендательные указатели к юбилейным датам событий и 

писателей, в т.ч. забайкальских и местных подготовили практически все 

МЦБ и многие сельские библиотеки. 

Не оставлены и интересующие читателей темы экологии, здорового 

образа жизни, «Что читать летом…», по которым создаются более обширные 

списки пособий. Для привлечения пользователей используются в основном 

традиционные и web-формы малой библиографии, например, в Агинском 

округе (буктрейлер и лэпбук), Дульдургинской МЦРБ (буклук), 

Оловяннинской (веблиография), в г. Петровск-Забайкальске (говорящая 

закладка), в г. Хилке (информкурьер). Библиотеки в подготовке 

информационных библиографических продуктов используют программы: 

Microsoft Publisher – для печатных публикаций; WindowsLiveMovieMaker и 

Киностудия WindowsLive для создания видеороликов. Главная проблема 

многих библиотек края – отсутствие Интернета, технического оснащения и 

электронно-цифровой техники, отчего небольшая экземплярность 

издаваемых пособий и даже отсутствие данного вида работ во многих 

сельских библиотеках. 

В целом содержательный контент отчетов МЦРБ (ЦБС) края показывает 

возросший уровень их подготовки и анализа мероприятий специализированного 

раздела. Вместе с тем, требуется дальнейшее профессионализация справочно-

библиографической и информационной деятельности муниципальных библиотек 

по всем направлениям в соответствии с современными требованиями. Поэтому 

руководителям библиотек требуется соответствующий подбор специалистов на 

должность библиографа-краеведа, их обучение и переобучение на федеральном и 

региональном уровнях в формате семинаров, курсов, практикумов, очных и 

удаленных консультаций. 

 

8. Краеведческая деятельность 

8.1. Активизируется краеведческая деятельность муниципальных 

библиотек, как в офлайн, так и онлайн-форматах. В последние три года 

проводимые мероприятия аккумулируются в проекты и программы с 

выходом на грантовую поддержку. Особенно интересна в этом ракурсе 

практика семи действующих модельных библиотек. 

В 2021 г. библиотеки края участвовали в общероссийских, 

межрегиональных и местных проектах. ЦГБ г. Читы разработала проект 

молодежного краеведческого марафона «Моя Чита: вчера и сегодня» и 

получила грантовую поддержку «Фонда развития Забайкальского края». За 

время реализации проекта было проведено 15 мероприятий для студентов г. 

Читы на разных площадках города, которые  посетили 30978 чел. Проект «По 

памятным местам Краснокаменска» реализовала ГБ №1, входящая в состав 
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ККСЦ г. Краснокаменска с грантовой поддержкой Приаргунского горно-

химического предприятия, в счет которой приобретена мультимедийная 

техника для создания виртуальных экскурсий по городу. 

В рамках совместного  проекта ЗКУНБ им. А.С. Пушкина и АКБ им. Ц. 

Жамцарано «Буряты Восточного Забайкалья: история и современность» 

проведены региональные краеведческие конкурсы «История народа в 

истории семьи» и «Моя малая Родина» по истории бурятских поселений с 

изданием одноименных сборников, научно-вспомогательного указателя 

«Буряты Восточного Забайкалья», занявшего 3-е место в конкурсе РБА 

«Лучшая профессиональная книга года-2021» в номинации «Библиотека в 

культурной жизни общества». На продвижение творчества забайкальских 

писателей была нацелена сетевая акция-конкурс «Литературный призыв 

#крайчитай». Популяризация забайкальской книги является смысловым 

стержнем всех мероприятий традиционного краевого литературного 

праздника «Забайкальская осень», в т.ч. на районных площадках.  

Библиотекарями Забайкалья поддержаны всероссийские акции и 

конкурсы: так, в объявленном Российским военно-историческим обществом 

конкурсе приняла участие ЦБС г. Забайкальска с проектом «Забайкальский 

фронт в Маньчжурской операции. Август-сентябрь 1941» по итогам которого 

отмечена Благодарственным письмом учредителя.  

8.2. По итогам года совокупный муниципальный краеведческий фонд 

исчисляется 335 440 экз. или 6,3% в составе общего фонда МЦРБ (ЦБС) 

края (+6731 экз. к 2020г.). Показатель обновления краеведческого фонда 

составляет 2,8%. В увеличении новых поступлений краеведческих изданий 

отмечаются следующие МЦРБ: Могойтуйская (17,3% от объема новых 

поступлений в 2021г.), Дульдургинская (12,3%), Агинская (10,5%), Тунгиро-

Олёкминская (11,5%) и Нер-Заводская (11,1%). Интенсивность 

использования краеведческого фонда по региону составляет 1,1 (в 2020г. – 

0,9). Наиболее активно используется краеведческий фонд читателями 

Кыринской МЦБ (6,6% от общей книговыдачи за 2021г.), Улётовской (6,5%), 

Дульдургинской (5,4%) и библиотеками г. Петровск-Забайкальский (4,6%). В 

целом по краю выдача краеведческой литературы увеличилась до 342 500 

экз. (+62,2 % к 2020г.), что характеризует рост спроса на краеведческие 

знания. 

8.3. Многие читатели интересуются своей родословной, историей 

поселений, районов, региона в целом, поэтому востребованность в 

краеведческих ресурсах огромна. Поиск информации по запросам 

пользователей библиотек облегчает использование тематических папок-

накопителей, число которых возрастает ежегодно, в т.ч. за счет создания 

собственных БД и электронных библиотек, летописей поселений и 

тематических электронных картотек. В электронной версии модернизируется 

краеведческий СБА муниципальных библиотек, которые в основном ведут 

универсальную БД «Краеведение» в автономном режиме (ЦБС г.Чита, 

Нерчинская, Петровск-Забайкальская, Хилокская, Могойтуйская, Балейская, 

Краснокаменская, Сретенская, Чернышевская, Улётовская, Читинская 
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МЦРБ), а также тематические – в Алек-Заводской МЦРБ – «ALZAV»; в СБ с. 

Соктуй-Милозан Краснокаменской МЦБ – ЭБД  «Летопись села» в формате 

«Front Page»; в Могочинской МЦБ – «Календарь района», Нерчинской – 

«Награждения» и «Труженики тыла»; Петровск-Забайкальской – 

тематические досье об известных деятелях района и БД нормативно-

правовых актов местных органов власти.  Многие МЦРБ планируют 

присоединиться к КЭКСК Забайкальского края, но финансовые, технические 

и кадровые проблемы не позволяют им этого. Поэтому в общее число 

участников проекта по прежнему входят 13 РБ. На сайте Улётовской МЦРБ 

регулярно пополняется информацией «Краеведческий портал Улётовского 

района» с очень удобными для пользователя поисковыми навигациями, что 

позволило увеличить число удалённых посещений. Оловяннинская МЦРБ 

продолжает вести Портал «Всему начало здесь – в родном краю». 

Проекты по созданию электронных коллекций в крае также 

разнообразны: практически все МЦРБ работают над «Литературной картой 

Забайкалья» которая размещена в сформированной группе библиотек края на 

платформе Googl; в Читинской ЦБС продолжается оцифровка газеты 

«Читинское обозрение», равно осуществляется перевод в цифровой формат 

районных газет в Петровск-Забайкалской, Кыринской и Улетовской МЦРБ; 

ведутся тематические электронные архивы «ЭБМИ» в Красночикойской 

МЦБ; «Монументы мужества и славы района» в Шилкинской МЦБ; в Нер-

Заводской МЦБ продолжается наполнение 15-ти электронных коллекций по 

различным темам краеведческого характера, в Приаргунской – 8, в 

Чернышевской, Кыринской и Чернышевской – по 3.  

Пополняются новыми данными ресурсы библиотек на электронно-

цифровых носителях, в т.ч. виртуальных: «Литературные карты», 

«Топонимика родного края», «Угай бэшэг» (Родословная), ролики о 

бурятских писателях и общественных деятелях филиалами Агинской ЦБС, 

«Летописи сёл» в цифровом виде ведут филиалы Краснокаменской, 

Акшинской, Красночикойской МЦРБ. Среди сотрудников библиотек 

Балейского района проведён смотр-конкурс «Без прошлого нет настоящего» 

на лучшую летопись села в электронном формате, посвященную 85-летию 

Балейского района. Каларская ЦБ продолжила работу по краеведческому 

проекту «Библиотека новых возможностей», цель которого – перевод 

краеведческого издания районной газеты «Северная правда» в цифровой 

формат, архив которой начинается с 1969 года.  

8.4. Большое разнообразие краеведческих мероприятий, проведенных в 

проектном формате, представлены в отчетах МЦРБ края. Общее их 

количество разной направленности составляет более 4000 ед. 

Интересны мероприятия военно-патриотической и историко-

краеведческой направленности Балейской МЦРБ, которые проведены в 

рамках краеведческого смотр-конкурса «Край молодой и былинный», 

патриотического конкурса исследовательских работ «Живое слово солдата 

Победы», поэтического конкурса местных авторов «Мы о войне стихами 

говорим…», конкурса эссе «История моего героя». В Улетовской МЦРБ на 



62 
 

протяжении трех лет работает краеведческий проект «Под салютом Великой 

Победы!», особенностью которого является масштабность, разнообразие 

форм и методов его реализации. Поисковый проект «Помнить и передать 

потомкам» библиотеки с. Кайластуй Краснокаменской МЦБ, направленный 

на сбор сведений об участниках ВОВ, завершился презентацией сборника в 

мае 2021 г. Библиотека с. Целинный этой же МЦБ продолжает краеведческий 

проект «Звонок в историю».  

В 2021 г. двадцать районов и городов края отмечали свои юбилейные 

даты, которые отражались в программно-проектных мероприятиях 

библиотек. Оловяннинская МЦБ в рамках районной программы «Мой край 

родной – моя история живая» провела 34 мероприятия, в т.ч. II литературные 

Золотухинские чтения, литературно-краеведческий часы, литературные 

уроки и др. В Нерчинской МЦБ реализован проект «Земли моей минувшая 

судьба» по созданию книги об истории с. Калинино библиотекарем Н.Н. 

Ерошевой. Издание книги финансово поддержано ЗРОО РЦ «Забайкальский 

молодёжный центр» в рамках гранта Гражданского форума Забайкальского 

края. В течение года МЦРБ Нерчинского района совместно с 

администрацией МР провела районный биографический конкурс «Дома – 

хранители истории села». Библиотека с. Казаново Шилкинского района 

продолжает работу по проекту «Писатели и поэты Забайкалья в подарок 

библиотеке» с организацией литературного уголка, в котором 

представляются книги из личных библиотек местных писателей, совершается 

книгодарение, в результате которого ее фонд пополнился 50 ценными 

краеведческими изданиями. Конкурс профессионального мастерства 

«Сказание о земле Чернышевской» на лучшую организацию краеведческой 

работы проходил среди библиотек Чернышевского района в рамках 

празднования его 95-летия. В рамках этого же события прошли:  онлайн-

фотоконкурс «Чернышевский район-это общий наш дом», онлайн-конкурс 

чтецов «Чернышевский район - мое сердце с тобой». Успешно реализован 

проект «Без 15 – сто», посвященный 85-летию Каларской ЦБ, проект к 40-

летию с. Куанда Каларского района, целью которого стало проведение 

исследовательской работы о первых его поселенцах. Впервые в Шилкинской 

МЦБ был проведен «Районный краеведческий диктант», посвященный 95-

летию со дня образования Шилкинского района по произведениям М.Е. 

Вишнякова. Карымская РБ провела творческий онлайн-марафон «Прогулки 

по Карымскому району», посвященный его 95-летию.  

Этническое направление успешно реализуется в проектах библиотек  

Агинского автономного округа, таких как событийный «Мой район: 

известный, неизвестный», «Твои люди, мой район» (в радиоформате 

раскрывавший необычные судьбы земляков), «Золотая колыбель Ага», 

направленный на пропаганду изучения родного языка, в межрегиональной 

акции «Читаем бурятскую классику» по произведениям Цыдыпа Жамбалова 

к его 90-летию. В Могойтуйской МЦРБ продолжается реализация III этапа 

благотворительного проекта «Все дороги ведут в храм» по благоустройству и 

очистке территории дацана. Широкое одобрение и положительные отзывы 
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среди жителей Могойтуйского района получил проект по созданию и 

распространению аудиозаписей произведений местных авторов на бурятском 

языке «Буряадаар шагная!» (36 выпусков).  

Коренному эвенкийскому народу Забайкальского Севера посвящен 

отдельный блок плана работы Каларской МЦРБ, по которому организованы 

просмотры литературы, обзоры, рекомендательные беседы по темам 

«Эвенкийский язык», «Топонимика», «Жизнь таежной земли», «Листаем 

журналы «Мир Севера» и др.  

Экологическое направление представлено множеством выставок, эко-

уроков, викторин, эко-путешествий, проведенных муниципальными 

библиотеками края. Среди них неделя эко-информации с экологическими 

уроками для старших классов «Мы будем жить, пока живет Земля!» 

(Шелопугинская МЦРБ); экофотокросс по удивительным природным уголам 

(с. Болотово Сретенской МЦРБ); информина «Багуловые сопки», эко-

путешествие «Заповедники Забайкальского края», экскурсии и походы «Мы - 

в ответе за тебя природа!», «Лечебные травы», краеведческие часы 

«Путешествие в мир Забайкальской природы», «Ландшафтные памятники 

природы» (Шилкинская РБ) и др. 

Литературное краеведение играет важную роль в деятельности всех 

библиотек края, особенно в контексте юбилейных дат забайкальских 

писателей А.Н. Гордеева, Е.В. Стефанович, О.А. Димова, Ц.Н. Жамбалова. 

Так, II Литературные чтения в Сретенской МЦРБ были посвящены 85-летию 

со дня рождения Е. Куренного «Он вышел, чтобы вернуться». Продолжают 

действовать литературные клубы в Красночикойской МЦРБ («Селена»), в 

Чернышевской («Вдохновение»), Краснокаменской («Седьмица») и др., а в 

Шелопугинской МЦРБ действует уголок творчества местных авторов «И 

мысль ловлю на кончике пера». Формы продвижения литературы местных 

авторов разнообразны.  

8.5. Продолжается издание муниципальными библиотеками 

библиографических пособий краеведческого содержания различного 

формата, объема, назначения. В 2021 г. они количественно представлены 20 

наименованиями (+8 к 2020г.). В качестве примера ежегодное издание 

печатного «Календаря знаменательных и памятных дат» ЦБС г. Читы, 

которая к XI городскому фестивалю «Время читать!» дополнительно 

распространила 2850 экз. различных красочных закладок, памяток и 

программ с информацией о Чите и книгах о ней.  

8.6. Продвижение краеведческой информации по прежнему 

осуществляется в  местных СМИ, на сайтах МЦРБ,  соц.страницах 

большинства сельских и городских библиотек. Рекламная и маркетинговая 

работа муниципальных библиотек измеряется результатами опросов 

населения – они свидетельствуют о 70 % ее эффективности.  Хорошо 

оценивается содержание сайтов Кыринской, Нерчинской, Чернышевской, 

Краснокаменской, Петровск-Забайкальской, Оловяннинской, Улетовской, 

Кыринской и др. МЦРБ. Кыринская МЦРБ активно продвигает 

краеведческие знания на страницах газеты «Ононская правда»,  Тунгиро-
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Олёкминская – в местной газете «Северянка», Дульдургинская МЦБ в этих 

целях использует мессенджеры Viber, TelegramX и т.д. 

8.7 В научно-исследовательской деятельности были активны многие 

сельские и городские библиотеки различных МЦРБ (ЦБС) края. Хорошо эта 

работа прослеживается в Шилкинской РБ, которая организовала первую 

районную краеведческую конференцию, посвященную 95-летию со дня 

образования Шилкинского района «Имя на карте района», результатом 

которой стал сборник-обобщение практики сельских библиотек по сбору 

сведений по истории поселений. Сотрудники Шилкинской РБ также приняли 

участие в подготовке научно-исследовательской работы «Наш земляк – 

художник Распутин Владимир Романович», которая получила диплом III 

степени в межрегиональном конкурсе школьных научно-исследовательских и 

публицистических работ «Культурное наследие родного края глазами 

молодёжи» в номинации «Лучшая научно-исследовательская работа» и стала 

одной из работ победителей заочного этапа Всероссийского конкурса 

исследовательских и творческих работ «Мы гордость Родины» с 

приглашением на Всероссийский форум в г.Москва. В III районных 

краеведческих чтениях «Забайкальская литература: традиции и инновации» 

Краснокаменской МЦБ, состоявшиеся 16 марта 2021г., приняли участие 48 

чел. Кыринская МЦРБ в рамках совместного проекта с редакцией газеты 

«Ононская правда» по итогам творческого конкурса «Кыринский район: 

известный и неизвестный» провела научно-практическую конференции 

«Взгляд из прошлого», приуроченную к 95-летию образования района. 

Лучшие работы библиотекарей – участников профессионального смотра-

конкурса были представлены на районном конкурсе среди библиотек на 

лучшую организацию краеведческой работы. В Дульдургинской МЦБ 

ежегодно проходит научно-практическая конференция «Шаг в будущее» 

среди школьников, все библиотеки помогают им собирать материал для 

исследовательских работ, оказывают консультационную помощь в 

подготовке выступлений, ведут постоянную работу с читателями по сбору 

краеведческих материалов, а в конце 2021 года на их основе составлен 

альбомный туристический путеводитель. Библиотекарь с. Иргень Читинского 

района принимала активное участие в историко-краеведческих чтениях АКБ 

им. Ц. Жамцарано «Сохранение исторической памяти бурятского народа в 

Забайкалье» с темой доклада «Роль библиотек, музеев, архивов в сохранении 

исторической памяти на примере библиотеки с. Иргень». Располагая 

фактографическими и документальными материалами, предметами 

домашней утвари, библиотеки с. Иргень, с.Арахлей, с.Домна Читинского 

района организовали мини-музеи и уголки быта. В Сретенской ЦДБ и МЦРБ 

проведены в заочном формате районный конкурс исследовательских работ 

«Сретенск – пространство исследования», а также исследовательская 

конференция «Мое село в истории известно». Очередные IX Белявские 

чтения «Сретенский район в панораме событий» были посвящены этапам 

развития Сретенского района за 95 лет. Юбилейные даты Нер-Заводского 

района (95 лет), ЦРБ (90 лет) и ЦДБ (70 лет) побудили библиотекарей к 
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проведению краеведческого конкурса «История моей библиотеки». 

Библиографом Могочинской МЦБ совместно с местным краеведом 

Л.Леоновым проведена поисково-исследовательская деятельность по поиску 

земляков-ветеранов, участвовавших в войне с Японией в 1945 г. (найдены 

данные от живых свидетелей о 355 батальоне морской пехоты 

Тихоокеанского флота) и т.д. 

Много лет работают литературно-поэтические и патриотические клубы 

«Вдохновение» (Шелопугинская МЦРБ), «Селена» (Красночикойская МЦБ), 

«Петровское братство», «Патриот» (ГБ г.Петровск-Забайкальский) и 

литературно-творческое объединение «Вдохновение» (Чернышевская 

МЦРБ), которые известны всему Забайкалью своей деятельностью и немало 

имеют изданной продукции. Несомненными лидерами по количеству 

любительских объединений является Ононская и Дульдургинская МЦРБ, 

каждая работающая с 13-ю клубами и кружками, а также Читинская МЦРБ – 

с 9-ю. Всего в библиотеках края работают 125 любительских объединений, 

как и прошлом году. 

Число уголков и мини-музев в сельских библиотеках края увеличилось 

до 206 (+18). Здесь лидерами по их приросту стали Шилкинская РБ (+3), 

Чернышевская МЦРБ (+2), Хилокская МЦБ (+2), Тунгокоченская МЦБ (+1), 

Нерчинская МЦБ (+1), Газ-Заводская (+1), Борзинская (+1), Алек-Заводская 

(+2), ЦБС г. Читы (+3), но хочется отметить создание и открытие музейной 

комнаты «Светлая горница»  на базе библиотеки с. Харауз Петровск-

Забайкальской ЦБС (о которой вышла статья в 4 номере журнала 

«Библиотека» за 2022 г.) и музейного уголка «Семейские – жемчужина 

Забайкалья» в п. Ленинский Улетовской МЦРБ. Их развитию способствует 

повышенный интерес к  малой родине, предметам старины и желание 

сохранить историю  для подрастающего поколения.  

Вывод: несмотря на очевидный прогресс краеведческой работы на 

протяжении последних лет, необходимо отметить, что организация этого 

направления деятельности муниципальных библиотек требует дальнейшей 

систематики. 

 

9. Цифровая инфраструктура  

9.1. Компьютерный парк численностью 896 ед. (+114 ед. к 2019 г.) 

имеют 445 библиотек Забайкалья (+56 ед. к 2019 г. или 75% к общей 

численности). При этом следует признать, что 138 ед. ПК (15,4%) требуют 

ремонта, а практически 80% требуют замены из-за нецелесообразности 

ремонта (большой срок службы, отсутствие комплектующих, несоответствие 

современным требованиям к аппаратной части). Число библиотек, имеющие 

компьютеризированные посадочные места для пользователей составляет 251 

ед. (+ 12 ед. к 2019 г.), из которых 222 места имеют выход в Интернет (+16 к 

2019 г.).  
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Год Число б-к,  

имеющих 

ПК 

Кол-во ПК, 

ед. 

Число б-к, 

подкл-ых к 

Интернет 

Число б-к, имеющих 

компьютеризир. места для 

пользователей, из них с 

возможностью выхода в 

Интернет 

(кол-во библ./число рабочих 

мест) 

Число б-к,  

имеющих технику  

для оцифровки фонда 

2019 389 782 287 239/206 9 

2020 405 843 317 229/201 13 

2021 445 896 413 251/222 17 

Офисная техника в муниципальных библиотеках представлена 

сканерами, принтерами, копировальными аппаратами, МФУ. Их количество 

составляет 799 ед., что на 62 ед. больше по сравнению с 2019 годом. Почти 

15% копировально-множительной техники нуждается в ремонте или замене. 
Год Кол-во КМТ  

(МФУ, сканеры, 

принтеры, ксероксы) 

в т.ч. для 

пользователей 

Приобретено 

новых 

Требующих 

ремонта 

Из общего числа 

библиотек 

имеющих 

телефонную 

связь 

2019 737 336 42  66 135 

2020 758 366 66 80 140 

2021 799 324 68 110 140 

9.2. Одной из главных задач, решаемых ЦБ различного уровня, 

является автоматизация библиотечных процессов, приведение их в 

соответствие с требованиями современных пользователей цифровой эпохи. 

Для этого необходимо повсеместное подключение муниципальных 

библиотек к сети Интернет. К сожалению, по этому показателю регион 

занимает одно из последних мест по ДФО (10-е из 11). До 2020 г. 

подключение муниципальных библиотек к сети  Интернет производилось в 

основном за счет федеральных субсидий. В 2021 г. в рамках национальной 

программы «Цифровая экономика» и при содействии регионального 

Министерства ЖКЖ, энергетики, цифровизации и связи  была 

активизирована работа по подключению к сети Интернет забайкальских 

библиотек. В результате за счет информатизации еще  96 «муниципалов» 

общая численность библиотек в крае, подключенных к Интернет, составила 

413 ед. (68,6%), из которых 409 – это муниципальные.   
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Таким образом, трехгодичную динамику подключения библиотек к 

Интернет можно признать положительной (+121 ед. к 2019 г.).  

Среди основных способов подключения муниципальных библиотек к 

сети Интернет – это IDSL-модем, широкополосный интернет по выделенной 

линии, спутниковый интернет, роутер с сим-картой провайдеров мобильной 

связи. Из 409 муниципальных библиотек, подключенных к сети Интернет, 

168 ед. (41,1%) имеют широкополосный доступ. Остальные библиотеки по-

прежнему подключены к сети через телефонные линии связи, что 

значительно сказывается на скорости соединения. Согласно мониторингу 

федерального проекта «Цифровая культура» (в рамках Нацпроекта 

«Культура»), зона Wi-Fi имеется лишь в 14 муниципальных библиотеках 

края (3,4% от количества «интернетизированных» библиотек). Во многом 

создание подобных зон ограничивается низкоскоростным интернет-

соединением.  В 45,7% библиотек отсутствует Интернет из-за технической 

невозможности подключения (сложный рельеф, удаленные расстояния, 

слаборазвитая инфраструктура связи). 

9.3. 29 МЦРБ (ЦГБ) обрабатывают и ведут ЭК на базе АБИС «ИРБИС-

64». ЦБ Агинского района в рамках Нацпроекта «Культура» по созданию 

модельных библиотек  приобрела и внедрила в работу  САБ «ИРБИС-64» 

АРМ «Книговыдача» и систему RFID для автоматизированной выдачи книг.   
Малочисленно количество муниципальных библиотек, имеющих 

специальную технику для оцифровки – 14 ед. Препятствуют переводу книг и 

периодических изданий в цифровой формат отсутствие средств на 

приобретение соответствующего оборудования, квалифицированных кадров, 

ненадлежащее качество работы по оцифровке фонда в некоторых МЦРБ. 

9.4. Таким образом, процесс автоматизации библиотек, находящихся в 

МЦРБ (ЦБС) края, пусть и ненадлежащими темпами, но движется, что 

идентично для их коллег в составе КДУ. В результате процентное 

соотношение между количеством библиотек, подключенных к Интернет в 

профессиональном и досуговом сегментах, примерно равно. Из 102 

библиотек в КДУ, 74 ед. (72,5%) имеют компьютерную технику. Их 

компьютерный парк насчитывает 100 ед. Выход в Интернет имеется в 71 

библиотеке (69,6%). Формирование ЭК в АБИС «ИРБИС-64» ведется только 

в РБ Карымского района, которая с 2013 г. успешно участвует в проекте по 

созданию Сводного электронного каталога библиотек Забайкалья (ООО «Эй-

ви-ди систем» г. Екатеринбург). 
Год Количество 

библиотек в составе 

КДУ 

Количество 

библиотек, 

имеющих ПК, 

ед. 

Количество ПК 

в библиотеках, 

ед. 

Количество 

библиотек, 

подключенных 

к Интернет 

2019 102 60 93 47 

2020 102 63 96  52 

2021 102 74 100 71  

 В целом же анализ цифровой инфраструктуры муниципальных 

библиотек ЗК приводит к выводу о том, что требуется резкий рывок в его 

прогрессе, иначе деградация технологической их базы станет серьезным 
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ограничителем модернизации содержательной надстройки (направлений, 

форм и методов продвижения книги, информации, чтения). 

 

10. Организационно-методическая деятельность 

10.1. Модернизация работы 596 муниципальных библиотек ЗК 

включает уточнение смыслового содержания целей через реализацию 

комплекса организационно – методических мероприятий, которые 

инструментально  влияют на их достижение. В этом контексте в 2021 г. ЦБ 

региона приняла участие: 

 в экспертизе новой версии «Основ государственной культурной 

политики РФ» (2014г.) по линии Общественной палаты Забайкальского края; 

 в разработке «Концепции развития культуры и искусства 

Забайкальского края на период 2021-2030 гг.» (10.12. 2021 г.); 

 в разработке проекта «Социальных нормативов обеспеченности 

населения Забайкальского края общедоступными библиотеками» (будут 

утверждены Минкультуры ЗК в 2022г.); 

 в экспертизе отчетов ЦБ субъектов РФ в качестве члена жюри 

Всероссийского конкурса «Библиотечная аналитика – 2021». 

Согласно «Положению о научно-методической деятельности ЦБ 

субъекта РФ» (2015г.), в отчетном году основное внимание уделялось 

сохранению сети муниципальных библиотек, укреплению роли районных 

(городских) ЦБ с их функционалом, повышению качества библиотечных 

услуг, улучшению комплектования фондов МЦРБ (ЦБС), повышению 

квалификации кадров. При этом решались задачи сдерживания негативных 

явлений в организации сетевой структуры, в кадровом обеспечении и 

комплектовании фондов, акцентирования роли библиотек в местном 

обществе, совершенствования профессиональной культуры работы с 

пользователями. Как результат, в 2021 г. ЦБ региона: 

 провела 12 краевых мониторингов по различным направлениям 

деятельности МЦРБ (ЦБС), в т.ч. по их сетевой структуре;  

 завершила 7 краевых мониторингов по состоянию и перспективам 

развития документных фондов МЦРБ (ЦБС), приняла участие во 

всероссийском мониторинге «Эффективность использования субсидий на 

поддержку комплектования книжных фондов общедоступных библиотек»; 

 организовала 2 краевых оффлайн-семинара руководителей МЦРБ 

(ЦБС) «Будущее библиотек Забайкалья: горизонты, смыслы и ценности» (19-

20.05) и «Краеведческая книга в системе формирования документного фонда 

муниципальной библиотеки» (29.09); 2 краевых онлайн-семинара 

«Модельные библиотеки в Забайкалье: возможности, ресурсы, перспективы» 

(14.01) и «Совершенствование методической деятельности 

межпоселенческой центральной библиотеки в современных условиях» 

(10.11); 3 рабочих онлайн-совещания по вопросам выполнения основных 

показателей работы муниципальных библиотек за год; 

 провела 3 краевых профессиональных конкурса:  «Библиотечная 

аналитика - 2021», «Моя малая Родина» (библиотечные исследования 
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истории бурятских поселений  в рамках проекта «Буряты Восточного 

Забайкалья: история и современность»), «Видеопродвижение  акции 

«Литературный призыв#крайчитай»;  

 продолжила осуществление корпоративного проекта  

«Профессиональная идентичность библиотекаря: региональный аспект» 

(2019-2024 гг.),  нацеленный на повышение компетенций  сотрудников 

МЦРБ (ЦБС);  

 координировала профессиональную  группу «Директора и 

методисты» в мессенджере Viber; 

 осуществляла функции регионального проектного офиса по 

созданию модельных библиотек, который по итогам года признан в числе 

лучших по России.  

Кроме того, проекции лучшего опыта общедоступных библиотек 

страны в практику муниципальных библиотек ЗК способствовало участие 

НМО ЦБ региона в работе жюри Всероссийского конкурса «Библиотечная 

аналитика – 2021». 

10.2. Помимо ЦБ региона, частью системы методического 

сопровождения работы муниципальных библиотек являются ЦБ районного 

(городского) уровня. Их деятельность хорошо отражена в нормативно-

правовых документах (уставах, положениях, должностных инстукциях) 

МЦРБ Агинского, Алек-Заводского, Борзинского, Каларского, Калганского, 

Краснокаменский, Красночикойский, Кыринский, Нер-Заводский, 

Нерчинский, Оловяннинского,  Приаргунского, Сретенского, 

Чернышевского, Шелопугинского, Шилкинского районов, ЦГБ г. Читы.  

Остальным МЦБ следует продолжить работу по приведению своей 

нормативно-правовой базы в соответствие с требованиями. К сожалению, не 

документирована методическая деятельность  Карымского МБКЦ, хотя в 

отчетах информация о ней представляется. 

Специализированные отделы методической работы (в разных 

вариациях наименований) имеются в  структуре 20 МЦРБ (ЦБС) края (в 

Агинской, Балейской, Борзинской, Краснокаменской, Красночикойской, 

Нерчинской, Нер-Заводской, Сретенской, Акшинской, Дульдургинской, 

Могочинской, Ононской, Петровск-Забайкальской, Приаргунской, 

Тунгокоченской, Читинской, Могойтуйской, Улетовской, Хилокской, г. 

Чите). В Алек-Заводской, Каларской, Калганской, Оловяннинской, 

Чернышевской, Шелопугинской, Шилкинской ЦБ отделов нет, но есть ставка 

методиста. По-прежнему функции методиста в 2021 г. исполняли директора  

Газ-Заводской, Кыринской, Тунгиро-Олекминской МЦБ. Отсутствуют 

штатные единицы методиста  в Забайкальском КДЦ, Карымском МБКЦ, 

Краснокаменском КСЦ. По соглашениям методическое сопровождение 

деятельности библиотек КДУ Сретенского, Шилкинского, Оловяннинского, 

Хилокского районов осуществляют МЦБ.  

В муниципальные задания Агинской, Акшинской, Могойтуйской, 

Могочинской, Оловяннинской, Ононской МЦРБ включены методические  

услуги (работы): проведение различных форм повышения квалификации,  
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выпуск методических пособий, выезды и т.д.  Однако в отчетах других МЦБ 

таких сведений нет,  хотя при этом все формы выполненной за год 

методической работы ими раскрываются. 

10.3. В целом муниципальными методическими службами оказываются 

следующие виды услуг. 
Наименования услуг 2019 2020 2021 +/- к 2019 

Консультации 

(индивид-е + групп-е) 

3604  3592  4884, в т.ч. 

1628 дистант. 

+1280,в т.ч.  

426 дистант. 

Из них групп- е    453  

Информ-аналитич. 

материалы (отчеты, 

справки и др.) 

1000 

 

1135 

 

1384, в т.ч. 

968 в эл. виде 

+384, в т.ч.  

301 в эл. виде 

Методические 

материалы 

(пособия, реком-ции и 

др.) 

- - 810, 

в т.ч.508  

в эл. виде 

- 

Орг.-метод. мер-я 

(совещания и т.д.) 

323 86 222 -101 

Из них научно-

практические 

конференции 

- - 46 - 

Обучающие 

мероприятия 

255 142 392 +137 

Выезды 504 324 410 - 94 

Мониторинги 88 72 102 +14 

Профессиональные 

конкурсы 

- - 71 - 

По итоговой таблице видно, что значительно возросла 

консультационная деятельность методистов. Данный фактор во многом 

связан с учетом численности консультаций  в онлайн – формате. 

В 2021 году для работников библиотек подготовлены методические 

рекомендации «Работа библиотек в Год науки и научных технологий» «Шаг 

в науку – путь к успеху»,  к 200 –летию  Ф.М.Достоевского, Н.А.Некрасова  

(Каларская, Красночикойская, Хилокская и др. ЦБ), также интересны 

методические пособия «Имидж библиотеки как фактор ее развития», 

«Диалоговые и дискуссионные формы работы в библиотеке».  (Акшинская 

МЦРБ); «Роль библиотеки в формировании нравственных ориентиров 

современной молодежи», «Организация библиотечного пространства: поиск 

нетрадиционных форм», «Библиотека как место объединения творческих 

людей местного сообщества» (Балейская МЦРБ), «Игровые формы 

библиотечных мероприятий» (Хилокская МЦБ) и др. Подготовлен целый 

цикл методического материала посвященных юбилейным датам районов: 

Акшинского,Алек-Заводского,Газ-Заводского,Карымского, Кыринского, 

Красночикойского, Могочинского, Нерчинского, Нер-Заводского, 
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Оловяннинского, Петровск-Забайкальского, Улетовского, Чернышевского, 

Шилкинского.  

С возвратом оффлайн - деятельности возросла численность обучающих 

мероприятий, в т.ч. семинаров. Среди них выделяются программная тематика  

повышения квалификации библиотечных работников Шелопугинской 

МЦРБ на 2018-2021г.г. с проведением творческих лаборатории «Учись сам, 

учи других»; семинары «Виртуальная книжная выставка – это интересно, 

увлекательно и полезно» (Алек-Заводская МЦБ), «Библиотеки в глазах 

общества. Ее позитивный и негативный имидж» (Балейская МЦБ), «Работа в 

онлайн-режиме в библиотеках района» Оловяннинской МЦБ (результатом 

которой стало создание 2-мя библиотеками своих групп в соцсетях) и ее же 

семинар «Библиотека – центр комфортного чтения досуга: новые идеи и 

возможности»; мероприятия методического кафе «Литературная волна» 

Краснокаменской МЦБ с  «дегустацией» лучших конкурсных работ, 

поэтическим релакс-коктейлем, «горячим» книжным аукционом книг серии 

«Сибириада», «десертным» сеансом правополушарного рисования 

забайкальского пейзажа; семинар «Библиотека в «облаках»: работаем в 

цифровой среде», в рамках которого  даны рекомендации по «Созданию 

литературной карты района  на платформе GOOGLE maps» и раскрыты 

технологии создания  мероприятий в сети Интернет, виртуальных поисковых 

работ (Могочинская МЦБ). Уже делятся опытом успешной практики 

модельные библиотеки: так, на базе библиотеки с. Малета прошел семинар-

совещание «Библиотечная панорама: возможности и успешные практики», 

«Создание виртуальных услуг и продуктов» с их регистрацией  на портал 

«PRO. Культура» (Петровск-Забайкальская МЦБ) и т.д. По-прежнему 

работают профессиональные школы в МЦРБ для библиотекарей, различных 

по уровню  стажа работы – «Школа молодого библиотекаря» (Агинская, 

Могочинская, Чернышевская, Акшинская, Шелопугинская, Балейская, 

Шилкинская, Хилокская, Петровск-Забайкальская и ЦБС г. Чита), для 

опытных сотрудников «Школа успешного мастерства» (Красночикойская) 

«Школа библиотечного мастерства» (Оловяннинская). При Ононской МЦРБ 

продолжает работу учебно-производственный комплекс «Университет 

библиотечного работника», созданы в Приаргунской МЦРБ «Школа 

инноватики: «Библиотека. Творчество. Успех» в Хилокской МЦБ «Школа 

личного успеха  «И свое лицо, и свое дело» и др. 

В отчетном году МЦБ совершили 410 выездов с целью оказания 

методической помощи низовым библиотекам на местах. Уменьшение 

количества выездов по сравнению с 2019 годом (-94) произошло из-за 

ограничительных мер, отсутствия транспорта и недостатка финансовых 

средств.  

Мониторинги в муниципальных библиотеках края  проводились по 

линии МК РФ и МК Забайкальского края: изучались состояние  

муниципальной сетевой структуры и ее материально-технической базы; 

сетевой структуры библиотек всех систем и ведомств; фондов 

общедоступных библиотек; динамики выполнения индикаторов Нацпроекта 
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«Культура» и Указа Президента о национальных целях развития (2020 г.); 

качества предоставляемых услуг и др.  Кроме того, проводились 

мониторинги по заданию отделов культуры МО: так, в Борзинском районе 

был проведен мониторинг читателей по национальному составу,  в 

Красночикойском районе – деятельность библиотек по профилактике 

наркотической зависимости и др.  

10.4. Кадровая численность методистов в МЦРБ (ЦБС) составляет 38 

чел. из них 30 имеют высшее и высшее специальное образование, 8 чел. со 

средним специальным образованием. 4 методиста  имеют стаж менее года; 4 

– от 3 до 5 лет; 6 – от 5 до 10 лет; 24 – более 10 лет. Радует, что методический 

корпус отличает наличие профессионального образования (% от общей 

численности 38), значительно количество стажистов (89%). Этот фактор – 

залог дальнейшей профессионализации всего библиотечного сообщества 

Забайкалья.  

10.5. Повышение квалификации  библиотечных специалистов в 2021 г. 

осуществлялось по трем трекам:  

 федеральному – в рамках нацпроекта «Культура» («Творческие 

люди») в центрах непрерывного образования на базе 6 государственных 

институтов культуры и РГБ по 34 программам (от «Современной 

библиотеки: актуальные практики и технологии» (СПбГИК) до 

«Библиографии в электронной среде» (ЧГИК) и «Современных направлений 

деятельности библиотек с детьми и молодежью» (КемГИК) повысили 

компетенции 180 чел.; в финансовом университете при правительстве РФ 10 

библиотекарей Забайкальского края получили удостоверения консультантов-

методистов в области финансовой грамотности с применением 

дистанционных технологий; в ООО «Эй-ви-ди-систем» (г.Екатеринбург) 

различным аспектам каталогизации на АБИС «ИРБИС-64» обучились  65 

чел.; 

 региональному – в рамках 2 краевых оффлайн-семинаров 

специалистов МЦРБ (ЦБС) «Будущее библиотек Забайкалья: горизонты, 

смыслы и ценности» и «Краеведческая книга в системе формирования 

документного фонда муниципальной библиотеки», 2 краевых онлайн-

семинаров «Модельные библиотеки в Забайкалье: возможности, ресурсы, 

перспективы» и «Совершенствование методической деятельности 

межпоселенческой центральной библиотеки в современных условиях»; 

практикумов на базе ЗКУНБ им. А.С. Пушкина повысили квалификацию 173 

чел.; 

 муниципальному – в рамках семинаров на местном уровне по 

различным вопросам деятельности сельских (городских) библиотек подняли 

уровень профессиональных знаний 392 чел. 

В результате в 2021г. на различных уровнях (федеральном, 

региональном, местном) разными формами повышения квалификации  были 

охвачены 782 сотрудника муниципальных библиотек или 77,4% основного 

персонала (по всем 600 общедоступным библиотекам – 820 чел. или 73,2% 

основного персонала). 
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10.6. Библиотекари края ежегодно принимают участие в 

муниципальных, краевых и всероссийских профессиональных конкурсах. 

Так, в 2021 г. победителями краевого  конкурса по поддержке лучших 

сельских библиотек ЗК с выплатой денежного поощрения в размере 109890 

руб. год стали МЦРБ Улетовского района; ЦДБ Алек-Заводского района; 

МЦБ Улетовского района; Судунтуйская библиотека Агинского района; 

Домнинская библиотека Читинского района; Вершино-Шахтаминская 

библиотека Шелопугинского района; 

Победителями конкурса по поддержке лучших работников сельских 

библиотек с выплатой денежного поощрения в размере 54945 рублей в 2021г. 

стали: Четверикова Т.И. – зав. библиотекой с. Казаново Шилкинского 

района; Попова Е.Н. – зав. библиотекой с. Мангут Кыринского района; 

Ерофеева И.Т. – гл. библиотекарь отдела обслуживания Шелопугинской 

МЦРБ; Балданова Ж.Б. – зав. библиотекой с. Ага-Хангил Могойтуйского 

района; Широких Н.М. – библиограф МЦБ Акшинского района. 

Многие библиотекари приняли участие в международных и 

всероссийских конкурсах: по итогам фестиваля «Отражение»  

международного арт-центра «Наследие» Независимого фонда «Люди XXI 

века» (Санкт-Петербург) Акшинская МЦРБ стала лауреатом II степени в 

номинации «Театр»; в международном конкурсе «День Победы» 

информационно-образовательного ресурса «Шаг вперед» (Новокузнецк) 

Акшинская МЦРБ получила диплом I  степени в номинации «Видеоролик». 

В детском литературном конкурсе Общественного фонда «Содействие» 

(Санкт-Петербург) в номинации «Твое величество библиотека» диплом 1 

степени завоевала Тимофеева В.А, методист Ононской МЦРБ. 

Победителями краевого профессионального конкурса «Библиотечная 

аналитика – 2021» стали Краснокаменская МЦРБ, Петровск-Забайкальская 

ЦГБ, Калганская МЦБ. Победителями краевого конкурса «Буряты 

Восточного Забайкалья: история и современность» стали библиотекарь с. 

Улан-Цацык Оловяннинского района Ринчинова Н Ц. (Гран-При), зав. 

библиотекой с. Ортуй Могойтуйского района Санжиева Б. Б. (1 место), зав. 

народным музеем с. Цаган-Ола Могойтуйского района Цырендашиева Ц. Г. 

(1 место), зав. библиотекой с. Хойто-Ага Агинского района Санданова Ц. Б. 

(1 место), зав. библиотекой. Кусочи Могойтуйского района Батомункуева О. 

П.(2 место), зав. библиотекой с. Новая Заря Ононского района Жамцаранова 

Т. Н. (2 место), специалист по традиционной культуре МСКО с. Курулга 

Акшинского района  Сариева М. Г. (2 место), зав. библиотекой с. Кулусутай 

Ононского района Насакдоржиева Д.-Х. Б. (3 место), библиотекарь с. 

Бурсомон Красночикойского района Чимытова М. Г. (3 место). 

Победителями краевого конкурса видеороликов по продвижению сетевой 

акции «Литературный призыв#крайчитай» стали библиотека с.Горбуновка 

Нер-Заводской МЦРБ, Сретенская ЦРБ, Нерчинская ЦРБ, Оловяннинская 

ЦРБ.  

МЦРБ (ЦГБ) Забайкальского края с целью мотивации творческой 

активности муниципальных библиотекарей провели на местном уровне 71 
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конкурс. Тематически наиболее интересными из них признаются «Дизайн – 

проект. Сельская библиотека в новом интерьере» (Алек-Заводская ЦБ), 

«Библиопоиск -21» Красночикойской ЦБ по инновационным методам 

продвижения книги и чтения, «Удача года» Сретенской ЦБ с целью 

выявления и распространения опыта применения эффективных и 

перспективных  форм работы, «Библиотечное закулисье» Хилокской ЦБ  с  

демонстраций творческих и профессиональных способностей библиотекарей,  

«Прима - библиотека» ЦБС г. Читы, который стимулировал библиотекарей 

на внедрение в практику работы инноваций. 

10.7. В 2021 г. увеличилась численность публикаций специалистов 

муниципальных библиотек в профессиональных изданиях страны. 

Опубликованы статьи:  

1. «Музейная комната «Светлая горница» зав. библиотекой с. Харауз 

Петровск-Забайкальского района  Андреевой О. В. (ж. «Библиотека», № 4,  

2022 г., с.34);  

2. «Организация клуба по интересам на базе библиотеки. Из опыта 

работы» зав. библиотекой с. Казаново Шилкинского района Четвериковой Т. 

в сборнике материалов Евразийского института развития образования им. 

Януша Корчака «Инновационные методы и традиционные подходы в 

деятельности библиотекаря» (официальный сайт.-URL: http://evrazio.su/ адрес 

публикации https://disk.yandex.ru/d/Xvn06WOy3QThfp. (раздел сайта)/-2021-

Текст электронный);  

3. «Найти точку отсчета» библиографа Нер-Заводской ЦРБ 

Артемьевой В.( ж. «Библиополе», №12, 2021, с.34-35); 

4. Принята к публикации в ж. «Библиотека» статья «Любовью к малой 

Родине дыша» зав. методическим отделом Петровск-Забайкальской ЦРБ 

Савельевой Г.И. 

Публикации большинства специалистов муниципальных библиотек в 

основном размещаются в региональных и местных СМИ.  

В целом контент научно-методического сопровождения деятельности 

муниципальных библиотек края за последние 3 года, в т.ч. за отчетный 

период,  позволяет говорить о существенном его подъеме. Тем не менее, 

необходимость дальнейшего развития  организационно-методической работы 

со стороны муниципальных ЦБ для модернизации всей библиотечной 

системы края сохраняется. Поэтому руководителям МЦРБ необходимо 

продолжать работу по: 

 внесению в Уставы (по согласованию с учредителем) непременное 

исполнение ЦРБ (ЦГБ) организационно-методических функций по 

отношению к низовым библиотекам; 

 актуализации возврата в штат должность методиста как основного 

организатора работы библиотек; 

 приведению нормативно-правовой документации методических 

служб в соответствие с Положением РБА «О научно-методической 

деятельности ЦБ»; 

http://evrazio.su/
https://disk.yandex.ru/d/Xvn06WOy3QThfp.%20(раздел
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 внедрению модельных элементов в деятельность каждой низовой 

библиотеки даже при отсутствии в них надлежащих МТБ, информационных 

и фондовых ресурсов, финансов, выстраивая для этого положительную 

практику взаимодействия с местными органами власти, депутатским 

корпусом, жителями поселений и позиционирования своей деятельности на 

всех уровнях; 

 повышению квалификации каждого специалиста;  

 созданию районных (городских) школ инновационного 

(передового) опыта; 

 организации выездов методистов в низовые библиотеки не менее 

одного раза в год с обязательным письменным анализом их работы, 

оказанием конкретной практической помощи.  

 

11. Библиотечные кадры 

11.1. Возрастание общественной роли библиотек предполагает их  

обеспечение квалифицированными кадрами, мотивированными на развитие. 

Данное обстоятельство становится ключевым в модернизации библиотечной 

деятельности. К сожалению, в настоящее время в регионе существует 

определенный разрыв между требованиями меняющейся библиотечной 

практики и профессиональными характеристиками сотрудников 

муниципальных библиотек.  

11.2. Об этом свидетельствуют динамические показатели кадрового 

состава муниципальных библиотек (приложение №15). Сводно они 

представлены в нижеследующей таблице: 

Анализ вышеприведенных данных показывает, что в сравнении с 

2019г.: 

 в ходе оптимизационных мероприятий уменьшились не только 

численность штатных единиц, но и состав основного персонала (-8.3 ед. и -12 

ед.); 

 увеличивается ежегодная текучесть кадров (на 1,3 %); 

 сокращается сегмент сотрудников со специальным образованием (в 

совокупности на 43 ед.); 
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 растет количество «возрастных» библиотекарей свыше 55 лет (на 18 

ед.); 

 уменьшается количество молодых специалистов (- 5 чел.); 

 депрофессионализация сопровождается приходом на работу 

сотрудников с непрофильным образованием и слабой гуманитарной 

подготовкой; 

 имеющиеся вакансии в МЦРБ (Кыринская, Карымская, Борзинская 

и др.) в основном связаны с функциональными должностями методистов и 

библиографов; 

 в численности общего персонала библиотек (1052 ед.) 

вспомогательный составляет всего 3,9 % (42 ед.), остальные должности 

выведены в аутсорсинг, что разрушает коллективистский дух в исполнении 

задач. 

В 2021 г. расширилась практика разбивки штатных единиц на 

неполные ставки с тем, чтобы «удержать» сетевую организацию 

библиотечного обслуживания в сельской местности (Алек-Заводский, Нер-

Заводский, Шилкинский и др. районы). В результате численность полных 

ставок в МЦРБ края уменьшилась на 12 ед. по сравнению с 2019 г. и 

составляет 777 ед. (76,9% от основного персонала), отсюда возрастает 

количество неполных ставок библиотекарей до 23,1 % (+0,3 % к 2019 г.): 
Численность 

работников, 

относящихся к 

основному 

персоналу (чел.) 

 

из них работающих: 

 

основной 

персонал 

 

на полную 

ставку 

 

на 0,75 

ставки 

 

на 0,5 ставки 

 

на 0,25 

ставки 

2019 1022 789  (77,2%) 86 140 7 

2020 1012 774 (76,5%) 83 143 12 

2021 1010 777 (76,9%) 85 135 13 

Вместе с тем, характеристика основного персонала по 

функциональным категориям свидетельствуют об устойчивой численности 

данных групп, что позволяет надеяться как на сохранение профессиональных 

традиций, так и на их мотивированность к новациям. 
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библиографы, 
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др.) 

2019 1022 59 794 169 49 

2020 1012 57 795 160 49 

2021 1010 63 739 166 42 

В 102 библиотеках, входящих в состав КДУ, по-прежнему работают 

136 человек или 13,4% от общего муниципального персонала.  

Нагрузка на одного сотрудника залов обслуживания библиотек в 2021г. 

составила: по количеству пользователей – 495 чел., по количеству посещений 
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– 5347 чел., по документовыдаче – 9211 экз. Их анализ говорит о 

необходимости увеличения норм нагрузки труда на одного работника по 

отдельным филиалам многих МЦРБ (ЦБС) в целях защиты штатных единиц. 

11.3. В отчетном году произошло увеличение оплаты труда 

среднестатистического библиотекаря в крае – с 26,0 тыс. руб. до 34,0 тыс. 

руб., среднемесячная же зарплата забайкальца равняется 41,0 тыс. руб. 

Отсюда низка привлекательность профессии библиотекаря в регионе. 

Понимая ключевое значение кадров в модернизации библиотек и их 

уязвимость перед лицом профессиональных вызовов, ЦБ региона в 2021 году 

усилила меры как по развитию компетенций муниципального контингента с 

упором на профессиональные и духовные качества, так  и мотивационные.  

Однако вышеприведенные мероприятия по улучшению рабочих 

характеристик состава библиотекарей не будут достаточно эффективны без  

комплектации муниципальных библиотек профессиональными кадрами и 

подъема престижа профессии. Одновременно на местах от директоров МЦРБ 

(ЦБС) требуется активизация профориентационной работы, повышение 

личностной компетенции библиотекарей, обеспечение оптимальной 

морально-психологической обстановки в коллективах, способствующей 

полному и безупречному исполнению сотрудниками своих должностных 

обязанностей. 

 

12. Материально-технические ресурсы библиотек 

12.1. Общая площадь помещений муниципальных библиотек края  

составляет 60,5 тыс. кв. м (+1,0 тыс. кв.м к 2019 г.), из которых 10,0 тыс. 

кв.м. – это площадь библиотек, находящихся в КДУ. Для обслуживания 

читателей предназначено 65,0% всей площади библиотек (из них 9,0%  –  

подразделений КДУ). Для хранения фондов отводится 23,5% от всей 

площади (библиотеками КДУ – 4,8%). Динамика этих показателей 

показывает, что в 2021 г. в крае произошло значительное увеличение  

библиотечных площадей – на 1000 кв.м (к 2019 г.). В основном тому 

способствовал процесс создания модельных библиотек.  

На площади 49,7 тыс. кв.м размещаются 447 библиотек, находящихся в 

оперативном управлении (из них на 9,2 тыс. кв.м – 91 библиотека КДУ). По 

договору аренды 4,9 тыс. кв.м занимают 68 библиотек, из них 4 библиотеки в 

КДУ с площадью в 0,5 тыс. кв. м. Остальные 81 ед. относятся к разряду 

«прочие» и они расположены на площади в 6,0 тыс. кв.м, в т. ч. 6 библиотек 

КДУ – на 0,4 тыс. кв. м.  

В 2021 г. капитально отремонтированы помещения 9 библиотек края 

(+5 к 2019 г.): районной библиотеки пгт Карымское и сельских (с. 

Андриановка Карымского, с. Кайластуй и с. Богдановка Краснокаменского, с. 

Олинск и с. Знаменка Нерчинского, с. Красная Долина Петровск-

Забайкальского, с. Размахнино Шилкинского районов) за счет федеральных 

средств на проведение капитального ремонта Домов культуры, а также ЦДБ 

Краснокаменского района за счет регионального проекта «3000 добрых дел».  
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В рамках соглашения о предоставлении иного межбюджетного 

трансферта субъекту РФ на реализацию отдельных мероприятий Плана 

социального развития центров экономического роста МУК Каларская ЦБ 

получила 10 млн руб. для создания модульной библиотеки в с. Удокан (110,8 

кв.м) и ее открытия в декабре 2021 г. 

В рамках улучшения МТБ библиотек из муниципальных бюджетов 

выделены средства: ЦБ Красночикойского района на модернизацию 

санитарно-гигиенической комнаты; МЦБ Балейского района – на ремонт 

электропроводки и установку видеонаблюдения; библиотеке с. Игдоча Газ-

Заводского района – на ремонт отопления и фасада здания. 

За счет регионального проекта «3000 добрых дел» МЦРБ Сретенского 

района произвела замену 11 стеклопакетов; капитально отремонтировано 

кровельное покрытие МЦБ Чернышевского района; в библиотеках 

Шилкинского района произведены ремонт электропроводки (с. Галкино, с. 

Красноярово, с. У-Теленгуй, с. Номоконово, с. Верх-Хила), а также замена 

окон (с. Байцетуй, с. Арбагар, п. Холбон) и установка натяжных потолков 

(с.Богомягков, с.Кокуй-Комогорцево). Благодаря спонсорским средствам 

ООО «Тасеевское» в библиотеке с. Нижний Кокуй Балейского района 

заменена система отопления и установлен металлический забор вокруг 

здания.  

Улучшили свою материальную базу, переехав в другие помещения, 

ЦДБ Краснокаменского района, библиотеки с. Бурукан и с. Линево-Озеро 

Газ-Заводского и Хилокского районов. Для усиления модельных 

характеристик библиотеке с. Кункур Агинского района к имеющемуся 

помещению было выделено дополнительное в 31 кв. м для эколого-

краеведческого центра. Расширила свою площадь библиотека с. Кангил 

Нерчинского района, получив после ремонта клуба дополнительную 

комнату.  

В рамках региональных программ «3000 добрых дел» и «Мы вместе» 

библиотеками края также приобретались новые мебель и оборудование: для 

библиотек Балейского района поставлено 4 комплекта мультимедийного 

оборудования, библиотеки Борзинского района оснащены новой мебелью. 

Приобретены мебель для ЦБ и компьютерное оборудование для библиотеки 

с. Байгул Чернышевского района. В библиотеки Кыринского района 

поступили компьютеры. 

В отчетном году активизировалась спонсорская помощь библиотекам: 

так, на 100000 руб., выделенных старательской артелью, в библиотеки 

Калганского района были приобретены рециркуляторы, бесконтактные 

термометры, дезинфицирующие средства;  партией «Единая Россия» в 

Калганскую РДБ приобретен лазерный принтер; также «Единой Россией» 

закуплена мебель для Читинской МЦБ на сумму 83760 руб., библиотекам 

этого же района местные ИП подарили оборудование на сумму свыше 40000 

руб. и т. д. Таких примеров с каждым годом становится больше. 

Проблематика МТБ по-прежнему связана с аварийным состоянием 

многих библиотек. Ввиду этого библиотека с. Калинино Нерчинского района 
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временно переведена в ДК на меньшую площадь, что привело к трудностям 

размещения фонда и обслуживания читателей. До сих пор остается не 

решенным вопрос по помещению ЦБ Калганского района, которая 

располагается по договору аренды в здании АО «Почта России». 

Большинство библиотек этого района не отвечают нормативным 

требованиям по площади, освещению, температурного режима. Но самое 

плачевное состояние у библиотек с. Чупрово (расположенной в 

приспособленном помещении бывшего гаража) и с. Нижний Калгукан 

(работающей в частном доме под одной крышей с администрацией 

поселения). Остается неизменной ситуация с ГДБ Могочинского района, 

которая еще в 2019 г. была выселена из аварийного здания без 

предоставления другого помещения (ее функции исполняет ДО МЦБ). В 

тесных приспособленных условиях располагается библиотека с. Усть-Иля 

Акшинского района, здание которой сгорело еще в 2015 г. Детская 

библиотека Читинского района  находится на первом этаже здания семейного 

общежития, что постоянно создает аварийные ситуации.  

В настоящее время требуют капитального ремонта 83 муниципальные 

библиотеки ЗК (14,0% от общей их численности). В аварийном состоянии 

находятся 16 ед. (3%). Требуют капитальной замены кровли здания ДК, на 

вторых этажах которых расположены библиотеки сел Номоконово и 

Ононское Шилкинского района. Приводимые сведения об аварийности 

зданий библиотек и необходимости капремонта помещений не совпадают с 

данными «Свода годовых сведений об общедоступных библиотеках за 2021 

г.» по причине дорогостоящей процедуры техобследования и отсутствия 

официальной проектно-сметной документации (см. приложение №16). 

Для лиц с нарушением зрения доступны 29 библиотек, с нарушением 

слуха – 28, опорно-двигательного аппарата – 83. В то же время в 128 

библиотеках по аналитическим отчетам МЦБ отмечаются наличие пандусов. 

Такое несовпадение с данными «Свода… за 2021 г.» во многом объясняется 

установкой пандусов, несоответствующих «Техническому регламенту о 

безопасности зданий и сооружений». 

12.2. В библиотеках Забайкальского края слабо осуществляются 

мероприятия по обеспечению противопожарной и охранной безопасности. 

Все они оснащены огнетушителями, но не у каждой имеется охранная и 

пожарная сигнализация: лишь 220 ед. (36,9% от общего числа) имеют 

охранно-пожарную сигнализацию и только 100 ед. (16,8%) – сторожей (см. 

приложение №16). 

12.3. Приведение библиотечных зданий (помещений) и их внутреннего 

пространства в современное состояние в основном осуществляется по линии 

создания модельных библиотек и безбарьерных условий для лиц с ОВЗ. 

Модернизированы помещения 7 модельных библиотек, 2 кандидатов на 

статус модельных, 1 модульной. За счет местных средств полное обновление 

помещений библиотек в соответствии с модельными стандартами не 

осуществлялось.  
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12.4. В целом финансовое обеспечение МТБ муниципальных библиотек 

представлено в нижеследующей таблице:  

Анализ этих данных показывает, что в отчетном году доля средств на 

эти цели (в общем объеме израсходованных на библиотеки), возросла на 

6,8% по сравнению с 2019 г. Такая динамика позитивна и, несмотря на 

проблемы, руководителям МЦРБ (ЦБС) следует ее сохранять. 

 

  13. Основные итоги года 

Подводя итоги 2021 г., надо отметить, что для забайкальских 

библиотек он стал годом значимых для региона событий и достижений при 

сохраняющейся проблематике их функционирования (в основном 

сфокусированных в плохой МТБ, низкой обновляемости фондов, 

недостаточной информатизации, сокращении профессионального состава 

кадров, переводе библиотекарей на сокращенный график работы). Во-

первых, именно в отчетном году стал явственно формироваться позитивный 

моральный настрой библиотечного сообщества края, нацеленный не на 

консервацию прошлого, а на прорыв в будущее через «окно возможностей». 

Идейно этот мотивационный посыл хорошо выражает малеровское 

определение традиций как «не плач по пеплу, а передача огня». Во-вторых, 

этот настрой позволил достичь хорошую динамику роста основных 

показателей деятельности библиотек и во многом превзойти аналогичные 

показатели базового 2019 г. В-третьих, возникновение библиотек нового 

поколения на забайкальской земле стало ориентиром для обновления 

оставшихся по различным причинам (объективного и субъективного ряда) за 

бортом всероссийского конкурса по созданию модельных муниципальных 

библиотек. Появилась профессиональная инициатива по внедрению 

модернизационных подходов к организации их работы при ограниченных 

местным бюджетом денежных средствах.  

Однако самое важное, что принес библиотечной системе Забайкалья 

2021 г. – это возможность видения перспективных контуров ее развития до 

 

Период 

Израсходовано 

на содерж-е б-к, 

всего за год, 

(руб.) 

из них на модернизацию МТБ Всего на 

модернизацию 

МТБ, руб. 
в т.ч. израсх-х 

средств на кап. 

ремонт и 

реконструкцию 

в т.ч.  израсх-х 

средств на 

приобретение 

оборудования 

2019 521331800 3757600 3532100 7289700 

(1,4 % от общ. 

суммы израс-х 

средств) 

2020 535513300 13542400 8252200 21794600 

(4,1 от общ. 

суммы израс-х 

средств ) 

2021 54932250 

(+27990700 руб. 

к 2019 г.) 

10175400 

(+6417800 руб. к 

2019 г.) 

35141100 

(+31609000 руб. к 

2019 г.) 

45316500 

(8,2% от общ. 

суммы израс-х 

средств) 
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2030 г. без крайностей. Мы понимаем, что при всем благом стремлении 

сохранить самую большую в ДФО библиотечную сеть в 600 ед. для 

обеспечения конституционных прав людей на доступ к библиотечной 

культуре даже в малых поселениях края, навряд ли это конструктивно в 

реалиях современного мира. Сокращение сети библиотек неизбежно. Но 

можно достичь действительно оптимальной численности стационарных 

библиотек для мобильного сейчас населения после общественных слушаний 

на созданном в 2021 г. Совете по культуре при Губернаторе края и 

утверждения социальных нормативов их размещения в 2022 г. региональным 

минкультуры. 

Формирование фундамента новой библиотечной системы края дает 

основание для развития кадрового, фондового, цифрового ресурсов в 

профессиональных координатах при сохранении классики библиотечного 

труда и его смысловых ценностей, но с новаторским подходом к внедрению 

цифровых технологий в библиотечные процессы. Для этого необходимо 

активное применение положений утвержденной в 2021 г. «Концепции 

развития культуры и искусства Забайкальского края до 2030 г.». 

Также стало ясно, что модернизация деятельности забайкальских 

библиотек возможна даже без федерального и регионального 

финансирования. Для этого нужна консолидация инициативных усилий 

самих библиотекарей, заинтересованных жителей сельских поселений и 

городских микрорайонов, поддержка руководителей муниципальных 

образований, ответственных за обеспечение социальных нормативов жизни 

людей. Именно под девизом «Поддерживают тех, кого видят» в 2021 г. уже 

началось краевое движение по внедрению модельных подходов к 

организации имеющихся «немодельных» библиотечных пространств, по 

открытию фондов, активации мероприятий, созданию «третьего места» для 

населения. Одновременно кристаллизуется понимание главной цели 

библиотечной работы – воспитание сложного человека в сложном мире, 

выбирающего осознанную (т.е. ограниченную нравственностью) свободу 

жизни в национальных традициях. 
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М ИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ  
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от « 4'0 » Ог&хХш 2021 года г.Чита

Об утверждении Концепции развития культуры и искусства 
Забайкальского края на период 2021 -  2030 гг.

1. Утвердить прилагаемую Концепцию развития культуры и искусства 
Забайкальского края на период 2021 -  2030 гг. (далее - Концепция).

2. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных 
образований Забайкальского края учитывать положения Концепции при 
разработке и реализации муниципальных программ и иных программных 
документов.

3. Опубликовать Концепцию на официальном сайте Министерства 
культуры Забайкальского края.

Министр культуры И.В.Левкович

Ж еребцова Татьяна Ивановна,
21 99 50



Концепция развития культуры и искусства 
Забайкальского края на период 2021-2030 гг.

I. Общие положения

Концепция развития культуры и искусства Забайкальского края на 
период 2021-2030 гг. (далее -  Концепция) является документом 
стратегического планирования, в ней отражен подробный анализ 
современного состояния сферы культуры Забайкальского края и определены 
приоритетные цели ее развития, базирующиеся на ряде задач.

Концепция ориентирована на поэтапную модификацию отрасли и 
эффективную систему мер, способствующих стимулированию развития 
культуры Забайкальского края. В документе представлены основные 
направления развития культуры (в аспекте их частичной модификации) как 
один из целесообразных инструментов преобразования и развития сферы 
культуры Забайкальского края. Кроме того, в Концепции фиксируются 
основные механизмы и ожидаемые результаты реализации Концепции в 
среднесрочной и долгосрочной перспективе.

Концепция разработана в соответствии с Конституцией Российской 
Федерации, Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года 
№ 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 
2030 года»; Стратегией государственной культурной политики на период до 
2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 29 февраля 2016 года № 326-р; Стратегией развития 
библиотечного дела в РФ на период до 2030 года, утвержденной 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 21 марта 2021 года; 
Федеральным законом от 29 декабря 1994 года № 78-ФЗ «О библиотечном 
деле»; Федеральным законом «О Музейном фонде Российской Федерации и 
музеях в Российской Федерации» от 26 мая 1996 года № 54-ФЗ; Стратегией 
социально-экономического развития Забайкальского края до 2030 года, 
утвержденной постановлением Правительства Забайкальского края от 26 
декабря 2013 года № 536.

II. Текущее состояние и проблемы развития культуры 
Забайкальского края

В Забайкальском крае с 2012 по 2018 годы проведена масштабная работа 
по централизации муниципальных учреждений с выводом несвойственных 
функций по техническому обслуживанию зданий учреждений культуры, в 
целях наиболее оптимальной организации работы переданы полномочия в
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сфере культуры с уровня сельского поселения на уровень муниципального 
района. За весь период с 2013 года сеть юридических лиц учреждений 
культуры сократилась на 43%, численность работников уменьшилась на 49%.

Сеть учреждений культуры Забайкальского края по состоянию на 1 
января 2021 года составляет 1263 единиц:

- библиотеки -  600;
- учреждения культурно-досугового типа (дома культуры, клубы, 

культурные центры) -  562;
- театрально-концертные учреждения -  8;
- центры -  2;
- учреждения отраслевого образования -  60 (в том числе 

Государственное профессиональное образовательное учреждение 
«Забайкальское краевое училище искусств», Государственное 
профессиональное образовательное учреждение «Забайкальское краевое 
училище культуры», ДШИ, ДМШ, ДХШ -  58);

- музеи-2 7 ;
- кинокомпания -  1;
- зоопарк -  1;
- архивы -  2.

Из 1260 сетевых единиц с правом юридического лица - 238 (в том 
числе 2 архива), из них 216 - муниципальных, 22 - государственных.

Музейная сеть Забайкальского края представлена 4 государственными 
и 23 муниципальными музеями. Доля Забайкальского края в музейном деле 
Дальневосточного федерального округа (далее -  ДФО) по количеству 
музеев составляет 12,8%, по количеству музейных предметов 8,8%. В 2020 
году число музейных предметов в музеях Забайкальского края составило 
445383 ед. хранения. Одним из стратегически значимых видов музейной 
деятельности является выставочная деятельность. С 2016 по 2019 годы 
наблюдался прирост выставочных проектов музеев (12,4% к уровню 2012 
года) и рост числа посещений музеев. Число индивидуальных посещений 
музеев Забайкальского края в 2019 году составило 121,6 тыс. посещений. 
Число экскурсионных посещений в 2019 году составило 114,3 тыс. 
посещений. Однако, в связи с ограничительными мерами, направленными 
на соблюдение противоэпидемических мероприятий населением, в связи с 
пандемией коронавируса, в 2020 году число индивидуальных посещений 
составило 52,5% от уровня 2019 года (63,81 тыс. посещений), а 
экскурсионных - 43,9 тыс. посещений (32,8% к уровню 2019 года). 
Количество массовых мероприятий сократилось на 57%, а посетителей в них 
на 52,6%. Положительным моментом 2020 года явилось усиление работы в 
виртуальной среде. Несмотря на то, что многие музеи не вели учет 
виртуальных мероприятий в прошлом, возросшее почти в четыре раза 
количество онлайн посетителей свидетельствует об интенсивной работе в 
этом направлении.
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Г осударственное учреждение культуры «Забайкальский краевой 
краеведческий музей имени А.К.Кузнецова» (далее -  Забайкальский краевой 
краеведческий музей) занимает 4 место среди музеев ДФО по количеству 
предметов основного фонда (133822 предмета). При этом, музей имеет самый 
низкий в округе процент сотрудников учетно-хранительского направления по 
отношению к численности работников основного персонала (9,67% в 
Забайкальском краевом краеведческом музее против 15 - 24,69% в остальных 
музеях ДФО). Интенсивность работ по учету музейных предметов 
предельная -  так, при штате сотрудников в 1,5 -  2,5 раза меньше 
нормативной, план загрузки Государственного каталога музейного фонда 
Российской Федерации выполняется -  по данному показателю музей 
занимает второе место в ДФО. Музей находится в тройке лидеров по 
количеству экспонируемых предметов основного фонда, а также по 
количеству предметов, имеющих цифровые изображения в информационно
телекоммуникационной сети «Интернет».

Негативным фактором развития музейного дела в крае является 
дефицит фондовых и экспозиционных площадей. Нередко имеющиеся в 
распоряжении музеев площади не соответствуют установленным нормам 
хранения музейных предметов. Из 31 здания, занимаемого музеями, 9 
требуют капитального ремонта и реставрации (29 % от общего числа 
зданий).

Потребность в дополнительных фондовых площадях составляет более 
2000 кв.м., в экспозиционно-выставочных - более 6000 кв.м.

В ряде музеев не обеспечены необходимые условия безопасности и 
сохранности музейных предметов.

В крае нет собственной базы для реставрации музейных предметов. 
Только в Забайкальском краевом краеведческом музее имеется 
аттестованный специалист-реставратор и начата работа по реставрации 
музейных предметов. Большинство музеев не имеет оборудования для 
создания цифровых копий музейных предметов.

Библиотеки Забайкальского края являются незаменимым социально
коммуникативным институтом, призванным обеспечить возможности для 
самореализации и развития личности. Важнейшей целью развития 
библиотек является модернизация библиотечной сферы - повышение 
эффективности работы библиотек Забайкальского края, расширение их 
информационного потенциала, дальнейшее развитие информационных и 
сервисных услуг.

Для осуществления максимально быстрого и полного доступа к 
информации, а также для сохранения национального культурного наследия, 
находящегося в библиотеках, ведется работа по созданию Сводного 
электронного каталога Забайкальского края. Работает портал Национальной 
электронной библиотеки (далее -  НЭБ). К НЭБ подключены 21 
государственная и муниципальная общедоступные библиотеки.
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Доступ граждан и организаций Забайкальского края к полнотекстовым 
электронным изданиям на русском языке обеспечивается через 
Информационно-сервисный центр, Забайкальский региональный центр 
Президентской библиотеки им.Б.Н. Ельцина.

На базе Государственного учреждения культуры «Забайкальская 
краевая универсальная научная библиотека им. А.С.Пушкина» работает 
виртуальный читальный зал с доступом к ресурсам НЭБ и Президентской 
библиотеки им. Б.Н.Ельцина. Государственное учреждение культуры 
«Забайкальская краевая универсальная научная библиотека им. 
А.С.Пушкина» и межпоселенческие центральные районные библиотеки 
Забайкальского края имеют доступ к электронной библиотеке «Grebennikon».

Объем полнотекстовой электронной библиотеки «Территория 
Забайкалья», организацию ведения которой осуществляет Государственное 
учреждение культуры «Забайкальская краевая универсальная научная 
библиотека им. А.С.Пушкина», составляет 518 изданий. Оцифрованы 87 книг 
из тематических коллекций «Вся Чита и Забайкалье», «Эвенки», «Д.В.Р.», 
произведения О.А. Димова, И.И. Железняка. В соответствии с договорами 
оцифрованные издания из фондов библиотек передаются в НЭБ и 
Президентскую библиотеку.

Главное направление деятельности государственного учреждения 
культуры «Забайкальская краевая детско-юношеская библиотека им. 
Г.Р. Граубина» - содействие успешной социализации молодого поколения 
через создание пространства коммуникации и места дополнительного 
образования и интеллектуального досуга не только на базе библиотеки, но и 
в интернет-пространстве. Число посетителей в 2020 году составило 29 496 
человек, а число обращений к цифровым ресурсам библиотеки возросло в 4 
раза и составило 31356 посещений. В условиях низкой укомплектованности 
муниципальных библиотек новыми книжными изданиями государственным 
учреждением культуры «Забайкальская краевая детско-юношеская 
библиотека им.Г.Р. Граубина» реализуется долгосрочный проект «Краевая 
передвижная книжная выставка «Читаем всей семьей». В 2020 г. в составе 
выставки -  987 экз. книг, изданных в последние годы в нашей стране.

Государственное учреждение культуры «Специализированная 
библиотека для слабовидящих и незрячих» Забайкальского края (далее -  
Специализированная библиотека) обеспечивает доступ инвалидов по зрению 
к электронной базе «говорящих» книг с криптозащитой, объем которой 
составляет 14,3 тыс. названий. Читатели Специализированной библиотеки 
для слабовидящих и незрячих пользуются информационным ресурсом в 
удаленном доступе -  av3715.ru (библиотека Михайлова). Объем библиотеки 
Михайлова, предоставляет пользователям более 41 тыс. названий.

В 2020 году созданы 2 модельных библиотеки: в городском округе 
«Город Чита» и в е .  Малета муниципального района «Петровск- 
Забайкальский район». Создание модельных библиотек позволяет все шире
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внедрять в библиотечную деятельность современные информационные и 
электронные технологии: увеличивается количество автоматизированных 
рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные каталоги и 
базы данных, растет количество просмотров мероприятий, проводимых в 
дистанционном режиме.

Вместе с тем, в развитии библиотечного дела в Забайкальском крае 
существует ряд проблем, требующих незамедлительного решения. Ключевые 
проблемы развития общедоступных библиотек Забайкальского края 
обусловлены несоответствием между текущим состоянием библиотек и 
социальным запросом населения на библиотечное обслуживание в 
модельных стандартах.

Одним из основных направлений деятельности культурно-досуговых 
учреждений является организация культурного обслуживания населения, 
которая осуществляется через организацию культурно-массовых 
мероприятий. В 2019 году культурно-досуговыми учреждениями края 
проведено 75884 мероприятия, которые посетило около 3 388 954 человек 
(2018 год -  3 257 695 посещений, прирост на 4 %).

Социокультурную деятельность в Забайкальском крае ведут 560 
учреждений культуры клубного типа, из них на территории сельских 
поселений 507 ед. Приоритетное и традиционное направление культурно
досуговой деятельности - художественная самодеятельность, позволяющая 
населению заниматься творчеством. В Забайкальском крае на 1 января 2021 
года количество клубных формирований составило 3756 ед., (с числом 
участников в них 42400 человек). Наибольшее количество клубных 
формирований отмечается в муниципальных районах «Агинский район», 
«Борзинский район», «Дурдульгинский район», «Улётовский район», 
«Хилокский район», «Кыринский район», «Могойтуйский район» и ряде 
других муниципальных образований Забайкальского края. Широкое 
распространение получили театральное, хореографическое, вокальное 
любительское движение, любительские объединения по интересам 
(молодежные клубы, военно-патриотические клубы, ветеранские, клубы 
мастеров декоративно-прикладного творчества и пр.).

Еще одним ресурсом в реализации государственной культурной 
политики стало развитие фестивального движения. В 2018 году фестивальная 
карта Забайкальского края пополнилась новым мероприятием. Наряду с уже 
ставшими традиционными фестивалями, такими как V Международный 
фестиваль культуры семейских-старообрядцев «Семейская круговая», 
который собрал более 600 участников и около 5 тысяч зрителей, Фестиваль 
городской среды «Нерчинск. PRO-движение» с числом участников фестиваля 
214 человек и более 3000 человек зрителей, с 2018 года стал проводиться 
Открытый краевой конкурс-фестиваль национального детско-юношеского 
творчества «Танцуй, играй и пой!», который собрал 1200 юных забайкальцев. 
В 2019 году стартовали новые фестивальные проекты: международный
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фестиваль-конкурс вокалистов им. И.Кобзона, военно-исторический 
музейный фестиваль «Забайкальский фронт», фестиваль эвенкийской 
культуры «Праздник первого снега «Синилгэн».

В 2020 году фестивальная карта Забайкальского края пополнилась еще 
одним крупным фестивалем -  состоялся Первый фестиваль унтов. Создание 
культурного центра в селе Укурик и старт нового фестиваля - один из этапов 
реализации проекта по созданию комплекса TOUZHI в рамках 
государственно-частного партнерства, инициатором которого выступает 
заслуженный художник России Даши Намдаков. В комплексе будут 
объединены здания культурного центра, мастерской по обработке металла и 
дерева, дома Мастера, гостиничных домиков и столовой. Создание 
комплекса TOUZHI - локальный бренд региона, производство и 
распространение по России изделий труда местных мастеров, обучение 
учащихся, создание рабочих мест, развитие туристического кластера. 
Создание культурного центра повлечет за собой организацию деятельности 
базы детского творчества, музея работ мастеров Забайкальского края, 
появление образовательных инициатив, скульптурного и столярного 
производства.

Новые проекты 2020 года: «Волшебные двери», фестиваль «Тужи», 
фестиваль конкурс «Даурия», «Забайкальский креативный квартал», 
направлены на привлечение творческой молодежи в культурную жизнь 
региона и развитие креативных технологий.

Фестивали это не только слагаемые основного показателя 
национального проекта «Культура», но и ключевые мероприятия 
регионального проекта «Творческие люди».

В Забайкальском крае сегодня 70 самодеятельных коллективов имеют 
звание «Народный» и 22 самодеятельных коллектива имеют звание 
«Образцовый». Наибольшее количество коллективов, имеющих звание 
«Народный (образцовый)», действуют в Агинском (13), Петровск- 
Забайкальском (11), Шилкинском (10), Красночикойском (9), Могойтуйском 
(8) муниципальных районах и городе Чите (9) -  это особый ресурс 
муниципальной культуры и организации досуга всех возрастных категорий.

Концертную деятельность в Забайкальском крае осуществляют 2 
концертные организации по профилю: Государственное автономное
учреждение культуры «Забайкальская краевая филармония им.
О.Л.Лундстрема», Государственное учреждение культуры «Ансамбль песни 
и пляски «Забайкальские казаки» и 3 концертно-театральных коллектива, 
содержащие в своей основе синтез театрального и концертного репертуара: 
Муниципальное автономное учреждение культуры «Театр песни и танца 
«Забайкалье», Государственное автономное учреждение культуры 
«Государственный музыкальный театр национальных культур 
«Забайкальские узоры», Государственное учреждение культуры 
«Национальный театр песни и танца «Амар сайн». Главными концертными

б



площадками являются площадки Государственное автономное учреждение 
культуры «Забайкальская краевая филармония им. О.Л.Лундстрема» (далее -  
Филармония): 4 стационарных концертных зала. Творческий состав
Филармонии представлен 11 коллективами и 6 солистами. Более 30 членов 
волонтерского отряда «Филармоника» в возрасте от 14 до 78 лет помогают 
организовывать и проводить ежегодно более 600 мероприятий. В 2019 году в 
Филармонии: состоялось 28 премьерных программ. Оборудованы и
запущены в работу 2 концертных зала и открытая летняя эстрада на лофт- 
площадке; проведены межрегиональный вокальный конкурс и 9 
Международных и межрегиональных фестивалей, в том числе 6 за счет 
внебюджетных источников; создан первый в истории края государственный 
камерный оркестр (за счет оптимизации штатного расписания, с 
приглашением специалистов из других регионов). Филармонией реализуется 
ряд традиционных музыкальных проектов: международный фестиваль 
искусств «Цветущий багульник», международный музыкальный фестиваль 
«Жизнь в гармонии», межрегиональный фестиваль духовой музыки «Музыка 
души», международный фестиваль «Чита Джаз», открытый краевой 
фестиваль оркестров и ансамблей «Ступени мастерства», краевой фестиваль 
хоровой музыки «Многогласие» и многие другие. Для обеспечения 
максимальной доступности жителей Забайкальского края к услугам, 
предоставляемым Филармонией, внедряется система персонального 
информационного обеспечения слушателей через информационно
телекоммуникационную сеть «Интернет», смс-оповещения, официальный 
сайт Филармонии, виртуальные концертные залы и социальные сети.

В настоящее время одним из главных направлений в деле развития 
концертной деятельности в регионе является обеспечение удовлетворения 
культурных и духовных потребностей жителей Забайкальского края путем 
приобщения к культурным ценностям в области академической музыки и 
максимальной их доступности, а также формирования культурной среды 
посредством проведения гастролей, музыкальных фестивалей, конкурсов, 
тематических концертов на высоком художественном уровне.

В Забайкальском крае театральную деятельность осуществляют 
4 краевых и 2 муниципальных театра: Государственное автономное 
учреждение культуры «Забайкальский краевой драматический театр», 
Государственное учреждение культуры «Национальный театр песни и танца 
«Амар сайн», Государственное учреждение культуры «Забайкальский 
государственный театр кукол «Тридевятое царство», Государственное 
автономное учреждение культуры «Государственный музыкальный театр 
национальных культур «Забайкальские узоры», Муниципальное учреждение 
культуры «Агинский театр современной драмы и синтеза «ДалиТЭ», 
Муниципальное автономное учреждение культуры «Театр песни и танца 
«Забайкалье». В 2019 году в рамках Года театра проведено 1490 
мероприятий, число посещений составило 232803. Ежегодно театрами
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Забайкальского края создается 10 новых спектаклей. Успешно развивается 
музыкальное направление в Государственном автономном учреждении 
культуры «Театр национальных культур «Забайкальские узоры»,в 
репертуарную афишу в 2019-2020 годах вошли 4 мюзикла. В 2021 году театр 
получил статус музыкального. В 2019 году гастрольная карта 
государственных театров края охватила 31 муниципальное образование 
Забайкальского края. Главным событием 2020 года в театральной жизни края 
стало онлайн участие в проекте «Большие гастроли» Государственного 
учреждения культуры «Забайкальский государственный театр кукол 
«Тридевятое царство» со спектаклем «Соловей и Роза» (более 120 тысяч 
просмотров) и Государственного автономного учреждения культуры 
«Забайкальский краевой драматический театр» со спектаклем «Тартюф» 
(более 100 тысяч просмотров).

Архивное дело в Забайкальском крае представлено государственными 
казенными учреждениями «Государственный архив документов по личному 
составу Забайкальского края» и «Государственный архив Забайкальского 
края». В Государственном казенном учреждении «Государственный архив 
Забайкальского края» сохраняется комплекс документов Архивного фонда 
Российской Федерации, включающий нормативные, правовые, исторические 
документы Российского Забайкалья с начала его освоения в конце XVIII века 
по настоящее время. Архивные документы размещаются в трех 
специализированных для архивов зданиях. Для обеспечения сохранности 
архивных фондов проводится комплекс реставрационных работ. Документы 
«сегодняшнего дня» сохраняются путем планового комплектования 
архивными документами действующих органов власти и организаций. Около 
10 лет в архиве создается автоматизированная информационно-поисковая 
система к документам архива (50% заголовков дел от общего объема дел). 
Ежегодно осуществляется информационное обеспечение граждан, органов 
власти, судебных органов, организаций на основе документов Архивного 
фонда Российской Федерации (около 3000 запросов в год). Архив 
обеспечивает доступ пользователей архивной информации к документам 
Архивного фонда Российской Федерации, в том числе в электронном виде. 
Более 7 лет в электронный вид переводятся архивные документы на 
современном сканирующем оборудовании, что позволяет создавать 
электронный фонд пользования.

Г осударственное казенное учреждение «Г осударственный архив 
документов по личному составу Забайкальского края» не имеет здания и 
располагается в приспособленных помещениях. Главной проблемой в 
деятельности архивов Забайкальского края является необходимость 
обеспечения их современными фондохранилищами.

В течение 2016-2021 годов рынок кинопоказа в Забайкальском крае 
развивается существенными темпами: открываются коммерческие кинозалы, 
дома культуры оснащаются современным кинотеатральным оборудованием.
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К современным относятся кинотеатры, в которых установлены 
проекционное оборудование с высоким разрешением, акустическая система 
формата DOLBY, эргономичные кресла, высококачественный экран. 
В России по состоянию на 01.01.2021 года по данным АО «Невафильм» 
насчитывается 1893 кинотеатра с 5233 кинозалами. В Забайкальском крае 
работает 30 кинозалов с учетом домов культуры. В состав Государственного 
автономного учреждения культуры «Забайкальская государственная 
кинокомпания» входят 7 кинотеатров, расположенных в муниципальных 
образованиях Забайкальского края, а также Краснокаменская дирекция 
киносети (г. Краснокаменск), которая осуществляет кинопоказ в арендуемом 
зале Дворца культуры «Даурия». Количество зрителей на сеансах 
отечественных фильмов в 2019 году составило 173,6 тыс. человек, в 2020 
году 171,1 тыс. человек.

Для инфраструктурного развития отрасли культуры Забайкальского 
края период 2015-2017 годов стал важной ступенью в возрождении 
материально-технической базы учреждений культуры и этапом, 
позволившим в 2018 году максимально эффективно проработать проблемные 
вопросы отрасли и включить необходимые мероприятия в региональные 
проекты национального проекта «Культура».

Ключевым объектом для достижения поставленной цели является 
проектирование и строительство инновационного центра культуры на базе 
Г осударственного автономного учреждения культуры «Забайкальская 
государственная кинокомпания». В результате реализации регионального 
проекта по реновации будет обеспечено новое качество культурной среды, 
созданы новые выставочные, концертные, досуговые и образовательные 
пространства, в том числе доступные для людей с ограниченными 
возможностями здоровья. Инновационный центр будет предусматривать и 
цирковую площадку, что очень важно, так как в крае нет стационарного 
цирка, а эксплуатационно-технические возможности приобретенного в 
1999 году цирка-шапито, исчерпаны.

Укрепление материально-технической базы театров и развитие 
театральной деятельности в 2019-2020 годах осуществлялось через 
программные мероприятия «Театр малых городов», которые 
предусматривали финансирование, приобретение оборудования и создание 
новых постановок государственного учреждения культуры «Национальный 
театр песни и танца «Амар сайн», государственного учреждения культуры 
«Забайкальский государственный театр кукол «Тридевятое царство», 
муниципального учреждения культуры «Театр ДелиТЭ».

Стартом масштабных работ по созданию новой культурной среды в 
театральном деле Забайкальского края явилось начало реконструкции 
краевого драматического театра. Это знаковое событие не только в контексте 
Года театра в Российской Федерации, но и контексте формирования 
мероприятий проекта «Культурная среда»: в региональный проект включено
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мероприятие по реконструкции Забайкальского кукольного театра, 
проектные работы по данному объекту выполняются за счет средств краевого 
бюджета. В рамках реализации мероприятий Планов социального развития 
Центров экономического роста в 2019 году подготовлена проектно-сметная 
документация по реконструкции здания Государственного автономного 
учреждения культуры «Государственный музыкальный театр национальных 
культур «Забайкальские узоры», которая прошла государственную 
экспертизу.

С 2019 года с момента реализации национального проекта «Культура» 
муниципальные образования Забайкальского края получили 10 автоклубов. В 
2019 году автоклубы получили муниципальные образования Забайкальского 
края: «Агинский район», «Могойтуйский район», «Карымский район», 
«Сретенский район» и «Хилокский район». В 2020 году приобретены 
автоклубы для муниципальных образований Забайкальского края: 
«Александрово-Заводский район», «Дульдургинский район», «Пегровск- 
Забайкальский район», «Красночикойский район» и «Читинский район».

В 2020 году в целях модернизации инфраструктуры учреждений 
культуры проведены: капитальный ремонт 13 домов культуры и Каларского 
краеведческого музея, ремонт и модернизация зданий 12 детских школ 
искусств, строительство 3 культурно-досуговых учреждений, приобретение 
3 модульных конструкций для культурно-досуговых центров и 
1 для Каларского краеведческого музея, текущий ремонт 7 культурно
досуговых учреждений; созданы 2 модельные библиотеки и открыты 2 
виртуальных концертных зала.

Создание и развитие новой культурной среды невозможно без решения 
одной из наиболее острых проблем отрасли в Забайкалье - проблемы 
развития и сохранения кадрового потенциала.

Проведенный кадровый аудит показал, что кадровая обеспеченность 
учреждений культуры и искусства в городских округах и городских 
поселениях Забайкальского края составляет -  3580 чел., из них 1535 чел. 
работают в государственных учреждениях культуры и искусства. Кадровая 
обеспеченность по сельским поселениям края составляет - 2045 человек. 
Дополнительная потребность в обеспечении кадров сферы культуры и 
искусства составляет: по городским поселениям -  156 чел., по сельским 
поселениям -  58 чел., из них преподавателей детских школ искусств -  145 
человек. Из общего числа педагогических работников -  487 преподавателей 
предпенсионного и пенсионного возраста (более 50 %).

Система формирования кадрового потенциала начинается с 
учреждений дополнительного образования сферы культуры и искусства.

Важнейшей задачей государственной культурной политики является 
сохранение и развитие трехуровневой системы художественного образования 
«детская школа искусств - училище - творческий вуз». В Забайкальском крае 
по состоянию на 01.01.2021 года функционировало 58 учреждений
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дополнительного образования в сфере культуры, из них 44 детских школ 
искусств, 6 детских художественных школы,8 детских музыкальных школ, 1 
центр эстетического развития детей «Орнамент». Количество обучающихся -  
14181 человек (из них, 618 детей из многодетных семей, 
376 детей из неполных семей, 134 опекаемых ребенка, с ограниченными 
возможностями здоровья -  71 ребенок). Контингент обучающихся по 
предпрофессиональным программам в 2020 году составил 9 217 чел. -  
65,38%). Кроме того, при Государственном профессиональном 
образовательном учреждении «Забайкальское краевое училище искусств» 
работает Лицей для творчески одаренных детей.

В Забайкальском крае первые два уровня этой системы представлены 
отраслевыми учреждениями дополнительного образования детей: детскими 
музыкальными и художественными школами, школами искусств и двумя 
профессиональными образовательными учреждениями - Государственным 
профессиональным образовательным учреждением «Забайкальское краевое 
училище искусств» и Государственным профессиональным образовательным 
учреждением культуры «Забайкальское краевое училище культуры».

В крае ежегодно осуществляется поддержка талантливых детей через 
реализацию программы «Юные дарования Забайкальского края». Ежегодно 
13 одаренных детей получают стипендии и 2 человека - премии талантливой 
молодежи.

Всего в Российской Федерации высшее отраслевое образование 
представлено 63 ВУЗами, из них 48 в ведении Министерства культуры 
России. Высшее образование в Забайкальском крае можно получить только в 
Забайкальском государственном университете на факультете культуры и 
искусства. Ближайшие профильные ВУЗы расположены в городах Улан-Удэ 
и Хабаровск. Отсутствие профильного ВУЗа и незначительное число 
бюджетных мест по специальностям культуры и искусства не способствуют 
закреплению высокопрофесиональных кадров в регионе.

В рамках национального проекта «Культура», проекта «Творческие 
люди» в 2019 году 111 специалистов прошли повышение квалификации на 
базе Центров непрерывного образования. В 2020 году обучено 204 
специалиста учреждений культуры.

Развитие системы образования в сфере культуры и искусства связано и 
с необходимостью проведения капитальных ремонтов зданий учреждений и 
строительстве новых. Здания двух государственных училищ нуждаются в 
капитальном ремонте. Кроме этого, у Государственного профессионального 
образовательного учреждения культуры «Забайкальское краевое училище 
культуры» отсутствует общежитие для иногородних студентов. Бездействие 
в решении данных проблемных вопросов приведет к оттоку молодых людей, 
намеренных получить образование в сфере культуры и искусства. 
Приоритетным направлением для создания необходимых условий развития
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образовательной организации является проработка данных проблем на 
федеральном уровне в целях включения в программные мероприятия.

Развитие материально-технической базы Г осударственного
профессионального образовательного учреждения культуры «Забайкальское 
краевое училище искусств» и Государственного профессионального
образовательного учреждения культуры «Забайкальское краевое училище 
культуры», строительство общежития могли бы решить проблему
подготовки кадров: обучения, повышения квалификации, переподготовки на 
базе наших учебных заведений; развитие системы дополнительного 
образования (Лицея для одаренных детей Г осударственного
профессионального образовательного учреждения культуры «Забайкальское 
краевое училище искусств» и учреждения дополнительного образования при 
Государственном профессиональном образовательном учреждении культуры 
«Забайкальское краевое училище искусств» центр «Родничок»).

Комплексная работа в рамках региональных проектов национального 
проекта «Культура», реализация мероприятий Плана социального развития 
центров экономического роста субъектов Российской Федерации, входящих в 
состав Дальневосточного федерального округа, формирование Национальной 
программы по развитию Дальнего Востока показала необходимость решения 
вопросов капитальных ремонтов не только сельских домов культуры, но и 
библиотек, детских школ искусств, музеев, т.е. тех основных составляющих 
отрасли, которые обеспечивают доступность услуг отрасли.

Развитие традиционных и новых направлений в сфере культуры, поиск 
новых форм и методов организации деятельности учреждений культуры, 
создание современной инфраструктуры отрасли, повышение квалификации, 
подготовка и переподготовка кадров - все это базовые основы развития 
культуры Забайкальского края.

Среди основных проблем реализации культурной политики в 
Забайкальском крае следует выделить следующие:

1) представление о культуре у основной части населения только в виде 
учреждений культуры и проведения ими праздничных мероприятий;

2) отсутствие механизмов эффективного взаимодействия между 
организациями культуры различных форм собственности;

3) отсутствие объективной статистической информации о фактическом 
состоянии дел;

4) отсутствие бизнес-экосистемы для производства культурного 
продукта: креативный сектор не интегрирован в культурное пространство, 
отсутствуют инструменты привлечения бизнеса в сферу культуры;

5) отсутствие открытого механизма поддержки инициатив 
населения;

6) недостаточная адресность культурных услуг, дифференциация 
культурных благ;
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7) недоступность широкого спектра услуг сферы культуры для 
сельской местности;

8) преобладание бюджетного финансирования культуры, малое 
количество частных фондов, грантов, премий и иных механизмов частного 
финансирования культуры, отсутствие механизмов оценки стоимости 
культурного продукта, культурных брендов, вклада культуры в экономику 
края;

9) преобладание некачественного культурного продукта в
информационно-коммуникационной сети «Интернет» и виртуальном медиа
пространстве;

10) слабое межведомственное взаимодействие;
11) недостаточное обеспечение учреждений культуры современной 

материально-технической базой;
12) социальная разобщенность творческой элиты;
13) отсутствие равного доступа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья к получению услуг учреждений культуры, проблемы инклюзивного 
образования;

14) недостаток квалифицированных кадров, как в малых городах, так и 
в сельской местности, отток талантливой молодежи и молодых кадров;

15) отсутствие у работников культуры практики внедрения новых 
технологий, в первую очередь, цифровых;

16) низкая распространенность современных практик продвижения 
культурных проектов.

Кроме того, в обществе присутствует ряд угроз социокультурного 
порядка, а именно: историческая и культурная «амнезия», искажение 
ценностных ориентиров и культурной памяти, снижение значимости 
общепризнанных ценностей и культурных установок, атомизация общества и 
разрыв привычных социальных связей, размывание традиций и этнической 
идентичности, рост агрессии и нетерпимости (в том числе в рамках массовой 
культуры), проявление асоциального поведения, упрощение, девальвация 
культурных запросов общества.

III. Основные принципы Концепции

Учитывая уникальную функцию сферы культуры и учреждений 
культуры в формировании личности современного, образованного, 
здорового, активного, креативного человека, в основу Концепции, 
осуществлении ею целей и задач включены восемь принципов (принципы 
7К + Л), каждый из которых призван обеспечить реализацию перспективных, 
прорывных решений в сфере культуры:

1. Креативность и инновация -  создание среды, стимулирующей к 
творчеству. Поскольку в условиях креативной экономики, одна из ключевых 
ценностей -  вариативность мышления, инфраструктура культуры также
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должна работать на формирование открытости к творческому поиску, 
креативному мышлению. Выдвижение инициатив и внедрение инноваций, 
поддержка инициатив других. Важной современной составляющей отрасли 
является цифровая трансформация -  целостное изменение отрасли, 
затрагивающее всю ее организацию: стратегию, модели, продукты,
маркетинговые подходы, цели с помощью цифровых технологий.

2. Коммуникация сегодня становится многоуровневой. И от качества 
коммуникаций в культурной среде будет зависеть очень многое. К примеру, 
система продвижения культурного продукта. На сегодняшний день самая 
эффективная маркетинговая стратегия -  это когда идет обмен на уровне 
пользователей. Так что самое лучшее -  это положительная рефлексия от 
потребителя услуг. Необходимо научиться взаимодействовать с 
сообществами, активнее работать с целевыми аудиториями.

3. Коллаборация -  принцип объединения ресурсов должен стать 
доминантным в сфере культуры. Этот принцип заложен в основу достижения 
национальных целей развития Российской Федерации на период до 2030 
года, утвержденных Указом Президента РФ от 21 июля 2020 года № 474. 
Причем эта коллаборация должна быть не только внутриведомственной, 
когда музеи взаимодействуют с театрами или библиотеками для проведения 
мероприятий. Видов кооперации, в которой может быть задействована сфера 
культуры и искусства, великое множество. Это и коллаборация 
межотраслевая, например, когда культурная компонента внедряется в 
образовательную сферу и используется как система продвижения.

4. Капитализация -  подразумевает сразу несколько направлений в 
своем движении. Первый уровень -  это капитализация ресурсной базы и 
инвестирование в эту ресурсную базу. Второй уровень -  капитализация 
культурного продукта, и, самое важное -  капитализация человека. Ведь 
именно развитие человеческого капитала Забайкальского края поставлено во 
главе Концепции развития культуры и искусства Забайкальского края до 
2030 года.

5. Компетенция и кадры -  составляющая, тесно связанная с 
капитализацией, созданием новых профессий в сфере культуры. 
Компетенции являются фундаментом, основой для развития отрасли 
культуры, появления новых направлений деятельности, создания 
качественного культурного продукта. Способность учиться и развиваться, 
готовность делиться опытом и передавать знания -  необходимые качества 
современного специалиста отрасли культуры. В современных условиях 
неизбежно будут меняться профессиональные роли и компетенции тех, кто 
задействован в сфере культуры. Повышение квалификации, переподготовка, 
подготовка кадров, привлечение и закрепление высокопрофессиональных 
кадров в крае, создание и внедрение программы «Земский работник 
культуры» - фундамент креативности и инноваций в сфере культуры.
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6. Качество -  нацеленность на результат, ориентация на качество и 
эффективность. Качество культурного продукта определяет 
удовлетворенность населения качеством предоставления услуг 
учреждениями культуры. Показатели эффективности деятельности 
учреждений культуры позволят оценить вклад культуры в устойчивое 
развитие региона.

7. Клиентоориентированность -  ориентация на пользу для 
населения Забайкальского края, ориентация на воспитание ответственного, 
культурного, всесторонне развитого гражданина, адресованность 
потребительским интересам. Это способствует культурному разнообразию, 
обеспечению равного доступа к культурным благам, развитию культурной 
индустрии на региональном, федеральном и международном уровнях.

8. Лидерство - воодушевление и вовлечение других. Мотивирование 
и убеждение без административного давления. Формирование системы 
подготовки современных эффективных руководителей. Вовлечение в 
культурную деятельность активных граждан, видных общественных деятелей 
и деятелей культуры.

Реализация вышеуказанных принципов, которые могут быть 
объединены в 7К+Л, позволит создать в Забайкальском крае оптимальную 
экосистему для развития современного забайкальца, которая поможет 
интегрировать новые явления и процессы в культурную среду региона, 
формировавшуюся ни одним поколением.

IV. Сценарии реализации Концепции, сценарии развития отрасли
культуры и искусства

В соответствии со Стратегией социально-экономического развития 
Забайкальского края до 2030 года определены возможные сценарии 
реализации Концепции, с учетом, в том числе, масштабов целевой 
федеральной поддержки развития края. Исходя из учитываемых факторов, 
сформулированы два сценария: по инерционному сценарию и сценарию 
сбалансированного развития.

Инерционный сценарий развития отрасли.
Инерционный сценарий предусматривает сохранение основных 

тенденций в культурной сфере, проблем и уровня финансирования. При этих 
условиях положение сферы культуры будет относительно стабильным, 
однако средств и механизмов для достижения качественных, 
количественных, инфраструктурных изменений, предусматриваемых 
Основами государственной культурной политики, недостаточно. 
Инерционный сценарий не позволит качественно изменить ситуацию с 
развитием культурной инфраструктуры. Фактор значительного физического 
износа инфраструктуры будет носить постоянный самовоспроизводящийся 
характер. При сохранении существующего объёма финансирования и
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количества проводимых мероприятий будет сохраняться тенденция к 
снижению количества объектов, находящихся в хорошем и 
удовлетворительном состоянии. Так, к 2030 году доля учреждений культуры 
и искусства, находящихся в государственной и муниципальной 
собственности, состояние которых является удовлетворительным, составит 
только 60 процентов. Инерционный сценарий в целом не ухудшит положение 
театральных и концертных учреждений, но не позволит осуществлять им 
гастрольную деятельность. В муниципальных образованиях Забайкальского 
края инерционный сценарий будет сопровождаться дальнейшей 
оптимизацией сетей учреждений культурно-досугового типа и библиотек, в 
первую очередь, в сельской местности, продолжится отток 
профессиональных кадров из сел и малых городов края в другие регионы.

Сценарий сбалансированного развития культуры.
Сценарий сбалансированного развития культуры предполагает учет 

интересов всех слоев населения Забайкальского края.
Сценарий сбалансированного развития предусматривает выделение 

стратегической оси развития культуры Забайкальского края с наложением на 
нее опорных инвестиционных проектов, с формированием поясов развития и 
мультипликативного влияния на развитие территорий края (формирование 
пространства развития), таким образом, будет осуществлен переход от 
«точек роста» к пространству развития. Данным сценарием учитывается, что 
развитие региона зависит от развития его человеческого потенциала. 
Поэтому сценарием сбалансированного развития предусматривается 
формирование пространства развития, развитие культуры, в том числе в 
рамках межведомственного взаимодействия с образованием, 
здравоохранением, физической культурой и спортом.

Сбалансированный сценарий развития отрасли напрямую связан с 
реализацией региональной государственной программы «Народосбережение» 
2022-2024 годы. Главная цель сферы культуры в программе 
«Народосбережение»: формирование социальной модели поведения
человека, направленной на сохранение традиций, семейных и культурных 
ценностей, поддержку талантов, развитие детей и молодежи. Подпрограмма 
«Культура и ценностные ориентации» направлена на: формирование 
позитивных демографических установок - реализация программных 
мероприятий вовлечения детей и молодежи в творческие проекты, 
мероприятия поддержки талантов и стимулирования, проведение массовых 
культурных мероприятий нового формата; сохранение и развитие традиций 
Забайкалья - проведение культурных мероприятий по сохранению традиций 
Забайкалья; культурно-информационную деятельность, обеспечивающую 
информационную доступность культурных благ Забайкальского края.

Предполагается повышение эффективности деятельности учреждений 
культуры за счет технического перевооружения и модернизации отрасли, ее 
цифровой трансформации.
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Сценарий сбалансированного развития культуры предусматривает 
достижение качественно иного социального статуса культуры, увеличение 
совокупных расходов на культуру за счет всех источников, в которых доля 
внебюджетных поступлений будет увеличиваться, в том числе благодаря 
государственно-частному партнерству, меценатству и использованию 
альтернативных источников финансирования культуры.

Отличительными особенностями сценария сбалансированного развития 
являются вложения в человеческий капитал и систему профессионального 
образования, обеспечивающие лидирующие позиции кадров отрасли; 
существенные государственные и частные инвестиции в развитие 
материально-технической базы и инфраструктуру государственных 
учреждений культуры, реализация крупномасштабных культурных проектов, 
которые также повышают и инвестиционную привлекательность сферы 
культуры Забайкальского края на российском и международном уровнях.

При реализации этого сценария доля учреждений культуры и 
искусства, находящихся в государственной и муниципальной собственности, 
состояние которых является удовлетворительным, к 2030 году составит 95% 
процентов. При этом, численность занятых в сфере культуры будет 
возрастать.

Реализация этого сценария позволит достигнуть прорывных 
результатов фактически на всех ключевых проблемных направлениях, 
кардинальным образом изменить ситуацию с сохранением культурной 
инфраструктуры, к 2030 году существенно модернизировать сеть 
учреждений культуры и искусства, профессионального образования в сфере 
культуры с учетом меняющихся демографических и социально- 
экономических особенностей, а также обеспечить сохранение материального 
и нематериального наследия Забайкальского края и традиционной культуры 
народов, проживающих на территории края.

V. Цели, задачи и приоритетные направления Концепции развития 
отрасли культуры и искусства Забайкальского края

1. Цели и задачи Концепции

Цель реализации Концепции -  обеспечить условия для развития 
личностного, культурного, интеллектуального потенциала жителей 
Забайкалья; обеспечить условия для повышения качества жизни населения 
Забайкальского края, повышение социальной привлекательности региона, 
улучшение демографической ситуации в крае и прекращение миграционного 
оттока, посредством формирования долгосрочных перспективных 
направлений деятельности учреждений культуры и искусства.

Сохранение и развитие культуры как инструмента передачи 
культурного кода многонационального Забайкалья последующим
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поколениям, обеспечивающим будущее развития региона, как территории 
комфортной для жизни, работы и творчества.

Задачи:
создание условий для обеспечения доступности культурных благ, в том 

числе за счет включения государственных муниципальных учреждений 
культуры в реализацию проекта Министерства культуры Российской 
Федерации, Министерства цифрового развития Российской Федерации и 
«Почта России» «Пушкинская карта»;

формирования единого культурного пространства в рамках сетевого 
взаимодействия внутри отрасли культуры и в рамках межведомственного 
взаимодействия;

создание комфортной среды для самореализации и мотивации к 
творчеству;

цифровая трансформация и интеграция проектов в сфере 
информатизации в деятельность учреждений культуры;

активизация культурного потенциала и создания 
конкурентоспособности в культуре;

формирование эффективной кадровой политики и творческой элиты; 
содействие трансляции культуры, противодействию маргинализации 

культуры и доминированию массовой культуры;
повышение социального статуса семьи как общественного института, 

обеспечивающего воспитание и передачу от поколения к поколению 
семейных ценностей.

2. Приоритетные направления

В целях создания условий для обеспечения доступности 
культурных благ, формирования единого культурного пространства в 
рамках сетевого взаимодействия внутри отрасли культуры 
предусматривается в том числе:

формирование развитой инфраструктуры, совершенствование 
существующей методики определения нормативной обеспеченности 
объектами социально-культурной инфраструктуры в муниципальных 
образованиях Забайкальского края;

обеспечение доступности культурных благ для различных целевых 
аудиторий, в том числе для людей с ограниченными возможностями 
здоровья;

формирование адекватной ценовой поли гики в области культуры; 
установление оптимального режима работы государственных 

(муниципальных) учреждений культуры, который не должен полностью 
совпадать с часами рабочего времени основной части населения;
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содействие организациям соотечественников, проживающих за 
пределами Российской Федерации, в реализации творческих проектов,
направленных на сохранение национальной идентичности;

оказание поддержки организациям культуры всех форм собственности, 
деятелям культуры и искусства, самозанятым, волонтерам культуры, в том 
числе грантовой поддержки государственных (муниципальных) учреждений 
культуры, искусства и кинематографии, социально ориентированных 
некоммерческих организаций, представителей малого и среднего бизнеса, 
предоставление площадок для проведения совместных мероприятий;

развитие проектной деятельности, проведение прикладных 
гуманитарных и маркетинговых исследований в области культуры;

развитие волонтерских и добровольческих движений и их активное 
вовлечение в реализацию проектов в сфере культуры;

реализация программ развития и поддержки инфраструктуры малых 
городов и сельских поселений, укрепления материально-технической базы и 
переоснащение государственных (муниципальных) учреждений культуры и 
организаций образования в сфере культуры;

создание программ развития культурной политики исторических 
поселений на основе концепции устойчивого развития;

создание инновационного центра культуры путем реновации 
государственного учреждения культуры;

оснащение государственных (муниципальных) учреждений культуры 
специализированным оборудованием и материально-техническими 
средствами для доступа инвалидов и маломобильных групп населения;

обеспечение межведомственного взаимодействия с министерствами, 
ведомствами и иными организациями в рамках реализации государственной 
культурной политики и достижения национальных целей развития 
Российской Федерации иа период до 2030 года.

В целях создания комфортной среды для самореализации и 
мотивации к творчеству предусматривается в том числе:

создание среды, стимулирующей к творчеству, формирование у 
человека открытости к творческому поиску, креативному мышлению, 
поддержка творческих инициатив населения; более широкое использование 
социальных сетей и других возможностей информационных технологий для 
диалога с населением, изучения его запросов;

развитие креативных индустрий, создание арт-резиденций, встраивание 
творческих индустрий в имеющиеся пространства крупных городов 
республики;

сохранение и развитие трехуровневой системы образования; 
развитие талантопроводящей системы с целью выявления и поддержки 

одаренных детей;
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поддержка образовательных организаций дополнительного 
образования детей в сфере культуры;

оказание поддержки творческих проектов в сфере культуры, искусства, 
кинематографии, анимации и популяризации культурного наследия;

возрождение традиционных национальных ремёсел, поддержка 
производства изделий народных художественных промыслов;

переосмысление роли профессиональных союзов и творческих 
сообществ Забайкальского края, внедрение системы наставничества;

содействие формированию активной социальной позиции населения 
путем участия в реализации государственной политики социального 
оптимизма;

адаптация культурного продукта для людей с ограниченными 
возможностями здоровья;

развитие общественных пространств и пространств, прилегающих к 
учреждениям, интеграция культурной составляющей в торговые комплексы;

реализация творческих лабораторий, фестивальных движений, 
питчинговых проектов, флешмобов и иных форматов мероприятий по 
стимулированию творческой активности;

возможность реализации и раскрытия творческого потенциала в сфере 
культуры и искусства для всех граждан вне зависимости от возраста, начиная 
с детского возраста, как в профессиональных видах искусства, так и в 
непрофессиональных видах искусства, в том числе развитие массовой 
художественной самодеятельности;

приобщение к национальным культурным ценностям, укрепление 
гражданского единства, гражданского самосознания и сохранение 
самобытности народов, проживающих на территории Забайкальского края;

совершенствование научного, методического и кадрового обеспечения 
деятельности учреждений культуры и негосударственных культурных 
институций, чья деятельность направлена на выявление, сохранение и 
развитие нематериального культурного наследия народов, проживающих на 
территории Забайкальского края;

возрождение, сохранение и развитие нематериального культурного 
наследия: традиций и народного творчества, национальной идентичности 
народов, проживающих в Забайкальском крае;

изучение, сохранение и переосмысление нематериального культурного 
наследия, культурного ландшафта и территориальной идентичности;

формирование и пополнение реестра объектов нематериального 
культурного наследия, доступного в открытом пользовании;

обеспечения равного доступа к культурным благам жителей 
Забайкальского края.
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В целях цифровой трансформации и интеграции проектов в сфере 
информатизации в деятельность учреждений культуры
предусматривается в том числе:

создание цифрового культурно-информационного пространства 
Забайкальского края: создание и постоянное пополнение контента сайтов 
учреждений культуры, единой афиши мероприятий в сфере культуры 
организаций всех форм собственности;

организация электронной торговли услуг в сфере культуры, работа 
онлайн-сервисов, онлайн-рынок искусств с возможностью продажи 
произведений искусств;

внедрение систем дистанционного и онлайн-обучения по творческим 
направлениям;

формирование и развитие корпоративного (единого) информационного 
пространства библиотек Забайкальского края на основе реализации проектов, 
направленных на кооперацию и координацию действий библиотек различных 
систем и ведомств;

предоставление доступа к цифровым коллекциям музейных предметов, 
оцифрованным фондам редких книг и национальной литературы, архивам 
записей концертных программ и театрализованных представлений, 
национальному фильмофонду и фонду документов архивного фонда;

проведение онлайн-трансляций концертных программ и 
театрализованных представлений с возможностью показа в сельских 
населённых пунктах Забайкальского края;

проведение онлайн-мероприятий, флешмобов, мастер-классов; 
приобретение специализированного оборудования для проведения 

онлайн-трансляций;
внедрение облачных технологий и технологий дополненной 

реальности;
блокчейн для защиты авторских прав, внедрение технологий с 

искусственным интеллектом в части обработки всех информационных 
систем, создания базы знаний в области культуры и искусства; 

развитие цифрового искусства, геймификации;
развитие и поддержка цифрового кино и анимации, в том числе 

авторской анимации;
широкое внедрение технологий, позволяющих совершать виртуальные 

прогулки по государственным (муниципальным) музеям;
создание и развитие виртуальных концертных залов на базе 

государственных (муниципальных) учреждений культуры;
формирование мобильных приложений и других цифровых проектов 

государственных музеев;
продвижение интернет-сайтов и страниц учреждений культуры в 

социальных сетях;
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взаимодействие с общественностью, выход на медиарынок и средства 
массовой информации, а также в социальные сети, в целях доведения до 
населения достоверной и качественной информации о проводимых 
мероприятиях и принимаемых мерах по развитию культуры в Забайкальском 
крае, мониторинг социального эффекта и эмоциональной рефлексии от 
реализуемых проектов.

В целях активизации культурного потенциала и создания 
конкурентоспособности в культуре предусматривается в том числе: 

в области музейного дела:
решить проблему недостаточности депозитариев путем организации 

общего комплексного специализированного хранилища;
поэтапно увеличивать количество экспонированных предметов 

музейных собраний, в том числе и за счет организации открытого хранения;
развитие реставрации музейных предметов путем организации 

обучения и способствовании в повышении квалификации кадров и 
организации в г. Чите специализированной реставрационной мастерской;

расширить список научных музейных мероприятий, в том числе и 
путем виртуальных публикаций музейных предметов, выставок и 
экспозиций;

расширить тематику программных научных исследований музеев 
путем разработки комплекса мер по организации заинтересованности
научных сотрудников музеев, стимуляции, плановости и отчетности;

генерировать планы издательской деятельности музеев и
Министерства культуры Забайкальского края с включением в них научных 
изданий;

расширение площади экспозиций музеев, реэкспозиция, техническое 
обновление 80% экспозиций;

создание на площадках ведущих музеев высокотехнологичных 
выставочных пространств;

расширение границ музейного пространства, организация
экспозиционных публичных пространств под открытым небом;

организация регулярных выставочных проектов музеев Российской 
Федерации;

формирование выставочного портфолио ведущих музеев 
Забайкальского края;

развитие современного музейного маркетинга по формированию 
предпочтений и генерации контента.

Развитие музеев невозможно без устойчивого, растущего 
туристического трафика. Необходима консолидированная программа 
(межведомственная) развития культурно-образовательного, событийного
туризма. Предложения в программу развития туризма должны 
включать: музейные и другие объекты сферы культуры на основных
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транспортных магистралях Забайкальского края, в том числе автопереходах 
на границе, местах интенсивного промышленного роста и трафика; объекты 
культурно-образовательного и событийного туризма могут группироваться в 
минимум 4 кластерах:

- Читинский. Все концептуальные объекты + этнографический и другие 
новые музеи;

- Нерчинский. Музей-заповедник, объединяющий объекты культурного 
наследия, городище в с. Михайловка, Успенский собор;

- Акшинский;
- Петровский с Красным Чикоем и Хилком.
Развитие туризма и музейного дела в Чите (и крае) связано с созданием 

музейно-туристических кварталов в городе.
Эти масштабные проекты требуют координации с программами 

развития туризма, расселения ветхого и аварийного жилья, благоустройства и 
создания парковых зон.

Необходимы финансово обеспеченные федеральные программы в 
части туризма и реставрации объектов культурного наследия.

В долгосрочной перспективе Концепция предусматривает:
1) расширение и развитие сети музеев:
изменение статуса Нерчинского краеведческого музея на музей- 

заповедник;
создание новых музеев: архитектурно-этнографического города Читы, 

Забайкальского казачьего войска, «Золото России и Забайкалья», Урановой 
промышленности.

В рамках цифровой трансформации музейного дела планируется в 2021 
году обеспечить создание концепции цифровой трансформации музейной 
сети Забайкальского края. К 2023 году - добиться обеспеченности 
муниципальных музеев минимальным набором технических средств, 
позволяющих подготавливать и представлять цифровой контент, а к 2023 
году создать для музеев Забайкальского края объединённый цифровой 
ресурс, позволяющий удаленным музеям реализовывать возможности по 
продвижению цифрового контента и услуг в электронном виде.

2) в области библиотечного дела:
обеспечение к 2030 году комплектования фондов 600 общедоступных 

библиотек края новыми документами на традиционных и цифровых 
носителях из годового расчета 42 издания на одну библиотеку (или 
нормативных 5 % поступлений новых изданий в год);

обеспечение доступа к Интернет 237 муниципальным библиотекам 
края (24 ед. в год) и цифровизация их деятельности создать к 2030 г.;

создание 29 модельных муниципальных библиотек и дополнительных 
1000 ед. нестационарных форм обслуживания населения края;
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капитальный ремонт 4 государственных и 10 центральных библиотек 
районных (городских) муниципальных округов края;

повышение профессиональной компетенции кадрового состава 
общедоступных библиотек на 100% к 2030 г.

Профессиональная специализация кадров общедоступных библиотек в 
средних и высших учебных заведениях до уровня 65% от их общей 
численности к 2030 г.;

участие 32 центральных библиотек в корпоративном проекте «Сводный 
электронный каталог библиотек Забайкальского края»;

приобретение нового планетарного сканера для центра оцифровки 
ценных и редких книг ЗКУНБ им. А.С. Пушкина;

создание системы единого читательского билета библиотек г.Читы на 
основе САБ «Ирбис»;

создание программы поэтапного пггрихкодирования и RFID 
идентификации фондов государственных библиотек к 2024 г.;

создание спецформатов книг забайкальских авторов для слабовидящих 
и незрячих;

3) в деятельности культурно-досуговых учреждений:
разработка нормативно-правовой документации, регламентирующей 

деятельность КДУ клубного типа Модельный стандарт деятельности 
культурно-досугового учреждения клубного типа;

широкое внедрение в практику клубных формирований новых 
современных направлений, в том числе в рамках цифровых технологий 
культуры;

развитие гастрольной деятельности муниципальных народных 
самодеятельных творческих коллективов;

модернизация клубов, формирование на базе культурно-досуговых 
учреждений центров творческих активностей;

сохранение, развитие и популяризация народной традиционной 
культуры, нематериального культурного наследия;

формирование и развитие фестивальной карты Забайкалья; 
создание культурного продукта для развития событийного туризма.

4) в театрально-концертной деятельности:
завершение реконструкции здания ГАУК «Забайкальский краевой 

драматический театр»;
реконструкция ГУК «Забайкальский государственный театр кукол 

«Тридевятое царство» и ГАУК «Государственный музыкальный театр 
национальных культур «Забайкальские узоры»;

решение кадровой проблемы театров края: художественных
руководителей ГАУК «Забайкальский краевой драматический театр» и ГУК 
«Забайкальский государственный театр кукол «Тридевятое царство» и 
целевая подготовка драматических артистов;
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обеспечение многоканального финансирования современных
творческих постановок;

приобретение автотранспорта для организации гастрольной
деятельности, в том числе с использованием механизма эндаунтмента;

увеличение числа театральных фестивалей, в том числе на открытых 
площадках (фестиваль уличных театров);

формирование и развитие гастрольной карты забайкальских театров; 
развитие гуманитарного сотрудничества с соседними государствами в 

области театрального дела.

4) в области киноноказа и организации деятельности регионального
телеканала:

развитие инфраструктуры и современных технологий кинопоказа, 
создание комфортных условий кинопоказа;

реализация творческих проектов на базе модернизированного
кинотеатра «Бригантина: проект «ТЕАТР + КИНО» (Кино -  спектакль -  это 
необычное воплощение или прочтение (по ролям) сценария того или иного 
фильма в сопровождении живого музыкального коллектива и при помощи 
современной технологии проецирования изображения на экран кинотеатра 
(вид видеомэппинга); проект «Смарт -  кино» (семейные просмотры, дни 
рождения в Малом зале кинотеатра. Каждый желающий родитель, который 
хочет удивить своего ребенка сможет заказать просмотр любимого фильма 
вместе с друзьями, а в дополнение к этому в кафе кинотеатра возможно 
заказать угощение, развлекательные мероприятия с участием ростовых 
кукол); проект «Кинодворик» (создание на прилегающей территории
кинотеатра «Бригантина» уникального места, в котором могли бы тесно 
взаимодействовать деятели культуры, искусства, образования с молодежью, с 
целью реализации проектов, направленных на морально-нравственное
воспитание подростков);

создание современной системы доставки контента до районных 
кинотеатров путем оснащения цифровых установок спутниковыми
приемниками;

создание доступной среды для людей с ограниченными возможностями 
здоровья (оснащение кинотеатров оборудованием для сурдоперевода и 
тифлокомментирования);

вовлечение в оборот неиспользованных площадей кинотеатров для 
создания детских развлекательных центров;

открытие на базе Забайкальского государственного университета 
кафедры Цифрового кино и ТВ Забайкальского края с привлечением в 
качестве преподавателей ведущих кинематографистов, режиссеров России 
для формирование кадрового потенциала отрасли и команды лидеров;
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обеспечение перехода от кинопоказа к кинопроизводству. На базе 
инновационного центра создать региональную киностудию для производства 
художественных и документальных фильмов;

развитие регионального телевизионного канала «Забайкалье», который 
обладает уникальным национальным контентом и позволяет оперативно 
смотреть и слушать последние региональные новости, в доступной форме 
узнавать о решениях, принимаемых местной властью, любоваться живой 
природой, прикасаться к произведениям искусства, постигать ремесла 
самобытных мастеров, преумножать интерес к традиционным видам 
хозяйственной деятельности региона, сохранять не только историческую 
память, но и хранящиеся в русском и бурятском языках знания в области 
науки, технологии, культуры.

5) в области архивного дела:
строительство нового здания архива для расширения архивных 

площадей, читального зала, создания выставочных площадей;
создание межведомственной лаборатории на базе ГКУ 

Г осударственный архив Забайкальского края для проведения 
реставрационно-восстановительных работ в больших объемах, более 
высокого качества, а также реставрации, в том числе документов 
муниципальных и ведомственных архивов организаций и учреждений;

расширение парка сканирующего оборудования до 4 планетарных 
сканеров для увеличения объемов создания электронного фонда пользования;

приобретение серверного оборудования для хранения электронного 
фонда пользования, а также приема электронных документов от организаций 
-  источников комплектования архива;

приобретение лицензионного программног о обеспечения для создания, 
хранения и использования электронного фонда пользования, в т.ч. в режиме 
удаленного доступа.

6) в области концертной деятельности:
создание единого концертного пространства в области академического 

музыкального искусства в Забайкальском крае и единой гастрольной карты;
формирование эффективного менеджмента в области академической 

музыки;
обеспечение профессиональных творческих коллективов новыми 

музыкальными инструментами и костюмами;
создание системы музыкального просвещения и образования, 

направленных на формирование и развитие музыкальных потребностей 
общества;

активное использование современных технологий в распространении 
музыкального продукта;
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создание условий для повышения доступности академического 
музыкального искусства для различных категорий жителей области, в том 
числе посредством открытия виртуальных залов в районах края;

на фоне усиливающейся конкуренции за слушателя с другими видами 
искусств, а также со средствами массовой информации, медиа- и интернет- 
ресурсами необходима комплексная модернизация материально-технической 
базы профессиональных творческих коллективов;

создание условий для организации гастролей ведущих зарубежных и 
российских коллективов и солистов.

7) в целях формирования эффективной кадровой политики и 
творческой элиты предусматривается в том числе:

внедрение и развитие проекта «Земский работник культуры»: 
социальная поддержка и привлечение молодых специалистов в сельскую 
местность;

совершенствование системы подготовки и повышения квалификации 
специалистов в сфере культуры, создание арт-инкубаторов;

обеспечение населения рабочими местами в сфере культуры, в том 
числе создание единого банка данных о вакансиях в государственных 
(муниципальных) учреждениях культуры;

MBA в культуре: менеджмент культуры по внедрению
социокультурных проектов, развитию независимых культурных инициатив;

создание и внедрение новых востребованных профессий в сфере 
культуры; подготовка искусствоведов, театроведов, культурологов;

формирование современной творческой элиты как основы 
социокультурной модернизации региона;

организация целевой подготовки: обучение в высших и средних 
профессиональных организациях в сфере культуры и контроль за 
прохождением обязательной отработки по окончанию учебного заведения;

выделение грантовой поддержки на образование и повышение 
квалификации в сфере культуры;

повышение квалификации: совершенствование навыков работы с 
цифровыми технологиями, заимствование и генерирование идей по 
реализации проектов с применением новых технологий;

взаимодействие творческой интеллигенции и креативной молодёжи в 
генерировании идей по реализации культурной политики, притяжение 
талантов во взаимодействии с Министерством культуры Забайкальского 
края;

возобновление деятельности Совета по культуре и искусству при 
Губернаторе Забайкальского края для решения стратегических и актуальных 
вопросов реализации государственной культурной политики в Забайкальском 
крае;
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создание при Министерстве культуры Забайкальского края 
Художественно-экспертного совета, Молодежного совета и Совета 
старейшин;

создание Ассоциации творческих союзов.

8) в целях повышения качества деятельности учреждений культуры: 
создание конкурентоспособного культурного продукта: повышение 

качества оказываемых услуг, стандартизация и сертификация услуг;
реализация на базе государственно-частного партнёрства 

инвестиционных проектов в учреждениях культуры, в том числе 
способствующих формированию многофункциональных культурных 
центров;

диверсификация культурного продукта;
реализация проектов по брендированию территорий муниципальных 

образований Забайкальского края, обладающих этнокультурным 
многообразием и спецификой, развитию делового, образовательного, 
событийного и культурного туризма, интеграции мемориальных музеев в 
туристические маршруты, формированию туристического пакета;

учёт и использование территориальной идентичности муниципальных 
образований Забайкальского края, обладающих уникальностью и богатым 
нематериальным наследием, при формировании бренда территории, 
программировании событийной деятельности и туризма; 

экспорт культурного продукта;
генерация новых узнаваемых культурных проектов и брендов и их 

интеграция в российское и мировое культурное пространство;
использование таргетированной рекламы в социальных сетях; 
участие в международных и межрегиональных форумах, фестивалях, 

выставках и ярмарках с целью привлечения партнёров к реализации проектов 
на инвестиционных площадках республики, привлечения инвестиций, а 
также продвижения инвестиционного потенциала Забайкальского края за 
рубежом;

использование международных и межрегиональных контактов для 
обмена опытом работы специалистов от отрасли, повышения их 
квалификации, использования в работе лучших мировых методик 
деятельности в сфере культуры;

создание условий для меценатской деятельности в Забайкальском крае; 
оптимизация себестоимости услуг, дальнейшее развитие системы 

аутсорсинга для непрофильных видов услуг; 
развитие сервисной инфраструктуры; 
изучение и внедрение лучших региональных практик; 
вовлечение молодёжных субкультур в культуру и искусство;
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соотнесение традиционной кухни и ресторанного бизнеса, расширение 
практики проведения мастер-классов по национальной кухне как части
национальной культуры;

поддержка комплексных инновационных проектов, направленных на 
современной музыки, национального дизайна, цифровых технологий и 
традиционных форм в искусстве;

9) в целях содействия трансляции культуры, противодействию 
маргинализации культуры и доминированию массовой культуры 
предусмотреть в том числе:

проведение постоянного мониторинга с целью выявления проблем и 
потенциала развития;

продвижение культуры Забайкальского края на межрегиональном и 
международном уровнях;

создание единого реестра организаций культуры всех форм 
собственности;

развитие коммуникаций: многоуровневое взаимодействие с
сообществами, активная работа с целевыми аудиториями;

активизацию работы с детьми, в том числе внедрение образовательных 
программ по формированию культуры личности в дошкольных и школьных 
учебных заведениях;

активизацию участия Забайкальского края во Всероссийском проекте 
«Культура для школьников»;

усиление культурно-просветительских, профессионально
ориентированных программ для детей и молодёжи в музеях и театрах: 
создание на их базе детских лагерей, обучающих музейных и театральных 
уроков;

реализацию культурно-образовательных проектов; 
формирование культурного норматива: внедрение в музеях, театрах и 

других учреждениях культуры культурно-образовательных мероприятий по 
темам, рекомендованным Министерством образования и науки 
Забайкальского края и соответствующим программе изучения в учебных 
заведениях (актуальным в этой связи видится проведение образовательного 
онлайн-марафона для населения Забайкальского края «Культурный 
максимум», «Забайкальский видеолекториум» с участием преподавателей 
ссузов и вузов; интернет-проекты по позиционированию забайкальских 
исполнителей, художников, музыкантов, театралов и др.; проекты о людях в 
газете «Культура Забайкалья» (особого внимания заслуживает разработка 
межведомственных проектов);

усиление роли социальной рекламы культуры быта и культуры 
поведения;
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гастрольную деятельность и передвижные выставки в малых городах и 
сельских поселениях для обеспечения равного доступа жителей 
Забайкальского края к культурным благам;

гастрольную деятельность и обеспечение условия для
межрегионального, международного творческого сотрудничества и обмена 
компетенциями;

использование новых каналов распространения информации для 
анонсирования культурных мероприятий: традиционные СМИ, социальные 
сети, чаты в мессенджерах, популярные площадки с широким охватом 
целевой аудитории разной возрастной группы, при тесном взаимодействии с 
образовательными учреждениями и предприятиями крупного, малого и 
среднего бизнеса (размещение информации в социально-коммуникативных 
группах, распространение афиш, буклетов и другого раздаточного 
материала).

10) в целях повышения социального статуса семьи как общественного 
института, обеспечивающего воспитание и передачу от поколения к 
поколению семейных ценностей, предполагается в том числе:

возрождение традиций семейного воспитания, утверждение в 
общественном сознании традиционных семейных ценностей, повышение 
социального статуса семьи, социального престижа многодетности;

стимулирование, в том числе через систему скидок и льгот, семейного 
посещения музеев, театров, концертных организаций и иных учреждений 
культуры;

создание стимулов для семейного творчества, популяризация семейных 
династий в культуре.

VI. Механизмы реализации Концепции

В целях решения стратегических и актуальных вопросов реализации 
государственной культурной политики в Забайкальском крае, обеспечения 
взаимодействия исполнительных органов государственной власти с 
организациями культуры и искусства, творческими работниками, 
общественными объединениями, представителями творческой и научной 
интеллигенции создается Совет по культуре и искусству при Губернаторе 
Забайкальского края, который является постоянно действующим экспертно
консультативным совещательным органом.

В целях рассмотрения вопросов, связанных с реализацией в 
Забайкальском крае прав и свобод граждан и прав общественных 
объединений и иных негосударственных некоммерческих организаций при 
формировании и реализации государственной политики в сфере культуры, 
прав граждан на предоставление качественных услуг, их эффективности и 
безопасности, совершенствования государственной системы контроля и 
надзора в сфере оказания услуг населению, при Министерстве культуры
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Забайкальского края создаются общественные советы: Молодежный совет и 
Совет старейшин отрасли, которые являются совещательными органами.

В целях повышения художественного уровня творческих проектов в 
сфере культуры и искусства, выявления наиболее талантливых произведений 
музыкального искусства и оказания помощи театрально-зрелищным 
учреждениям в поиске и распространении новых произведений, создается 
Художественно-экспертный совет по культуре и искусству при 
Министерстве культуры Забайкальского края, который является постоянно 
действующим экспертным, консультативным и рекомендательным органом 
при Министерстве.

Обеспечение реализации Концепции государственной культурной 
политики Забайкальского края в рамках государственной программы 
«Развитие культуры Забайкальского края».

Изменений в отрасли, и в крае в целом, возможно достичь только через 
максимальное участие в реализации мероприятий национального проекта 
«Культура», через участие в мероприятиях государственной программы 
Российской Федерации «Развитие культуры», через механизмы развития 
Дальневосточного региона, через мероприятия Национальной программы 
развития Дальнего Востока до 2025 года и на период до 2035 года.

В рамках национального проекта «Культура» Забайкальскому краю с 
2021 года до 2024 года из федерального бюджета предусмотрено 609,0 млн. 
рублей.

В соответствие с Указом Президента Российской Федерации от 21 
июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030 года», необходимо осуществить корректировку 
показателей и объемов финансирования мероприятий национального проекта 
«Культура», предусмотренных Забайкальскому краю, в том числе:

количество созданных (реконструированных) и капитально 
отремонтированных объектов организации культуры - увеличение 
количества объектов по годам (нарастающим итогом): 2021-42 ед., 2022-52 
ед., 2023-62ед., 2024-72 ед. для выполнения показателей;

включить в программные мероприятия реконструкцию здания ГУК 
«Забайкальский государственный театр кукол «Тридевятое царство» в г. Чите 
и создание Инновационного центра культуры в г. Чите (имеющим 
разработанные проектно-сметные документации и заключение экспертизы);

увеличить количество культурно-досуговых учреждений в сельской 
местности, в которых будет проведен капитальный ремонт;

количество организаций культуры, получивших современное 
оборудование по годам (нарастающим итогом): 2020-23 ед., 2021-35 ед., 
2022-46 ед., 2023-61 ед., 2024-68 ед.

Для выполнении показателей национальных целей развития 
необходимо увеличить количество приобретаемых передвижных 
многофункциональных культурных центров (автоклубов) для обслуживания
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сельского населения субъектов Российской Федерации, увеличить 
количество оснащаемых образовательных учреждений в сфере культуры 
(детские школы искусств по видам искусств и училищ) музыкальными 
инструментами, оборудованием и учебными материалами.

Учитывая срок реализации национального проекта «Культура», для 
выполнения целей и задач проекта, поставленных Президентом Российской 
Федерации, а также поручений Президента РФ о необходимости ускоренного 
социально-экономического развития субъектов Дальнего Востока и 
обеспечения выполнения показателей по уровню выше среднероссийского, 
вышеназванные мероприятия позволят увеличить число посещений 
организаций культуры.

На реализацию данных мероприятий, соответственно, необходимо 
предусмотреть дополнительное финансирование в объеме 5760,9 млн. рублей 
с 2021 года по 2024 год включительно.

В рамках мероприятий государственной программы Российской 
Федерации «Развитие культуры» Забайкальскому краю с 202] года до 2024 
года из федерального бюджета предусмотрено 398,9 млн. рублей.

В рамках реализации мероприятий Плана социального развития 
центров экономического роста Забайкальского края в 2021 году 
предусмотрено 84,96 млн. рублей.

Механизм реализации Концепции предполагает:
контроль за исполнением целевых показателей оценки конечных 

результатов Концепции и достижения ожидаемых результатов, в том числе: 
предоставление ежегодной отчётной годовой информации в Министерство 
экономического развития Забайкальского края, подготовка докладов об 
итогах работы на заседаниях Совета по культуре и искусству при 
Губернаторе Забайкальского края, Коллегии Министерства культуры 
Забайкальского края и публичного отчета перед общ ественностью  
Забайкальского края.

Информационно-идеологический механизм: освещение хода
реализации Концепции в средствах массовой информации, информационно
телекоммуникационных сетях, включая сеть «Интернет».

Мероприятия по основным механизмам реализации Концепции отрасли 
культуры и искусства представлены в приложении № 1.

VII. Ожидаемые результаты реализации Концепции

Реализация Концепции позволит:
увеличить в три раза число посещений организаций культуры к 2030

году;
увеличить долю зданий государственных (муниципальных) 

учреждений культуры Забайкальского края, находящихся в 
удовлетворительном состоянии, к 2030 году минимум до 95 процентов;
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выровнять условия доступности услуг для жителей малых городов и 
сельских территорий, а также качество оказанных услуг с учётом 
нормативного уровня обеспеченности и модернизации инфраструктуры; 

увеличить инвестиционную привлекательность Забайкальского края; 
увеличить количество участников творческих лабораторий,

фестивальных движений, питчингов кинопроектов, хакатонов и флешмобов к 
2030 году до 1000 единиц;

увеличить долю детей, привлекаемых к участию в творческих 
мероприятиях, в общем числе детей к 2030 году до 80 процентов;

увеличить количество онлайн-трансляций концертных программ и 
театрализованных представлений государственных (муниципальных) 
учреждений культуры к 2030 году до 500 единиц, в том числе на портале 
«Культура.РФ» - до 15 единиц;

увеличить число волонтёров, вовлечённых в программу «Волонтёры 
культуры», к 2030 году в 14 раз;

увеличить количество выставочных проектов, снабженных цифровыми 
гидами в формате дополненной реальности, к 2030 году до 9 единиц;

увеличить количество созданных виртуальных концертных залов до 6 
единиц;

достичь омоложения кадрового состава работников культуры на селе к 
2030 году до 40 процентов;

увеличить количество повторных посещений учреждений культуры в 
7,5 раза.
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Приложение № 1

к Концепции развития культуры и искусства 
Забайкальского края на период 2021-2030 гг. 

Механизмы реализации Концепции развития культуры и искусства Забайкальского края

№ п/п Механизмы реализации стратегии Сроки
реализации

Ответственные исполнители Ожидаемые результаты

1. Общие организационные меры повышения эффективности в сфере культуры Забайкальского края
1.1 Разработка и утверждение норм и 

нормативов обеспеченности 
учреждениями культуры, 
модельных стандартов 
деятельности

II полугодие 
2021 г.

Министерство культуры 
Забайкальского края

Создание условий для сохранения и 
развития сети учреждений культуры 

Забайкальского края

1.2 Создание кустовых 
межмуниципальных советов глав 
муниципальных образований по 
социально-экономическому 
развитию и взаимодействию.

2021г. Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края

Комплексное развитие территорий. 
Проведение кустовых мероприятий, 

проведение обучающих мероприятий, 
создание брендов территорий, 

формирование единой гастрольной 
карты самодеятельных творческих 

коллективов
1.3 Системная, плановая работа 

Координационного Совета по 
культуре при Минкультуры 
Забайкальского края

постоянно Обмен опытом, формирование 
программных подходов к решению 

актуальных вопросов отрасли

1.4 Создание Совета по культуре и 
искусству при Губернаторе 
Забайкальского края

август 
2021 г.

Министерство культуры 
Забайкальского края

Решение ключевых вопросов развития 
отрасли

1.5 Слет молодых работников 
культуры

ежегодно Министерство культуры 
Забайкальского края,

Обмен опытом, проведение конкурсов 
профессионального мастерства для
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муниципальные 
образования Забайкальского 

края

молодых специалистов, закрепление 
кадров.

1.6 Формирование планов 
мероприятий, финансируемых из 
внебюджетных источников

ежегодно

Министерство культуры 
Забайкальского края

Формирование дополнительных 
источников финансирования для 

реализации крупномасштабных проектов 
в сфере культуры и искусства 

Забайкальского края
1.7 Создание и разработка проекта 

«Краевая школа партнеров»
2021-2022гг. Обучение, обмен лучшими практиками, 

формирование межведомственных 
проектов

1.8 Разработка и закрепление 
ключевых показателей KPI как 
основы деятельности всех 
учреждений культуры

2021г. Повышение эффективности 
деятельности учреждений

1.9 Создание условий для развития 
креативных индустрий

постоянно Реализация творческих проектов, 
развитие частного сектора в сфере 

культуры и искусства
1.10 Формирование нового имиджа 

отрасли культуры. Проведение 
Фестиваля блогеров 
«Забайкальский свайп»

сентябрь - 
октябрь 
2021г.

Продвижение творческих проектов 
Забайкальского края, создание 

региональных брендов.

1.11 Создание атласа культуры 
Забайкальского края

2021 г. Обеспечение доступности информации 
об учреждениях культуры и их 

деятельности.1.12 Запуск портала «КультураЗаб» 2021 г.
1.13 Проведение ремонтных работ и 

капитальных ремонтов учреждений 
культуры. Новое строительство

2021-2030гг. Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края

Модернизация инфрастуктуры отрасли. 
Создание условий для развития новых 

форм и направлений деятельности
1.14 Цифровая трансформация отрасли 

культуры
2021-2030гг.

35



1.15 Создание условия для включения 
государственных и 
муниципальных учреждений 
культуры Забайкальского края в 
реализацию проекта 
Минкультуры,. Минцифры России 
и, «Почта Банка» «Пушкинская 
карта»

2021-2030гг. Министерство культуры 
Забайкальского края

Обеспечение доступности посещения 
учреждений культуры для детей и 

молодежи от 14 до 22 лет

2. Региональная программа «Народосбережение» 2022-2024 годы 
Подпрограмма «Культура и ценностные ориентации»

2.1 Формирование позитивных демографических установок
2.1.1. Проведение информационных 

межведоственных акций, 
направленных на формирование 
здорового образа жизни, 
профилактику прекращения 
потребления табака и алкоголя, в 
том числе с привлечением 
социально ориентированых 
некоммерческих общественных 
организаций (СО НКО)

2022-2024гг

Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края

Формирование социальной модели 
поведения человека, направленной на 

сохранение традиций, семейных и 
культурных ценностей, поддержку 

талантов, развитие детей и молодежи
2.1.2 Организация и проведение цикла 

тематических
информационно-просветительских 
мероприятий для детей и 
подростков с целью повышения 
культуры здорового образа жизни 
средствами библиотечной 
деятельности

2022-2024гг

2.1.3 Создание фонда поддержки 2022-2024гг
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деятелей культуры и искусства, 
государственных и 
муниципальных учреждений, 
представителей креативных 
индустрий, ветеранов отрасли

2.1.4 Реализация программы 
творческого развития детей и 
молодежи «Культурный код 75»

2022-2024гг Формирование социальной модели 
поведения человека, направленной на 

сохранение традиций, семейных и 
культурных ценностей, поддержку 

талантов, развитие детей и молодежи
2.1.5 Культурно- образовательный 

проект «Лидеры изменений»
2022-2024гг Министерство культуры 

Забайкальского края, 
муниципальные 

образования Забайкальского 
края

2.1.6 Программа поддержки молодых 
специалистов отрасли культура 
«Преданность»

2022-2024гг

2.1.7 Мероприятие «Лифт в будущее» 
(конкурс творческих Стартап - 
проектов)

2022-2024гг

2.1.8 Мероприятие «Выбор года» 2022-2024гг
2.1.9 Проект « Региональная 

партнерская лояльность 
творческой активности»

2022-2024гг

2.1.10 Открытие модульного здания 
«Дом творческой энергии 
молодежи»

2022-2024гг Министерство культуры 
Забайкальского края

2.1.11 Реализация проекта 
«Пушкинская карта»

2021-2030 гг Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края
2.2 «Развитие традиций Забайкалья»
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2.2.1 Межрегинальный фестиваль 
реконструкторов «Реальное 
время»

2022-2024гг

2.2.2 Международный молодежный 
студенческий фестиваль 
культурного наследия «Даурия»

2022-2024гг

2.2.3 Семейный проект 
«Забайкальский пикник»

2022-2024гг

Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края

Формирование социальной модели 
поведения человека, направленной на 

сохранение традиций, семейных и 
культурных ценностей, поддержку 

талантов, развитие детей и молодежи

2.2.4 Региональные Дельфийские 
забайкальские игры

2022-2024гг

2.2.5 Фестиваль художественного 
творчества педагогов и 
графиттистов « Багуловый цвет»

2022-2024гг

2.2.6 Передвижной Региональный 
фестиваль культуры и вкусов 
народов Забайкалья «Люди и 
солнце»

2022-2024гг

2.2.7 Этнографическая экспедиция 
«Глубинка»/ издательский проект 
«Забайкалье для всех»

2022-2024гг

2.3 «Культурно-иш юрмационная деятельность»
2.3.1. Телевизионный/интернет проект 

Региональной телевизионой 
компании «Забайкалье»: «Людям 
о людях» «Забайкалье -  середина 
земли»

2022-2024гг

Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края

Обеспечение информационной 
доступности культурных благ 

Забайкальского края2.3.2 Единая информационная онлайн- 
платформа «КУЛЬТУ PAZAB.ru»

2022-2024гг

2.3.3 Дальневосточный слет блогеров 2022-2024гг

38



«Забайкальский свайп»
2.3.4 Открытие и обновление АРТ- 

галереи выдающихся деятелей 
Забайкалья

2022-2024гг

2.3.5 Издательский проект «Слово 
Забайкалья»

2022-2024гг

3. Механизмы развития кадрового потенциала отрасли культуры Забайкальского края

3.1 Мониторинг и анализ кадрового 
обеспечения учреждений культуры. 
Определение прогнозируемой 
потребности в профессиональной 
подготовке, переподготовке и 
повышении квалификации кадров 
учреждений культуры 
Забайкальского края по 
направлениям деятельности

ежегодно Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края

Создание базы данных для обеспечения 
профессиональными кадрами 

учреждений и развития кадрового 
потенциала отрасли

3.2 Разработка и утверждение 
ведомственной программы 
сохранения и развития кадрового 
потенциала отрасли культуры 
Забайкальского края

2021-2022 гг. Министерство культуры 
Забайкальского края

Создание условий для подготовки и 
закрепления высокопрофессиональных 

кадров в отрасли.

3.3 Увеличение целевого обучения к 
2025 году на 5%, к 2030 % - 8%

постоянно Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края
3.4 Внедрение программно-целевого 

финансирования поддержки 
молодых специалистов 
(госпрограмма «Земский работник

2022 г. Министерство культуры 
Забайкальского края
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культуры»)
3.5 Внедрение эффективных 

контрактов привлечения и 
закрепления молодых специалистов

постоянно Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края
3.6 Организация открытий новых 

отделений и специальностей (с 
учетом анализа мониторинга 
кадрового обеспечения) на базе 
ГПОУ

2024-2025 гг. Министерство культуры 
Забайкальского края, ГПОУ 

«Забайкальское краевое 
училище культуры», 

ГПОУ «Забайкальское 
краевое училище искусств»

Создание условий для подготовки 
кадров по востребованным 

направлениям и закрепления 
высокопрофессиональных специалистов 

в отрасли
3.7 Организация производственной 

практики студентов на базе 
потенциальных работодателей

ежегодно

3.8 Подписание соглашения о 
межотраслевом взаимодействии 
Минкультуры Забайкальского края 
и Министерства образования и 
науки Забайкальского края по 
профориентационной работе и 
выявлению талантливых детей с 
целью их дальнейшего 
профессионального 
ориентирования.Реализация 
мероприятий в рамках соглашения.

2021 г. 

постоянно

Министерство культуры 
Забайкальского края, 

Министерство образования 
и науки Забайкальского 

края, 
муниципальные 

образования Забайкальского 
края

Создание условий для развития 
кадрового потенциала отрасли

3.9 Комплекс мероприятий по 
повышению престижности 
профессий работников культуры, в 
т.ч. через конкурсы 
профессионального мастерства, 
ведомственные поощрения и

ежегодно
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награды.
Конкурс профессионального 
мастерства «Культура в лицах» 
(Два этапа -  муниципальный и 
краевой; две возрастных категории 
-  молодые специалисты и 
специалисты со стажем; 
тематические ворк-шопы с 
привлечением спикеров)

2022гг.

3.10 Создание условий для обеспечения 
служебным жильем специалистов и 
увеличения мест проживания для 
студентов ГПОУ «Забайкальское 
краевое училище культуры»

2023-2025 гг. Министерство культуры 
Забайкальского края

4. Механизмы развития и повышения эффективности деятельности культурно-досуговых учреждений
4.1 Приоритезация объектов 

капитального ремонта и нового 
строительства домов культуры в 
рамках программных мероприятий 
по модернизации инфраструктуры 
отрасли

ежегодно Министерство культуры 
Забайкальского края

Создание условий для обеспечения 
доступности культурных благ

4.2 Формирование карты творческих 
мероприятий муниципальных 
образований.
Легендирование мест, создание 
уникальных творческих проектов, 
отражающих уникальность, 
историко-культурную ценность 
места

постоянно Муниципальные 
образования Забайкальского 

края,
Министерство культуры 

Забайкальского края

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

музеев Забайкальского края

Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей

4.3 Создание точек притяжения 
«Г ураненок»

2021-2022 гг.
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4.4 Формирование гастрольной карты 
муниципальных образований

ежегодно народов Российской Федерации, 
исторических и национально

4.5 Проведение Дней муниципальных 
образований в Чите

ежегодно культурных традиций

4.6 Внедрение новых форм и 
направлений культурно-досуговой 
деятельности

постоянно

4.7 Государственная поддержка 
лучших сельских учреждений и их 
работников

ежегодно

4.В Реализация и тиражирование 
проекта «75 мастеровых сел 
Забайкалья»

2022-2025 гг.

4.9 Реализация проекта «22 лучшие 
творческие идеи»

2021-2022 гг.

4.10 Поэтапное включение культурно
досуговых учреждений в 
реализацию проекта « Пушкинская 
карта»

2021-2030 гг Муниципальные 
образования Забайкальского 

края,
Министерство культуры 

Забайкальского края

Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

5. Механизмы развития и повышения эффективности деятельности библиотек

5.1 Реализации Стратегии развития 
библиотечного дела в Российской 
Федерации на период до 2030 года, 
утвержденной распоряжением

2021-2030гг. Министерство культуры 
Забайкальского 

края,муниципальные 
образования Забайкальского

Создание современных пространств 
библиотек. Увеличение к 2030 году в 3 
раза числа посетителей библиотек (от 

уровня 2019 года)
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Правительства Российской 
Федерации от 13 марта 2021 г. №
608-р

края Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

5.2 Утверждение планов реализации 
Стратегии развития библиотечного 
дела в Российской Федерации на 
период до 2030 г.

ежегодно Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края5.3 Создание модельных библиотек 2021-2024 гг.

5.4 Комплектование книжных фондов. 
Подписание соглашений с 
муниципальными образованиями 
края об обеспечении ежегодного 
обновления книжных фондов.

2022-203 0гг. Обновление книжного фонда. 
Увеличение к 2030 году в 3 раза числа 
посетителей библиотек (от уровня 2019 

года)

5.5 Цифровизация библиотек края 2021-2024гг. Министерство культуры 
Забайкальского края, 
Министерство ЖКХ, 

энергетики, цифровизации и 
связи, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края

Создание современных пространств 
библиотек. Увеличение к 2030 году в 3 
раза числа посетителей библиотек (от 

уровня 2019 года)

5.6 Развитие базы внебюджетного 
комплектования библиотек края, 
проведение акций «В Новый год -  с 
новой книгой!», реализация 
проекта «Читающее Забайкалье»

ежегодно

Министерство культуры 
Забайкальского края 

Муниципальные 
образования Забайкальского 

края

Обновление книжного фонда. 
Увеличение к 2030 году в 3 раза числа 
посетителей библиотек (от уровня 2019 

года)

5.7 Поэтапное включение 
библиотек края к реализации 
проекта «Пушкинская карта»

2022-2030 гг Обеспечение библиотечным 
обслуживанием отдаленные населенные 
пункты. Увеличение к 2030 году в 3 раза 
числа посетителей библиотек (от уровня5.8 Формирование карты выезда ежегодно
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библиобуса в муниципальные 
районы края, проведение 
тематических выездов

2019 года)

5.8 Реализация проекта «Библиотека - 
точка притяжения молодежи» 
(создание клубов молодежи, 
проведение современных форм 
мероприятий для привлечения 
читателей, создание современных 
площадок для общения молодежи)

2022-2024 гг. Развитие новых форм работы с 
молодежью. Увеличение к 2030 году в 3 

раза числа посетителей библиотек (от 
уровня 2019 года).

Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

6. Механизмы развития и повышения эффективности деятельности музеев
6.1 Разработка Концепции цифровой 

трансформации музейной сети 
Забайкальского края

2021-2022 гг.

Министерство культуры 
Забайкальского края, 
ГУК «Забайкальский 

краевой краеведческий 
музей им.А.К. Кузнецова»

Определение механизмов цифровой 
трансформации музейной деятельности

6.2 Создание для музеев 
Забайкальского края объединённого 
цифрового ресурса, позволяющего 
удаленным музеям реализовывать 
возможности по продвижению 
цифрового контента и услуг в 
электронном виде

2023-2024гг. Обеспечения удаленного доступа к 
музейным коллекциям. 

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

музеев Забайкальского края.

6.3 Создание новых музейных 2021-2030гг. Министерство культуры Увеличение к 2030 году в 3 раза (к
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площадок в муниципальных 
образованиях (при привлечении 
различных источников 
финансирования):

музей истории 
Забайкальского казачьего войска. 
Освещение и систематизация 
исторических сюжетов в рамках 
данной темы, позволит широко 
продемонстрировать историю 
российской государственности на 
территории Забайкалья в период 
XVII-XX вв., процессы 
дальнейшего освоения Дальнего 
Востока страны, протекавшие во 
второй XIX в., рассказать о 
культуре и славных подвигах 
забайкальского казачества. Музей 
может быть сформирован на базе 
коллекций Забайкальского краевого 
краеведческого музея, который 
некогда явился преемником части 
коллекционного собрания 
Войскового музея (музей ЗКВ), а 
также коллекций музеев 
муниципальных образований 
Забайкальского края;

музей истории города Читы, 
размещенный в одном из объектов 
исторического и культурного 
наследия города, может стать______

Забайкальского края 
ГУК «Забайкальский 

краевой краеведческий 
музей им.А.К.Кузнецова», 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края

показателю 2019 года) числа посещений 
музеев Забайкальского края 

Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций
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визитной карточкой краевого 
центра;

музей истории и этнографии 
под открытым небом, 
расположенный в ближайших 
окрестностях города Читы на 
музеефицированной локальной 
природной территории, может стать 
важнейшим туристическим 
объектом всего забайкальского 
региона;

«Музей золота». Учитывая 
особое место в истории и 
настоящем региона горнозаводской 
промышленности и добычи 
полезных ископаемых, 
целесообразным могло быть 
создание музея соответствующего 
профиля, объединившего под 
одним брендом на условиях 
временного (долгосрочного) 
хранения экспонаты из собрания 
Геологического музея 
Забайкальского Г осударственного 
университета и Забайкальского 
краевого краеведческого музея;

«Музей урановой 
промышленности». Музей 
технического профиля может быть 
посвящен одному из крупнейших 
уранодобывающих предприятий в
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мире, истории и современному 
этапу развития Приаргунского 
производственного горно
химического объединения и всей 
уранодобывающей 
промышленности страны. На 
сегодня в г. Москва функционирует 
«Музей урановых руд АО 
«ВНИИХТ»
ГоскорпорацииРосатом. Это музей 
ограниченного доступа, созданный 
в 1956 г.

детский музей. Эта форма 
организации досуга детей, 
основанная на адаптации 
традиционных приемов публичной 
работы музейного учреждения, с 
применением принципов музейной 
педагогики, представляет 
широчайшие возможности для 
образовательной и познавательной 
деятельности в различных областях 
культуры и науки.

6.4 Модернизация музеев, 
находящихся в населенных пунктах 
в населенных пунктах, 
расположенных, либо на ключевых 
транзитных путях следования 
туристических потоков - 
автодорога федерального значения 
А-350: музей пгг. Забайкальск и

2025-2030гг. Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

музеев Забайкальского края 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе
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Борзинский районный 
краеведческий музей, либо 
традиционно привлекающих 
иностранных туристов в рамках 
предлагаемых на туристском рынке 
краткосрочных въездных продуктов 
- культурно-досуговое учреждение 
г. Краснокаменск

духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

6.5 Поэтапное включение музеев в 
реализацию проекта « Пушкинская 
карта»

2021-2030 гг Министерство культуры 
Забайкальского края, 

муниципальные 
образования Забайкальского 

края
7. Механизмы развития и повышения эффективности государственных учреждений

7.1. ГАУК «Забайкальская краевая филармония им. О.Л.Лундстрема»
7.1.1 Разработка и утверждение 

Концепции развития концертной 
деятельности и популяризации 
академической музыки 
в Забайкальском крае на период до 
2030 года

2021-2022гг. Министерство культуры 
Забайкальского края, 

ГАУК «Забайкальская 
краевая филармония им. 

О.Л.Лундстрема»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.1.2 Открытие виртуальных концертных 
залов в районах края и 
сопровождение их деятельности

2021-2024 гг. Министерство культуры 
Забайкальского края, 

ГАУК «Забайкальская 
краевая филармония им.

О .Л. Л у ндстрема», 
муниципальные 

образования Забайкальского 
края

7.1.3 Включение в реализацию проекта 2021 г Министерство культуры
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«Пушкинская карта» Забайкальского края, 
ГАУК «Забайкальская 

краевая филармония им. 
О.Л.Лундстрема»

7.1.4 Проведение ремонтных работ и 
модернизация оборудования 
филармонии

2023-2025гг. Министерство культуры 
Забайкальского края, 

ГАУК «Забайкальская
7.1.5 Организация и проведение 

творческих молодежных смен
2023-2024гг. краевая филармония им. 

О.Л.Лундстрема»
Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг. Министерство культуры 

Забайкальского края, 
муниципальные 

образования Забайкальского 
края

7.1.6 Создание условий для развития 
фестивального движения в 
муниципальных районах края, 
гастрольно-филармонической 
деятельности в Забайкальском крае, 
межрегиональных и 
международных связей в сфере 
музыкального искусства.
Создание регионально бренда: 
фестиваль Chita-Jazz

2022-2030гг. Министерство культуры 
Забайкальского края, 

ГАУК «Забайкальская 
краевая филармония им. 

О.Л.Лундстрема»

7.1.7 Обеспечение государственной 
поддержки концертной и 
гастрольной деятельности

2022-2030 гг.

7.2. ГПОУ «Забайкальское краевое училище искусств»

7.2.1 Открытие новых специальностей, 
целевая подготовка молодых

2023-2030гг. Министерство культуры 
Забайкальского края,

Кадровое обеспечение отрасли культуры
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специалистов для училища 
искусств

7.2.2 Модернизация материально- 
технической базы и обновление 
парка музыкальных инструментов, 
цифровизация образовательного 
процесса

2021-2030гг.

7.2.3 Развитие лицея для одаренных 
детей

2021-2030гг.

7.2.4 Формирование и реализация 
проектов совместно с СО НКО

постоянно

7.2.5 Развитие хорового и духового 
обществ

2021-2030гг.

7.2.6 Развитие концертной деятельности 
студенческих коллективов

2021-2030гг.

ГПОУ «Забайкальское 
краевое училище искусств»

Кадровое обеспечение отрасли культуры

Кадровое обеспечение отрасли культуры

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально-
________культурных традиций________
Развитие кадрового потенциала отрасли
_____________ культуры_____________

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе
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духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.2.7 Проведение на базе училища 
профессиональные конкурсы:

Открытый краевой конкурс 
детского вокального мастерства 
«Piccollicantanti» для учащихся 
ДШИ города и края 
- Краевой фестиваль-конкурс 
исполнителей инструментальной 
музыки «Классика и 
современность» для учащихся 
ДШИ города и края

1 раз в два 
года

Развитие кадрового потенциала отрасли 
культуры

7.2.8 Развитие деятельности в сфере 
культурноговолонтерства 
посредством сформированных 
волонтерских отрядов «Способные 
вдохновлять» и «Артель 
художников»;

постоянно Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.2.9 Реставрация здания училища по 
адресу ул. Амурская, 56 в г. Чита

2026-2030гг. Создание условий для развития 
образовательной деятельности

7.3. ГПОУ «Забайкальское краевое училище культуры»
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7.3.1 Открытие новых специальностей 2024-2030гг. Министерство культуры 
Забайкальского края, 

ГПОУ «Забайкальское 
краевое училище культуры»

Развитие кадрового потенциала отрасли 
культуры7.3.2 Модернизация материально- 

технической базы училища, 
обновление парка музыкальных 
инструментов, цифровизация 
образовательного процесса

2021-2030гг.

7.3.3 Создание в муниципальных 
образованиях Забайкальского края 
базовых центров повышения 
квалификации и переподготовки по 
специальностям отрасли культуры

2023-2030гг. Министерство культуры 
Забайкальского края, 

ГПОУ «Забайкальское 
краевое училище 

культуры», 
муниципальные 

образования Забайкальского 
края

7.3.4 Формирование и реализация 
проектов совместно с СО НКО

2021-2030гг.

Министерство культуры 
Забайкальского края, 

ГПОУ «Забайкальское 
краевое училище культуры»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.3.5 Развитие арт-площадки. 
Формирование молодежных клубов 
креативных индустрий

2021-2030 гг.

1 3 .в Создание Дома творческой энергии 
молодежи

2021-2024гг. Развитие креативных индустрий 
Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 

показателю 2019 года) числа посещений 
культурных мероприятий
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7.3.7 Развитие фестивального движения 2021-2030 гг. Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.3.8 Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг.

7.4. ГАУК «Забайкальский краевой драматический театр»

7.4.1 Создание мемориальной 
экспозиции, посвященной 
Н.А.Березину

2021-2022 гг. Министерство культуры 
Забайкальского края,

ГАУК «Забайкальский 
краевой драматический 

театр»

Развитие новых форм работы с 
молодежью.

7.4.2 Целевая подготовка артистов для 
театра

2023-2030 гг. Развитие кадрового потенциала отрасли 
культуры

7.4.3 Создание молодежных студий при 
театре

2022-2023 гг. Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.4.4 Развитие театрального фестиваля 
«Крылья будущего»

2022-2030 гг.

7.4.5 Реализация проектов 
«Иммерсивный театр» H«Site- 
specificart» (мероприятия/спектакли 
про контекст и историю/жизнь тех 
или иных мест в мире)

2023-2030 гг.

7.4.6 Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта»

2021 г Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий7.4.7 Развитие гастрольной деятельности 2021-2030 гг.
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в регионе и за его пределами Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.4.8 Учреждение премии в области 
театрального искусства

2023-2025 гг. Развитие кадрового потенциала отрасли 
культуры

7.4.9 Формирование и реализация 
проектов совместно с СО НКО

2021-2030 гг. Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.4.10 Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг.

7.5. ГУК «Забайкальский государственный театр кукол «Тридевятое царство»

7.5.1 Реконструкция здания театра 2024-2025 гг. Министерство
культуры

Забайкальского
края,
ГУК

«Забайкальский

Создание условий для показа спектаклей
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краевой театр 
кукол 

«Тридевятое 
царство»

7.5.2 Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта»

2021 Министерство
культуры

Забайкальского
края,
ГУК 

«Забайкальский 
краевой театр 

кукол 
«Тридевятое 

царство»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.5.3 Развитие гастрольной деятельности в 
регионе и за его пределами

2021-2030 гг.

7.5.4 Реализация проектов «Иммерсивный театр» 
и «Site-specificart» (мероприятия/спектакли 
про контекст и историю/жизнь тех или иных 
мест в мире)

2023-2030 гг.

7.5.5 Фестиваль театров кукол 2024-2030 гг.
7.5.6 Создание арт-площадки на территории, 

прилегающей к театру
2025-2026 гг.

7.6. ГАУК «Государственный музыкальный театр национальных культур «Забайкальские узоры»

7.6.1 Реконструкция театра 2023-2024 гг. Министерство
культуры

Забайкальского
края,

ГАУК 
«Г осударственны 
й музыкальный 

театр 
национальных 

культур 
«Забайкальские 

узоры»

Создание условий для показа спектаклей 
и кинофильмов

7.6.2 Создание точек притяжения «Гураненок» в 2021-2023 гг. Министерство Увеличение к 2030 году в 3 раза (к
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муниципальных районах Забайкальского 
края

культуры
Забайкальского

края,
ГАУК 

«Г осударственны 
й музыкальный 

театр 
национальных 

культур 
«Забайкальские 

узоры», 
муниципальные 

образования 
Забайкальского 

края

показателю 2019 года) числа посещений 
культурных мероприятий 

Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.6.3 Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта»

2021

7.6.4 Развитие гастрольной деятельности в 
регионе и за его пределами

2021-2030 гг.

7.6.5 Развитие фестивального движения 2021-2030гг. Министерство
культуры

Забайкальского
края,

ГАУК 
«Г осударственны 
й музыкальный 

театр 
национальных 

культур 
«Забайкальские 

узоры»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.6.6 Развитие волонтерского движение 2021-2030гг.
7.6.7 Формирование и реализация проектов 

совместно сСО НКО и Ассамблеей народов 
Забайкалья

2021-2030гг.

7.7. ГУК «Ансамбль песни и пляски «Забайкальские казаки»

7.7.1 Создание на базе учреждения центра 
казачьей культуры

2022-2023гг. Министерство
культуры

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений
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7.7.2 Модернизация материально-технической 
базы учреждения

2022-2026гг. Забайкальского 
края 

ГУК «Ансамбль 
песни и пляски 
«Забайкальские 

казаки»

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.7.3 Создание детских студий 2023-2030гт.
7.7.4 Включение в реализацию проекта 

«Пушкинская карта»
2021 г

7.7.5 Развитие гастрольной деятельности в 
региона и за его пределами

2021-2030гг.

6.7.6 Развитие волонтерской деятельности 2021-2030гг.
7.8. ГУК «Забайкальский краевой краеведческий музей им. А.К.Кузнецова»

7.8.1 Обеспечение поэтапной трансформацию 
экспозиционного поля музеев:

разработка новых тематических и 
хронологических концепт, актуализация 
интерпретации существующих музейных 
пространств, путем апробации новых тем и 
ревизии существующих экспозиционных 
сценариев;

пересмотр, актуализация 
тематической («идеологической») структуры 
и предметного наполнения отдельных 
музеев, большая индивидуализация их 
экспозиций;

инженерно-техническое и 
художественное обновление -  
аудиовизуальное и интерактивное 
сопровождение (подкрепление) 
экспозиционно-выставочных пространств, 
формирование музейной среды в опоре на

2021-2030гг. Министерство
культуры

Забайкальского
края,
ГУК 

«Забайкальский 
краевой 

краеведческий 
музей им.А.К.

Кузнецова»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций
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современное мультимедийное оборудование 
и проч.;

формирование на площадках 
государственных музеев края 
высокотехнологичных выставочных 
пространств;

использование принципов 
сменяемости, мобильности, смешения 
традиционных и новаторских музейных 
технологий;

расширение границ музея, 
использование в качестве экспозиционно
выставочного пространства территории 
примузейных земельных участков. 
Организация зон для скансен- 
проектирования и строительства 
(этнографические и историко-природные 
комплексы), информационно-выставочные 
комплексы под отрытым небом;

привлечение к экспозиционно
выставочному проектированию внешних 
творческих, дизайнерских сил и ресурсов

7.8.2 Создание новых экскурсионных маршрутов 
по Забайкальскому краю

2021-2030гг. Министерство
культуры

Забайкальского
края,
ГУК 

«Забайкальский 
краевой 

краеведческий 
музей им.А.К.

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей

7.8.3 Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта»

2021 г

7.8.4 Развитие музейного фестиваля 2021-2030гг.
7.8.5 Развитие проекта «Музейный квартал» 2021-2030гг.
7.8.6 Цифровизация музейной деятельности. 

Создание экспозиций с использованием 
платформы «Атефакт»

2021-2030гг.
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Реализация ежегодных 
выставочных/обменных проектов 
организованных в партнерстве с 
федеральными музеями страны и 
центральными музейными учреждениями 
других субъектов Российской Федерации

2021-2030гг. Кузнецова» народов Российской Федерации, 
исторических и национально

культурных традиций

7.8.7 Создание музейного квартала в границах 
улиц Селенгинская-Столярова

2027-2030гг.

7.8.8 Создание выставочного комплекса и 
фондохранилищем

2030г.

7.8.9 Формирование и реализация проектов 
совместно с СО НКО

2021-2030гг.

7.8.10 Развитие волонтерского движения 2021-203 0гг.
7.9. ГАУК «Музейно-выставочный центр Забайкальского края»

7.9.1 Создание арт -галереи Ж.Баясхаланова 2021г. Министерство
культуры

Забайкальского
края,

ГАУК «Музейно
выставочный 

центр 
Забайкальского 

края»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа посещений 

культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.9.2 Развитие проекта «Мост через реальность», 
сделав его Межрегиональным 
Дальневосточным

2022-2030гг.

7.9.3 Цифровизация музейной деятельности. 
Создание экспозиций с использованием 
платформы «Атефакт»

2023-2024гг.

7.9.4 Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта»

2021 г.

7.9.5 Развитие волонтерского движения 2021-2030гг.
7.9.6 Формирование и реализация проектов 

совместно с СО НКО
2021-2030гг.

7.9.7 Создание изостудий на базе учреждения 2023-2030гг.
7.10. ГУК «Нерчинский краеведческий музей»

7.10.1 Создание новых экскурсионных маршрутов 2021-2030 гг. Министерство Увеличение к 2030 году в 3 раза (к
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по г. Нерчинску культуры
Забайкальского

края,
ГУК

«Нерчинский
краеведческий

музей»

показателю 2019 года) числа посещений 
культурных мероприятий 

Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.10.2 Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта»

2021 г.

7.10.3 Цифровизация музейной деятельности. 
Создание экспозиций с использованием 
платформы «Артефакт»

2022-2030гг.

7.10.4 Развитие волонтерского движения 2021-2030гг.
7.10.5 Формирование и реализация проектов 

совместно с СО НКО
2021-2030гг.

7.10.6 Создание концепции музейного комплекса 
г. Нерчинска «Нерчинск- первая столица 
Забайкалья»

2023 г.

7.11. ГУК «Забайкальская краевая универсальная научная библиотека им. А.С.Пушкина»

7.11.1
!
11

Комплектование книжных фондов. Развитие 
базы внебюджетного комплектования, 
проведение акций «В Новый год -  с новой 
книгой!», реализация проекта «Читающее 
Забайкалье»

2022-2030 гг. Министерство
культуры

Забайкальского
края
ГУК

«Забайкальская
краевая

универсальная
научная

библиотека
им.А.С.Пушкина»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа 

посещений культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.11.2 Создание реестра книжных памятников 2022-2026 гг.
7.11.3 Формирование нового формата краевого 

литературного праздника «Забайкальская 
осень»

2021-2024 гг.

7.11.4 Создание молодежных клубов 2022-2024 гг.
7.11.5 Включение в реализацию проекта 

«Пушкинская карта»
2022 г.

7.11.6 Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг.
7.11.7 Развитие передвижных форм обслуживания, 

карта маршрутов библиобуса
постоянно

7.11.8 Формирование и реализация проектов 
совместно с СО НКО

2021-2030гг.
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7.11.9 Проектирование и строительство 
фондахранилища ГУК «Забайкальская 
краевая универсальная научная библиотека 
им. А.С.Пушкина»

2026-2030гг.

7.12. ГУК «Забайкальская краевая детско-юношеская библиотека им.Г.Р.Граубина»
7.12.1 Разработка и утверждение Концепции 

развития детского чтения
2021-2022 гг. Министерство

культуры
Забайкальского

края,
ГУК 

«Забайкальская 
краевая детско- 

юношеская 
библиотека 

им.Г.Р.Г раубина»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа 

посещений культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.12.2 Развитие проекта «Вишняковские чтения» 2021-2030 гг.
7.12.3 Комплектование книжных фондов. Развитие 

базы внебюджетного комплектования, 
проведение акций «В Новый год -  с новой 
книгой!», реализация проекта «Читающее 
Забайкалье»

2022-2030 гг.

7.12.4 Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта»

2022 г.

7.12.5 Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг.
7.12.6 Формирование и реализация проектов 

совместно с СО НКО
2021-2030 гг.

7.13. ГУК «Специализированная библиотека для слабовидящих и незрячих»
7.13.1 Комплектование книжных фондов 2022-2030 гг. Министерство

культуры
Забайкальского

края
ГУК

«Специализирован 
ная библиотека для 

слабовидящих и 
незрячих»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа 

посещений культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации,

7.13.2 Развитие передвижных форм обслуживания постоянно
7.13.3 Включение специализированной библиотеки 

в программу воспитательной работы среди 
учащейся молодёжи по вопросам 
толерантного отношения к гражданам с ОВЗ

2021-2030 гг.

7.13.4 Создание ресурсного центра информации и 
инклюзивной культуры. Включение в 
совместную учебную, познавательную, 
социокультурную деятельность с

2023-2025 гг.
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Региональным центром инклюзивного 
образования ЗабГУ

исторических и национально
культурных традиций

7.13.5 Развитие проекта «Головатовские чтения» 2021-2030 гг.
7.13.6 Реализация совместных проектов с 

государственными музеями по созданию 
каталогов экспозиций и экспонатов в 
форматах доступных для слабовидящих и 
незрячих Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта».

2023-2030 гг.

7.13.7 Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг.
7.13.8 Формирование и реализация проектов 

совместно с СО НКО
2021-2030 гг.

7.13.9 Решение вопроса о переводе библиотеки в 
здание, отвечающее всем необходимым 
требованиям доступности общественных 
зданий и сооружений для инвалидов и 
других маломобильных посетителей.

2023-2024 гг.

7.14. ГУК «Учебно-методический центр культуры и народного творчества»

7.14.1 Организация и проведение мероприятий 
Г ода нематериального культурного наследия

2022 г. Министерство
культуры

Забайкальского
края,

ГУК «Учебно
методический 

центр культуры и 
народного 

творчества»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа 

посещений культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.14.2 Паспортизация объектов нематериального 
культурного наследия

постоянно

7.14.3 Создание новых фестивальных проектов по 
сохранению традиционной культуры

2022-2030 гг.

7.14.4 Проведение конкурсов профессионального 
мастерства в сфере культурно-досуговой 
деятельности и образования в сфере 
культуры и искусства

2022-2030 гг.

7.14.5 Проведение обучающих семинаров в рамках 
«Школы партнеров»

2022-2030 гг.
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7.14.6 Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг.
7.14.7 Формирование и реализация проектов 

совместно с СО НКО
2021-2030 гг.

7.14.8 Проектирование и проведение ремонтно
реставрационных работ здания ГУК 
«Учебно-методический центр культур и 
народного творчества»

2024-2026гг.

7.15. ГАУК «Забайкальская государственная кинокомпания»

7.15.1 Строительство инновационного центра 2023-2024 гг. Министерство
культуры

Забайкальского
края,

ГАУК 
«Г осударственная 

кинокомпания 
Забайкальского 

края»

Создание условий для кинопоказа 
Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 

показателю 2019 года) числа 
посещений культурных мероприятий 
Увеличение в 5 раз к 2024 году числа 

обращений к цифровым ресурсам 
культуры

Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.15.2 Поэтапное проведение ремонтных работ в 
кинотеатрах кинокомпании в 
муниципальных районах Забайкальского 
края

1 этап: 2022-
2024 гг.

2 этап: 2024-
2026гг.

3 этап: 2026- 
2030 гг.

7.15.3 Поэтапная модернизация кинотеатра 
«Бригантина» в г.Чите

1 этап: 2021-
2022гг.

2 этап:2022- 
2026 гг.

3 этап: 2026-
2030гг.

7.15.4 Цифровая трансформация:
- перевод киноархива на цифровые 

носители;
- развитие телевизионного канала 
«Забайкалье»

2021-2030 гг.

7.15.5 Реализация проектов:
Кинотеатр «Бригантина» (г.Чита) 
«Театр + кино»;
«Смарт-кино»;

2024-2026 гг.

Создание нового творческого продукта: 
кино-спекталя 

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа
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«Кинодворик»

2026-2030гг.

посещений культурных мероприятий 
Увеличение в 5 раз к 2024 году числа 

обращений к цифровым ресурсам 
культуры

Увеличение индекса вовлеченности 
молодежи в творческие мероприятия, 

направленные на воспитание 
гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.16. ГУК «Центр развития бурятской культуры»

7.16.1 Проведение мероприятий Г ода 
нематериального культурного наследия

2022 г. Администрация 
Агинского 

Бурятского округа, 
Министерство 

культуры 
Забайкальского 

края,
ГУК «Центр 

развития бурятской 
культуры»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа 

посещений культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.16.2 Разработка и реализация программы 
сохранения бурятского языка и культуры

2022-2023 гг. 
далее - 

постоянно
7.16.3 Создание Дома ремесел 2024-2026гг.
7.16.4 Включение в реализацию проекта 

«Пушкинская карта»
7.16.5 Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг.
7.16.6 Формирование и реализация проектов 

совместно с СО НКО
2021-2030 гг.

7.16.7 Развитие фестивального движения 2021-2030 гг.
7.16.8 Проведение конкурсов профессионального 

мастерства
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7.17. ГУК «Забайкальская краевая библиотека им. Ц.Жамцарано»

7.17.1 Разработка и реализация программы 
сохранения бурятского языка и культуры

2022-2023 гг. 
далее - 

постоянно

Администрация 
Агинского 

Бурятского округа, 
Министерство 

культуры 
Забайкальского 

края,
ГУК 

«Забайкальская 
краевая библиотека 
им. Ц.Жамцарано»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа 

посещений культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.17.2 Комплектование книжных фондов. Развитие 
внебюджетной базы комплектования 
книжных фондов

2022-2030 гг.

7.17.3 Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта»

2022г

7.17.4 Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг.
7.17.5 Формирование и реализация проектов 

совместно с СО НКО
2021-2030 гг.

7.18. ГУК «Агинский национальный музей им. Г.Цыбикова»

7.18.1 Разработка и реализация мероприятий 
программы сохранения бурятской культуры 
и языка

2022-2023 гг. 
далее 

постоянно

Администрация 
Агинского 

Бурятского округа, 
Министерство 

культуры 
Забайкальского 

края,
ГУК «Агинский 
национальный 

музей им. 
Г.Цыбикова»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа 

посещений культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.18.2 Обеспечение поэтапной трансформацию 
экспозиционного поля музеев:

разработка новых тематических и 
хронологических концепт, актуализация 
интерпретации существующих музейных 
пространств, путем апробации новых тем и 
ревизии существующих экспозиционных 
сценариев;

пересмотр, актуализация 
тематической («идеологической») структуры 
и предметного наполнения отдельных 
музеев, большая индивидуализация их

2021-2030 гг.

65



экспозиций;
инженерно-техническое и 

художественное обновление -  
аудиовизуальное и интерактивное 
сопровождение (подкрепление) 
экспозиционно-выставочных пространств, 
формирование музейной среды в опоре на 
современное мультимедийное оборудование 
и проч.;

формирование на площадках 
государственных музеев края 
высокотехнологичных выставочных 
пространств;

использование принципов 
сменяемости, мобильности, смешения 
традиционных и новаторских музейных 
технологий;

расширение границ музея, 
использование в качестве экспозиционно
выставочного пространства территории 
примузейных земельных участков. 
Организация зон для скансен- 
проектирования и строительства 
(этнографические и историко-природные 
комплексы),
информационно-выставочные комплексы 
под отрытым небом;
привлечение к экспозиционно-выставочному 
проектированию
внешних творческих, дизайнерских сил и 
ресурсов;______________________________
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7.18.3 Создание и реализация арт-проекта «Арт- 
галерея современного бурятского искусства»

2024-2026гг. Администрация 
Агинского 

Бурятского округа, 
Министерство 

культуры 
Забайкальского 

края,
ГУК «Агинский 
национальный 

музей 
им.Г.Цыбикова»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа 

посещений культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.18.4 Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта»

2021 г

7.18.5 Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг.
7.18.6 Формирование и реализация проектов 

совместно с СО НКО
2021-2030 гг.

7.19. ГУК «Национальный театр песни и танца «Амар Сайн»

7.19.1 Разработка и реализация мероприятий 
программы сохранения и развития 
бурятского языка и культуры

2022-2023 гг. 
далее - 

постоянно

Администрация 
Агинского 

Бурятского округа 
Министерство 

культуры 
Забайкальского 

края 
ГУК 

«Национальный 
театр песни и танца 

«Амарсайн»

Увеличение к 2030 году в 3 раза (к 
показателю 2019 года) числа 

посещений культурных мероприятий 
Увеличение индекса вовлеченности 

молодежи в творческие мероприятия, 
направленные на воспитание 

гармонично развитой и социально 
ответственной личности на основе 
духовно-нравственных ценностей 
народов Российской Федерации, 

исторических и национально
культурных традиций

7.19.2 Формирование карты гастролей в 
муниципальные районы края и за его 
пределы

2021-2030 гг.

7.19.3 Включение в реализацию проекта 
«Пушкинская карта»

2021 г

7.19.4 Развитие волонтерского движения 2021-2030 гг.
7.19.5 Формирование и реализация проектов 

совместно с СО НКО
2021-2030 гг.

7.20. ГКУ «Государственный архив Забайкальского края»

7.20.1 Цифровизация архивного дела 2021-2030 гг. Министерство
культуры

Забайкальского

Обеспечение сохранности архивных 
фондов и доступа к цифровым 

ресурсам архивов
7.20.2 Поэтапная модернизация материально- 

технической базы учреждения
2023-2030 гг.
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7.20.3 Проведение архивного форума 1 раз в 4 года края,
ГКУ

«Г осу дарственный 
архив 

Забайкальского 
края»

7.20.4 Создание межведомственной лаборатории 
на базе ГКУГАЗК для проведения 
реставрационно-восстановительных работ в 
больших объемах, более высокого качества, 
а также реставрации, в том числе 
документов муниципальных и 
ведомственных архивов организаций и 
учреждений

2024-2027 гг.

7.20.5 Строительство нового здания архива для 
расширения архивных площадей, 
читального зала, создания выставочных 
площадей

2025-2030 гг.

7.21. ГКУ «Государственный архив документов по личному составу Забайкальского края»

7.21.1 Цифровизация архивного дела 2021-2030 гг. Министерство
культуры

Забайкальского
края,
ГКУ

«Г осу дарственный 
архив документов 

по личному 
составу 

Забайкальского 
края»

Обеспечение сохранности архивных 
фондов и доступа к цифровым 

ресурсам архивов
7.21.2 Поэтапная модернизация материально- 

технической базы учреждения
2023-2030 гг.

7.21.3 Решение вопроса о перемещении архива в 
помещения, отвечающие требованиях 
обеспечения сохранности архивных фондов

2022-2023 гг.
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Приложение №2
Библиотечная сеть 2019-2021 гг.

Район Число библиотек Из них детские
Из общего числа б-к

сельские Из них детские Кол-во внестац. пунктов
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021

Агинский 16 16 16 1 1 1 13 13 13 0 0 0 56 95 73

Акшинский 15 15 15 1 1 1 15 15 15 1 1 1 13 13 13

Алек-Заводский 26 26 26 1 1 1 26 26 26 1 1 1 3 2 5
Балейский 20 20 20 1 1 1 16 16 16 0 0 0 25 16 16
Борзинский 23 23 23 4 4 4 15 15 15 0 0 0 63 52 42
Газ-Заводский 16 16 16 1 1 1 16 16 16 1 1 1 0 7 8

Дульдургинский 12 12 12 1 1 1 12 12 12 1 1 1 12 17 19
Забайкальский 9 9 9 1 1 1 7 7 7 0 0 0 6 6 6
Каларский 8 8 8 0 0 0 7 7 7 0 0 0 22 11 19

Калганский 12 12 12 1 1 1 12 12 12 1 1 1 2 2 2
Карымский 13 13 13 0 0 0 10 10 10 0 0 0 5 7 11

Краснокаменский 15 15 15 2 2 2 10 10 10 0 0 0 3 3 3

Красночикойский 30 29 29 1 1 1 30 29 29 1 1 1 47 42 48

Кыринский 17 17 17 2 2 2 17 17 17 2 2 2 1 1 1

Могойтуйский 14 14 14 0 0 0 13 13 13 0 0 0 22 22 22

Могочинский 13 13 13 1 1 1 5 5 5 0 0 0 16 8 14

Нерчинский 24 24 24 1 1 1 20 20 20 0 0 0 29 14 15

Нер-заводский 20 20 20 1 1 1 20 20 20 1 1 1 3 18 23

Оловяннинский 24 24 24 1 1 1 19 19 19 0 0 0 20 14 15
Ононский 20 20 20 1 1 1 20 20 20 1 1 1 90 89 88
Петровск-Забайк. 24 24 24 4 4 4 18 18 18 0 0 0 52 52 47
г. Петровск-Заб. 3 3 3 1 1 1 0 0 0 0 0 0 14 14 17

Приаргунский 20 20 20 1 1 1 17 17 17 0 0 0 18 13 19

Сретенский 29 29 29 2 2 2 21 21 21 0 0 0 75 63 70

Тунгиро-Олек. 4 4 4 0 0 0 4 4 4 0 0 0 4 3 0

Тунгокоченский 13 13 13 1 1 1 12 12 12 1 1 1 43 39 38

Улетовский 23 23 23 1 1 1 22 22 22 1 1 1 8 7 6

Хилокский 19 19 19 2 2 2 14 14 14 1 1 1 43 37 38

Чернышевский 21 21 21 1 1 1 16 16 16 0 0 0 31 26 21

Читинский 29 30 30 1 1 1 25 26 26 0 0 0 1 10 8

Шелопугинский 12 12 12 0 0 0 12 12 12 0 0 0 17 17 17

Шилкинский 31 31 31 1 1 1 26 26 26 0 0 0 68 72 73
ЦБС г. Чита 21 21 21 4 4 4 0 0 0 0 0 0 34 22 32
Всего по муниц. 596 596 596 41 41 41 490 490 490 13 13 13 846 814 829
ЗКУНБ им. А.С. 
Пушкина

1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0

ЗКДЮБ 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 8 12 12

ЗКБ им. Ц. Жамцарано 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ГУК СБСН 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 19 21

Всего по краевым 4 4 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 28 31 33

ИТОГО: 600 600 600 42 42 42 490 490 490 13 13 13 874 845 862



Приложение № 3 

 

Основные показатели деятельности библиотек Забайкальского края (статистические данные 2019-2021гг.)         

№ 
Муниципальный 

район 

Число зарегистрированных 

пользователей 
Число посещений Число документовыдачи 

2019 2020 2021 
(+/-) к 

2019 
2019 2020 2021 

(+/-) к 

2019 
2019 2020 2021 

(+/-) к 

2019 

1. Агинский 10002 9479 11004 +1002 80750 56773 85334 +4584 219713 149210 234305 +14592 

2. Акшинский 8264 6601 7644 -620 101077 69547 103576 +2499 204938 130798 191060 -13878 

3. Алек-Заводский 6399 4979 5367 -1032 76361 68618 77921 +1560 136801 104944 107777 -29024 

4. Балейский 11756 9670 11810 +54 141896 69406 152111 +10215 237580 168630 261600 +24020 

5. Борзинский 12 918 9372 11672 -1246 107 639 52545 108715 +1076 298092 151904 263435 -34657 

6. Газ-Заводский 6116 4850 6013 -103 83669 52126 86563 +2894 119117 79157 113828 -5289 

7. Дульдургинский 8957 8641 9406 +449 97838 67143 105062 +7224 205284 132789 208671 +3387 

8. Забайкальский 6058 4618 6042 -16 61843 22383 64182 +2339 104461 63945 91327 -13134 

9. Каларский 4334 3499 4332 -2 51255 31041 50616 -639 96012 58526 87086 -8926 

10. Калганский 5274 4651 4681 -593 55501 41536 57752 +2251 109237 57426 98916 -10321 

11. Карымский 10084 9139 9716 -368 118294 79154 120659 +2365 175918 137107 200149 +24231 

12. Краснокаменский 17618 11972 15214 -2404 186051 89107 150698 -35353 421085 209605 304554 -116531 

13. Красночикойский 11320 9618 11420 +100 108938 73439 117795 +8857 191815 148595 191110 -705 

14. Кыринский 11656 10438 10741 -915 123305 75096 134569 +11264 251287 154704 242675 -8612 

15. Могойтуйский 12695 10219 12565 -130 100323 59378 100440 +117 262100 137124 248342 -13758 

16. Могочинский 11648 11083 11091 -557 117324 69553 109700 -7624 273377 184557 255512 -17865 

17. Нерчинский 13511 12222 13234 -277 127442 84818 131598 +4256 301873 215902 280862 -21011 

18. Нер-Заводский 4460 3674 5096 +636 43339 32624 53665 +10326 74541 45935 74880 +339 

19. Оловяннинский 14358 9476 14117 -241 146862 84478 148068 +1206 303693 186982 299804 -3889 

20. Ононский 12149 8624 12974 +825 117400 67167 122961 +5561 341850 169417 320823 -21027 

21. 
г.Петровск-

Забайкальск 
3777 2633 3665 -112 42441 24353 46057 +3616 76228 37718 38157 -38071 

22. 
Петровск-

Забайкальский р-н 
17027 14514 16901 -126 124032 82924 132629 +8597 346139 236953 329379 -16760 

23. Приаргунский 11827 10353 11325 -502 181553 111389 182731 +1178 250059 177450 233778 -16281 

24. Сретенский 14 816 12 745 13 178 -1638 125 648 95 610 134 792 +9144 298 814 227 988 280 190 -18624 

25. Тунгиро-Олек. 571 563 763 +192 7438 5251 7559 +121 14900 12386 13170 -1730 

26. Тунгокоченский 6712 5888 6068 -644 60001 32095 83842 +23841 145086 76594 125074 -20012 

27. Улетовский 10712 8834 10738 +26 114095 66219 115357 +1262 247370 153697 233344 -14026 

28. Хилокский 14379 11994 14380 +1 162583 104892 168646 +6063 327081 216577 311477 -15604 

29. Чернышевский 13540 12840 13438 -102 133224 138291 146750 +13526 272414 219505 265011 -7403 

30. Читинский 15092 11104 12696 -2396 166475 85725 169850 +3375 247784 143688 161156 -86628 

31. Шелопугинский 4915 4464 4919 +4 42234 37639 45454 +3220 113478 91739 102522 -10956 

32. Шилкинский 14714 13826 14537 -177 176644 122447 166481 -10163 280693 207047 261593 -19100 

33. ЦБС г. Чита 46612 43033 46778 +166 460226 425844 480224 +19998 719605 631522 760026 +40421 

Всего по 

муниципальным 

библиотекам: 

374300 

 

315616 

 

363525 

 

-10775 

 

3843700 

 

 

2578611 

 

 

3924871 

 

+81171 

 

7668430 

 

5120121 

 

7197913 

 

-470517 

 



Приложение №4
Внестационарное обслуживание муниципальных библиотек Забайкальского края в 2021 г.

Район Форма внестационарного
обслуживания

Количество пользователей
(чел.)

Количество посещений для
получения библ. услуг

Выдано документов
передвижными формами

Выдано
документов
удаленными

электрон. формами
(ч/з точки доступа)

передвижки/ 
пункты
выдачи

книгоношество передвижки/ 
пункты
выдачи

книгоношество передвижки/ 
пункты
выдачи

книгоношество
передвижки/ 
пункты выд.

книгоношество

Агинский 72 63 1010 0 2842 0 14922 0 81
Акшинский 13 0 157 0 1835 0 2677 0 0
Алек-Заводский 7 8 347 27 210 124 2289 323 0
Балейский 16 0 403 0 974 0 4057 0 0
Борзинский 42 7 644 24 5032 326 10938 2655 0
Газ-Заводский 1 15 95 411 352 2 608 565 3 461 52
Дульдургинский 16 5 452 66 120 108 2458 620 0
Забайкальский 6 0 600 0 1642 0 7820 0 0
Каларский 19 0 731 0 2416 0 9445 0 0
Калганский 1 0 16 0 65 0 406 0 0
Карымский 11 3 510 18 5383 210 8740 686 0
Краснокаменский 3 11 390 74 6500 2769 8366 0 0
Красночикойский 18 27 1825 0 9123 0 22696 0 0
Кыринский 1 0 15 0 24 0 236 0 0
Могойтуйский 13 0 846 0 5910 0 10465 0 3
Могочинский 49 2 1490 8 6594 153 75117 525 0
Нерчинский 47 4 822 83 1081 435 50734 669 0
Нер-Заводский 22 18 33 90 251 420 1 061 2031 0
Оловяннинский 15 0 377 0 1336 0 23809 0 5
Ононский 88 0 1352 0 4922 0 21044 0 0
г. Петровск-
Забайкальский

17 0 508 0 5551 0 14455 0 0

Петровск-
Забайкальский р-н 47 0 2248 0 13033 0 24226 0 0

Приаргунский 3 19 28 139 10 1184 227 4765 0
Сретенский 70 1 1 713 0 21344 0 6 380 0 0
Тунгиро-Олекмин. 0 4 0 101 0 0 0 2015 0
Тунгокоченский 38 3 565 0 1807 0 9619 0 0
Улетовский 10 17 397 185 1300 3116 3087 9686 0
Хилокский 38 0 1111 0 9412 0 22245 0 0
Чернышевский 21 12 593 68 3484 619 6902 3428 0
Читинский 8 11 349 124 1207 1 001 3 443 1 722 0
Шелопугинский 12 0 372 0 5815 0 5490 0 0
Шилкинский 73 0 2063 0 16641 0 31733 0 0
ЦБС г. Чита 32 2 1871 2 12665 0 27374 0 0

Итого: 829
232 (не

учитываются в
общей сводке)

23933
1420 (не

учитываются в
общей сводке)

148881
13 073 (не

учитываются в
общей сводке)

433026
32586 (не

учитываются в
общей сводке)

141



Приложение № 5 

Относительные показатели деятельности муниципальных библиотек в 2021 г.: 

№ 

п/

п 

Муниципальные 

районы 

Читаемость 

(рекомендуе

мый 

показатель 

21-24) 

Посещаемос

ть 

(рекомендуе

мый 

показатель  

7-9) 

Обращаемость 

(рекомендуемы

й показатель  

1-1,5) 

Документообес

печенность 

на 1 

пользователя,  

в экз. 

 

1. Агинский  21 7,7 1,4 14 

2. Алек-Заводский  24,9 13,5 1,8 7,2 

3. Акшинский 20 14 0,7 26 

4. Балейский 22 13 1,7 13 

5. Борзинский 22,6 9,3 1 0,02 

6. Газ-Заводский 19 14 1 17 

7. Дульдургинский 22 11 1,6 13,5 

8. Забайкальский 15 10,6 1,0 12,2 

9. Каларский 20,1 11,6 1,4 14,4 

10. Калганский  21,1 12,3 0,9 23,1 

11. Карымский 21 13 0,9 19,2 

12. Краснокаменский 20 10 1,6 12,2 

13. Красночикойский 17 10 1,3 12,9 

14. Кыринский 23 12 1,5 0,015 

15. Могойтуйский 19,7 8 1,5 12,8 

16. Могочинский 23 9,9 2,4 9,4 

17. Нерчинский  22 10 1,7 12,3 

18. Нер-Заводский  14 10 1,6 14,5 

19. Оловяннинский 21 10 1,7 12,2 

20. Ононский 24,7 9,5 2,3 10,6 

21. г. Петровск-

Забайкальск 
10,4 12,5 1,1 17 

22. Петровск-

Забайкальский  
19,5 7,8 1,3 14,8 

23. Приаргунский  20,6 9,4 1,4 0,07 

24. Сретенский 21 10 1,1 19,1 

25. Тунгиро-

Олекминский 
22 9 0,4 63 

26. Тунгокоченский 20,6 13,8 1,5 13,6 

27. Улетовский 22 11 1,3 16,2 

28. Хилокский 21,6 11,7 2,3 9,5 

29. Чернышевский  20 11 1,9 10,2 

30. Читинский 13 13,4 0,6 19,4 

31. Шелопугинский 21 9 1,1 19,1 

32. Шилкинский 18 11 0,8 23 

 33. ЦБС г. Читы  17 11 0,9 12,3 

ВСЕГО: 19,8 10,8 1,4 14,6 

 



Приложение № 6 

Оказание платных услуг 

(динамика за 2019-2021 гг.) 
№ 

п/п 

Муниципальный район/ 

год 

2019 г. 2020 г. 2021 г. (+/-) 

к 2019 г. 

1. Агинский 218 350 34000 171692 -46658 
2. Акшинский 140 800 257 400 470 800 +330000 

3. Алек-Заводский 104 700 83550 99400 -5300 
4. Балейский 11 000 4200 8100 -2900 

5. Борзинский 105 700 69200 68800 -36900 
6. Газ-Заводский 100 000 10000 99088 -912 
7. Дульдургинский 67 800 88000 85 000 +17200 
8. Забайкальский  0 17668 26650 +26650 
9. Каларский 79 000 72 000 47911 -31089 

10. Калганский 28 200 18700 5500 -22700 
11. Карымский 29 500 18300 5400 -24100 

12. Краснокаменский 155 500 106600 114100 -41400 
13. Красночикойский 7 500 3000 0 -7500 
14. Кыринский 262 481 115200 165648 -96833 
15. Могойтуйский 107 200 73500 57900 -49300 
16. Могочинский 5 440 850 0 -5440 

17. Нерчинский 31 400 132550 132550 +101150 
18. Нер-заводский 31 300 45700 44000 +12700 

19. Оловяннинский 125 636 61767 85190 -40446 
20. Ононский 98 225 43000 61890 -36335 
21. г. Петровск-Забайкальский 24 796 0 0 -24796 
22. Петровск-Забайкальский р-н 14 800 12100 26931 +12131 
23. Приаргунский 156 400 105200 105400 -51000 

24. Сретенский 50 000 36900 30500 -19500 
25. Тунгиро-Олек. 23 200 17500 36000 +12800 
26. Тунгокоченский 11 000 11000 35800 +24800 
27. Улетовский 92 700 78600 51350 -41350 
28. Хилокский 454 500 453200 448500 -6000 

29. Чернышевский 7 400 27100 22800 +15400 
30. Читинский 48 885 34 900 22700 -26185 

31. Шелопугинский 83 200 40700 42500 -40700 
32. Шилкинский 13 400 4700 32500 +19100 
33. ЦБС г. Чита 857 900 0 535200 -322700 

 

 
Итого: 3 547 913 2 077 085 3 054 800 -493113 

 



Приложение № 7 

Экономические показатели за 2021 г.:  

 
№ 

п/п 

Муниципальные районы Финансирование на 

деятельность одной 

библиотеки в составе 

МЦБ (КДЦ)  

(тыс. руб.) 

Обслуживание 

одного 

пользователя 

(руб.) 

Одно 

посещение 

(руб.) 

Одна 

документовы

дача 

(руб.) 

1. Агинский (МЦБ 16) 833,6 1212 156 57 

2. Алек-Заводский (МЦБ 26) 706,0 1385 102 55 

3. Акшинский  (МЦБ 15) 458,6 2263 155 110 

4. Балейский  (МЦБ 20) 876,9 1485 115 67 

5. Борзинский:                     МЦБ (19) 

КДЦ (4) 

1080,0 

408,0 
1 806 193 80 

6. Газ-Заводский:                 МЦБ (16) 641,9 1704 118 90 

7. Дульдургинский  (МЦБ 12) 877,7 1200 100 52 

8. Забайкальский:                  МЦБ (2) 
КДЦ (7) 

4596,4 
205,3 

1734 163 114 

9. Каларский  (МЦБ 8) 3 048,3 3518 301 280 

10. Калганский (МЦБ 12) 599,3 1536 124 72 

11. Карымский  (13 – все в КДЦ)        548,1 734 59 36 

12. Краснокаменский:           МЦБ (12) 

КДЦ (3) 

1 907,1 

2 099,0 
1918 194 96 

13. Красночикойский (МЦБ 29) 564,6 1434 139 86 

14. Кыринский (МЦБ 17) 753,0 1192 95 53 

15. Могойтуйский (МЦБ 14) 1 025,0 1142 142 58 

16. Могочинский (МЦБ 13)  1 204,7 1412 142 94 

17. Нерчинский (МЦБ 24) 846,7 1536 154 72 

18. Нер-Заводский (МЦБ 20) 466,1 1788 170 122 

19. Оловяннинский:              МЦБ (22) 

КДЦ (2) 

565,7 

661,7 
859 80 40 

20. Ононский (МЦБ 20) 442,2 670 67 28 

21. Петровск-Забайкальский (МЦБ 24) 2 854,1 2336 186 224 

22. г.Петровск-Забайкальский (МЦБ 3) 1 014,0 1431 182 73 

23. Приаргунский (МЦБ 20) 634,0 1120 690 54 

24. Сретенский:                       МЦБ (2) 

КДЦ (27) 

5 793,5 

454,9 
1 811 177 85 

25. Тунгиро-Олекминский (МЦБ 4) 1 056,6 5539 559 320 

26. Тунгокоченский: МЦБ (12) 
КДЦ (1) 

1 027,6 
1 636,2 

2033 166 111 

27. Улетовский (МЦБ 23) 971,0 2080 194 96 

28. Хилокский:                        МЦБ (9) 

КДЦ (10) 

1 300,0 

500,0 
1200 100 100 

29. Чернышевский:               (МЦБ 20) 

КДЦ (1) 

845,2 

179,0 
1271 116 64 

30. Читинский:                       МЦБ (28) 

КДЦ (2) 

831,4 

414,0 
1834 137 144 

31. Шелопугинский  (МЦБ 12) 773,4 1886 204 90 

32. Шилкинский (31 - все в КДЦ) 427,0 1000 80 50 

33. ЦБС г. Читы  (МЦБ 21) 2 458,8 1089 106 67 

ВСЕГО:                                        

в среднем на 1 МЦБ 

в среднем на 1 КДЦ 

 

1 128,1(+186,8 к 2019г.) 

494,0(-58,3 к 2019г.) 

 

 

 

1 671,4 

(+78,4 

в сравнении  
с 2019 г.) 

 

171,7 

(+27,7  

в сравнении  
с 2019 г.) 

 

95 

(+19 

в сравнении  
с 2019 г.) 

 



Приложение № 8

Отраслевой состав документного фонда муниципальных библиотек Забайкальского края в 2021 г.

РАЙОНЫ Всего ОПЛ ЕНЛ ТЕХ СХ ИС ЛЯ ХЛ ДЛ

Худож. 
и 
детская 
лит-ра

% к 
фонду

Отрас-
левая

лит.-ра

% к 
фонду

в т.ч. 
краеведение

в  % 
отношении
к фонду

% 
детской
лит. к 
худож.

Агинский 158163 24991 7986 4678 3673 8768 10492 82134 15441 97575 61,1 60588 38,9 16525 10,5 15,8

Акшинский 105226 14426 10125 3592 3174 9037 4862 42159 17851 60010 57 45216 43 4343 4,1 29,7
А-Заводский 140064 29369 8974 4112 3724 5121 6571 66449 15744 82193 58,7 57871 41,3 6677 4,8 19,2
Балейский       148447 17402 8511 4423 3656 5513 4810 76833 27299 104132 70,1 44315 29,9 11284 7,6 26,2
Борзинский 258698 32867 17467 10253 11707 13037 17533 125581 30253 155834 60,2 102864 39,8 12470 4,8 19,4

Г-Заводский 103853 12974 6792 3683 2523 5529 4664 52708 14980 67688 65,2 36165 34,8 6759 6,5 22,1

Дульдургинский 127216 18808 11587 3785 3388 8042 9085 58615 13906 72521 57 54695 43 15630 12,3 19,2

Забайкальск "ЦБС" ГБ 49590 4827 3701 2980 1291 4942 6378 19262 6209 25471 51,3 24119 48,6 4813 9,7 24,4

Забайкальский 40401 4741 1857 1724 1157 1744 3510 17541 8127 25668 63,5 14733 36,5 1509 3,7 31,7

Каларский 62398 10741 3548 1494 1507 3462 3407 32263 5976 38239 61,3 24159 38,7 4097 6,6 15,6
Калганский 108756 11645 5224 2783 1491 4451 5675 60841 16646 77487 71,2 31269 28,8 7371 6,8 21,5
Карымский 186783 26839 11869 7491 3510 10514 8829 103155 14576 117731 63 69052 37 13494 7,2 12,4
Город Краснокаменск 75777 16374 3460 2152 491 3136 4239 35248 10677 45925 60,6 29852 39,4 2344 3,1 30,3

Краснокаменский  109616 6877 5754 4774 3136 4875 10537 58507 15156 73663 67,2 35953 32,8 7107 6,5 20,6
Красночикойский 146806 12309 7583 4486 4844 9502 3466 87219 17397 104616 71,3 42190 28,7 11690 8 16,6
Кыринский 161020 25294 10614 5720 4667 8038 8119 88437 10131 98568 61,2 62452 38,8 10195 6,3 10,3
Могойтуйский        160872 21327 7398 3540 4969 7921 9659 90851 15207 106058 65,9 54814 34,1 27837 17,3 14,3
Могочинский 104107 19360 8494 3830 1309 4728 4847 54238 7301 61539 59,1 42568 40,9 8646 8,3 11,9
Нерчинский 161922 7015 5907 2810 2152 10940 5132 112714 15252 127966 79 33956 21 12670 7,8 11,9
Н-Заводский 73704 6166 3900 2665 771 2346 6189 41509 10158 51667 70,1 22037 29,9 8177 11,1 19,7

Оловянинский 169088 16463 7840 5178 3921 8179 14925 97890 14692 112582 66,6 56506 33,4 12151 7,2 13,1
Ононский 137965 14068 7450 3766 5006 4974 7633 79784 15284 95068 68,9 42897 31,1 9888 7,2 16,1
Петровск-Забайк. 247804 43272 13632 5337 6493 13457 12693 116018 36902 152920 61,7 94884 38,3 4332 1,7 31,8

г.Петровск-Забайк. 63429 8246 2857 6720 890 3632 2420 32279 6385 38664 61 24765 39 2469 3,9 19,8
Приаргунский 162373 22220 11756 6239 6761 9570 9940 83698 12189 95887 59,1 66486 40,9 11784 7,3 12,7

Сретенский 251754 34029 10188 5096 3247 14818 13644 136997 33735 170732 67,8 81022 32,2 19651 7,8 19,8
Т-Олекминский 35624 3562 225 340 862 1069 896 13211 15459 28670 80,5 6954 19,5 4098 11,5 53,9
Тунгокоченский 82467 11652 4935 3257 2260 3845 3854 37712 14952 52664 63,9 29803 36,1 1932 2,3 28,4

Улетовский 174856 32700 10431 5596 4286 6820 9436 93945 11642 105587 60,4 69269 39,6 15804 9 11
Хилокский 136626 15616 4489 2934 588 6640 7412 86715 12232 98947 72,4 37679 27,6 8312 6,1 12,4
Чернышевский 137215 9684 6118 4319 4239 6248 10399 65276 30932 96208 70,1 41007 29,9 8430 6,1 32,2
Читинский 239892 39085 12753 8166 6493 9930 15330 129504 18631 148135 61,8 91757 38,2 2496 1 12,6
Шелопугинский 93787 6993 6412 2875 2727 5406 5676 50023 13675 63698 67,9 30089 32,1 7404 7,9 21,5
Шилкинский 332723 40862 18953 10873 12316 16979 22212 177452 33076 210528 63,3 122195 36,7 8323 2,5 15,7

ЦБС г.Чита 577484 135573 44430 27228 6993 34893 51575 229227 47565 276792 47,9 300692 52,1 24728 4,3 17,2
Всего: 5326506 758377 313220 178899 130222 278106 326049 2735995 605638 3341633  1984873  335440   
В % содержании -4,30% 14,2 5,9 3,4 2,4 5,2 6,1 51,4 11,4 62,8  37,2  6,3   



Приложение №9

Динамика движения библиотечного фонда муниципальных библиотек
Забайкальского края (2019-2022 гг.)

Год Состояло (экз.) Поступило (экз.) Выбыло (экз) Состоит (экз.)
2019 5652190 98720 187490 5563420
2020 5563420 75204 192114 5446510
2021 5446510 102930 222930 5326510

в % к 2019 -3,60% (+) 4,3% (+)18,9% -4,30%



Приложение №10

Фактическое  финансирование комплектования муниципальных библиотек Забайкальского края

РАЙОН

на комплектование в 2021 г. на комплектование в 2020г. на комплектование в 2019 г.

Всего
в том числе

Всего
в том числе

Всего

в том числе

на пер-ку на книги на пер-ку на книги на пер-ку на книги

Агинский 2094528 49899 2044629 54200 54200 0 185100 103500 81600

Акшинский 248318 52816 195502 113028 15000 98028 104320 50000 54320

А-Заводский 353973 95659 258314 240200 113655 126545 72803 52149 20654

Балейский 654055 174850 479205 234636 69498 165138 356757 100000 256757

Борзинский 1843700 334100 1509600 540800 290200 250600 545400 281200 264200

Г-Заводский 198300 32800 165500 420800 115800 305000 409100 98600 310500

Дульдургинский 1374921 26958 1347963 124287 0 124287 95093 0 95093

Забайкальский 153819 56461 97358 73514 73514 0 77718 6900 70818

Каларский 899528 187365 712163 561401 186535 374866 349790 191611 158179

Калганский 158600 7400 151200 101200 22600 78600 55600 25000 30600

Карымский 524000 269600 254400 474400 279100 195300 436600 247800 188800

Краснокамеский 329685 163491 166194 468572 173917 294655 423849 214914 208935

Красночикойский 436100 113600 322500 252000 107600 144400 274844 178211 96633

Кыринский 677070 14206 662864 208866 26177 182689 101664 40566 61098

Могойтуйский 692077 28100 663977 23900 17900 6000 63290 31423 31867

Могочинский 559932 259292 300640 311181 257926 53255 438902 283349 155553
Нерчинский 861873 216000 645873 899432 336652 562780 91357 28009 63348

Н-Заводский 302887 93063 209824 228487 95695 132792 213692 99779 113913

Оловянинский 306509 8304 298205 236687 2893 233794 143985 5451 138534

Ононский 371835 35998 335837 212282 30000 182282 141670 24248 117422

Петровск-Забайк. 530048 232204 297844 1334435 192865 1141570 615875 454368 161507

Приаргунский 347900 0 347900 223700 54700 169000 204100 15900 188200
Сретенский 639985 241345 398640 520000 365185 154815 574502 370540 203962

Т-Олекминский 304000 95300 208700 270700 116700 154000 194600 81380 113220

Тунгокоченский 249999 159085 90914 200000 160000 40000 11222 4356 6866

Улетовский 667035 213331 453704 630504 192851 437653 451986 170912 281074

Хилокский 506434 93551 412883 353476 48486 304990 162203 34746 127457

Чернышевский 728492 126158 602334 233210 91108 142102 218381 137170 81211

Читинский 436609 55023 381586 91200 0 91200 315082 0 315082

Шелопугинский 198897 20000 178897 122060 22630 99430 94317 10000 84317

Шилкинский 598100 150000 448100 833230 397780 435450 275580 138760 136820

ЦБС г.Чита 6216900 1500000 4716900 2464000 700000 1764000 1317000 1200000 117000

Всего; 24466109 5105959 19360150 13056388 4611167 8445221 9016382 4680842 4335540



Приложение №11

Поступление финансовых средств на комплектование муниципальных библиотек в 2021 г. из бюджетов разных уровней

РАЙОН

Федеральный бюджет Краевой бюджет Муниципальн.бюджет Внебюджетные средства
Всего в т.ч. на

Всего

в т.ч. на Всего в т.ч. на

Всего

в т.ч. потрачено

период
ика

книги
период

ика
книги периодика книги

за платные услуги другие

Всего на журн. на книги Всего пер/книги
Агинский 2044629 0 2044629 0 0 0 49899 49899 0 0 0 0 0 0 0
Акшинский 99761 0 99761 59510 0 59510 1008 0 1008 88039 0 0 0 88038 52815/35224
А-Заводский 159210 0 159210 10162 0 10162 90320 88609 1711 94281 5394 394 5000 88887 6656/82231
Балейский 161383 0 161383 249040 0 249040 176480 174850 1630 67152 0 0 0 67152 0/67152

Борзинский 1239500 0 1239500 76200 0 76200 335600 334100 1500 192400 0 0 0 192400 0/192400

Г-Заводский 98360 0 98360 6140 0 6140 93800 32800 61000 0 0 0 0 0 0
Дульдургинский 1193326 0 1193326 36983 0 36983 26972 17600 9372 117640 70407 9358 61049 47233 0/47233

Забайкальский 41265 0 41265 2634 0 2634 109920 56461 53459 0 0 0 0 0 0
Каларский 392554 0 392554 0 0 0 506974 187365 319609 0 0 0 0 0 0

Калганский 95000 0 95000 62600 7400 55200 1000 0 1000 0 0 0 0 0 0
Карымский 63400 0 63400 0 0 0 378600 269600 109000 82000 0 0 0 82000 0/82000

Краснокаменский 103775 0 103775 6624 0 6624 171011 119896 51115 48275 0 0 0 48275 43595/4680

Красночикойский 158000 0 158000 10100 0 10100 1700 0 1700 266300 0 0 0 266300 113600/152700

Кыринский 117945 0 117945 316975 0 316975 23673 0 23673 218477 19816 13616 6200 198661 590/198071

Могойтуйский 64190 0 64190 599097 0 599097 28790 28100 690 0 0 0 0 0 0

Могочинский 119605 0 119605 31452 0 31452 278577 259292 19285 130298 0 0 0 130298 0/130298

Нерчинский 218040 0 218040 40061 0 40061 501827 200000 301827 101945 0 0 0 101945 16000/85945

Н-Заводский 124149 0 124149 65997 0 65997 94317 93063 1254 18424 0 0 0 18424 0/18424

Оловянинский 110040 0 110040 95079 0 95079 21182 0 21182 80208 0 0 0 80208 8304/71904

Ононский 131700 0 131700 8406 0 8406 31415 30000 1415 200314 6509 0 6509 193805 5598/188207

Петровск-Забайк. 182367 0 182367 8282 0 8282 214198 112204 101994 125201 0 0 0 125201 120000/5201

Приаргунский 124100 0 124100 102000 0 102000 101200 0 101200 20600 2500 0 2500 18100 0/18100

Сретенский 205282 0 205282 146618 0 146618 243418 241345 2073 44667 0 0 0 44667 0/44667

Т-Олекминский 33300 0 33300 2100 0 2100 268600 95300 173300 0 0 0 0 0 0

Тунгокоченский 90005 0 90005 0 0 0 159994 159085 909 0 0 0 0 0 0

Улетовский 140184 0 140184 0 0 0 240515 190515 50000 286335 4407 0 4407 281928 22815/259113
Хилокский 147115 0 147115 112532 0 112532 109569 70419 39150 137218 0 0 0 137218 23132/114086

Чернышевский 371889 0 371889 19142 0 19142 337461 126158 211303 0 0 0 0 0 0
Читинский 147808 0 147808 137408 0 137408 125000 28630 96370 26393 2000 2000 0 24393 24393/0
Шелопугинский 95020 0 95020 54518 0 54518 31021 20000 11021 18338 3500 0 3500 14838 0/14838

Шилкинский 188400 0 188400 26600 0 26600 236200 150000 86200 146900 0 0 0 146900 0/146900
ЦБС г.Чита 4131200 0 4131200 78600 0 78600 1850000 1500000 350000 157100 7100 0 7100 150000 0/150000

ВСЕГО: 12592502 0 12592502 2364860 7400 2357460 6840241 4635291 2204950 2668505 121633 25368 96265 2546872 437498/2109374
в % 51,50%   9,70%   27,90%   10,90%      



Приложение № 12

                                                               Электронные ресурсы (статистические данные 2018-2020 гг.)                                 

№ Район

Число б-к, учавств.
В СК

Общий объем ЭК, ед. записей
Из них число записей., доступ-

х.в Интернете Число БЗ,
созданных в

2021 г.

Число б-к,
подключ. к

Интернету, всего

Кол-во б-к,
подключ. к
Интернету в

2021 г.

Кол-во б-к, ведущ. оцифровку

2019 2020
202
1 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021

1. Агинский 1 1 1 11300 11700 15768 0 8467 8515 4068 15 15 16 1 1 1 1

2 Акшинский 1 1 1 4430 5050 6304 4145 4610 5940 1254 11 12 13 1 1 1 1

3 Алек-Заводский 1 1 1 7312 9292 11292 0 5128 5996 2000 7 8 14 6 1 1 1
4. Балейский 1 1 1 5526 6736 7641 3911 4840 5541 9051 8 9 12 3 0 0 0

5. Борзинский 1 1 1 17954 22294 24687 3800 4000 4000 2393 11 12 16 4 1 1 1

6. Газ-Заводский 1 1 1 786 828 1226 0 0 0 516 8 11 12 1 0 0 0

7. Дульдургинский 1 1 1 19634 20623 24850 12008 12883 14681 4227 6 9 12 3 1 1 1
8. Забайкальский 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 7 4 0 0 0
9. Каларский 0 0 0 3672 3940 6016 0 0 0 2076 6 6 5 -1 0 0 0

10. Калганский 1 1 1 5106 5460 5956 4763 5093 5201 496 6 8 10 2 0 0 0

11. Карымский 1 1 1 8868 9351 9822 7561 8044 8515 471 7 8 12 4 0 0 0

12. Краснокаменский 1 1 1 18795 19667 20623 12482 13646 17667 1204 15 15 15 0 0 0 1

13. Красночикойский 1 1 1 10930 14375 18085 6020 9465 13165 3710 2 3 6 3 0 0 0

14. Кыринский 1 1 1 10269 11472 13602 8899 9763 11938 2130 8 9 10 1 1 1 1

15. Могойтуйский 1 1 1 11855 12558 13547 7926 8565 8565 984 10 11 12 1 0 0 0

16. Могочинский 1 1 1 10053 109960 11478 8664 0 9951 518 3 3 10 7 0 0 0

17. Нерчинский 1 1 1 15479 18017 21572 13458 15485 18310 3555 9 13 14 1 1 1 1

18. Нер-Заводский 1 1 1 5998 6364 6869 5546 5997 6381 503 6 7 10 3 0 0 0

19. Оловяннинский 1 1 1 7715 8108 9302 7179 7572 8766 1194 6 5 16 11 0 0 0

20. Ононский 0 0 0 3916 4111 5001 0 0 0 3235 3 5 9 4 0 0 0

21. Петровск-Забайк. 1 1 1 10455 12695 14130 6322 6344 7779 1435 21 21 22 1 0 0 1
22. г.Петровск 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 3 0 0 0 0
23. Приаргунский 0 0 1 639 6205 6674 0 1249 4157 469 9 9 11 2 0 0 0
24. Сретенский 1 1 1 12035 14068 17069 9699 11466 14041 2575 18 19 19 0 0 0 0
25. Тунгиро-Олекм 1 1 0 1093 1093 1096 138 138 138 0 1 1 1 0 0 0 0

26. Тунгокоченский 1 1 1 1838 312 2600 1638 312 117 117 4 4 4 0 0 0 0
27 Улетовский 1 1 1 32055 35703 39178 21051 24411 27776 3475 11 11 18 7 1 1 1
28. Хилокский 1 1 1 9150 10004 11720 3361 4131 5693 1716 9 11 17 6 0 0 1

29. Чернышевский 1 1 1 10856 11058 12425 9989 10116 11483 1367 6 7 14 7 0 0 0
30. Читинский 0 0 0 4333 4748 4970 869 4748 0 1021 13 14 25 11 0 0 0
31. Шелопугинский 0 0 0 547 547 547 317 317 317 0 7 7 7 0 0 0 0
32. Шилкинский 0 0 0 1963 1963 1963 1963 1963 1963 0 11 13 16 3 0 0 0
33. ЦБС г. Чита 1 1 1 65178 71411 78964 65178 71411 78964 7704 21 21 21 0 1 1 1
Всего по муниц. 25 25 25 329740 470313 424977 226887 260164 305564 63464 284 313 409 96 9 9 12
1. ЗКУНБ им. А.С. Пушкина 1 1 1 1754246 2098872 2332378 1740939 2097772 2314111 18750 1 1 1 0 1 1 1
2. ЗКДЮБ им. Граубина 1 1 1 68604 74260 80541 51241 56897 80541 30095 1 1 1 0 0 0 0

3. ЗКБ им. Жамцарано 1 1 1 29461 33127 36446 17954 20954 23954 3312 1 1 1 0 1 1 1
4. ЗКБ для слабовидящ… 0 0 0 49245 51853 53598 42 0 0 1745 1 1 1 0 0 0 1
Всего по краевым 3 3 3 1901556 2258112 2502963 1810176 2175623 2418606 53902 4 1 4 0 2 2 3
ИТОГО: 28 28 28 2231296 2728425 2927940 2037063 2435769 2724170 117366 288 317 413 96 11 11 17



Приложение №13 

№ Наименование библиотеки
Справочно–правовые системы и

базы данных
Техническое оснащение Координация работы

1

МУК МЦБ Акшинского района 
Сектор правовой и социально 
значимой информации в СБО 
«Акшинский район – день за днем»

Интернет-ресурсы, База
муниципальных нормативных актов

2
МУК МЦРБ Александрово-
Заводского района Центр правовой 
информации (создан в 2021 году)

Интернет-ресурсы, СБА

3
МУК «БМЦРБ» Балейского района 
Сектор правовой и краеведческой 
информации 

Интернет-ресурсы
1 ПК, 1 МФУ, 1 принтер, 1

ламинатор

с МФЦ, МО МВД «Балейский,
Администрация ГП «Город Балей»,

Администрация МР «Балейский район»,
Центр занятости

4
МУК МЦБ Борзинского района 
Центр общественного доступа к 
информационным ресурсам 

Консультант+, БД «Официальные
документы Забайкальского края»,

Ведомости МР «Борзинский район»,
фонд правовой тематики, журналы

«Независимый библиотекарь» и
«Библиотека и закон» 

ПК – 4, Принтер-2, Сканер-1,
Брошюровщик-1, Ламинатор-1

АМР «Борзинский район»

5
МБУК МЦБ Дульдургинского 
района ПЦПИ отдела обслуживания

КонсультантПлюс

6
МУК МЦБ Каларского района 
ЦПиСЗИ 

КонсультантПлюс ПК

7
МБУК ЦРБ Краснокаменского 
района ЦПИ Библиотечно-
информационного центра ЦРБ

КонсультантПлюс, фонд
юридической литературы,

периодические издания, электронные
издания

4 ПК, 1 сканер, 1 принтер
администрация муниципального района,

территориально-избирательные комиссии

8
МБУК МЦРБ Кыринского района 
ЦПИ МЦРБ

КонсультантПлюс; НЭБ

3 ПК, 2 ксерокса, 1 МФУ, 1
принтер лазерный,

термопереплетчик, ламинатор,
переплетчик, резак,

Мультимедийный проектор,
фотоаппарат 

Администрация района, Центр занятости
населения

9
МУК МЦРБ Нер-Заводского района 
ЦОД 

КонсультантПлюс, Интернет-
ресурсы, тем. папки

1 ПК, 1 принтер



10
МУК МЦРБ Нерчинского района 
ЦПИ НМЦ Районной библиотеки

КонсультантПлюс 4 ПК, 1 МФУ, 1 сканер

Администрация района и города,
Нерчинская районная территориальная
избирательная комиссия, общественные

организации

11
МЦБ Оловяннинского района
ЦПИ 

КонсультантПлюс, Интернет-
ресурсы, фонд правовой и справочной

литературы
2 ПК

Совет и Администрация Оловяннинского
района, территориальная избирательная
комиссия, Центр занятости населения

12
РМБУК «ОМЦБ» Ононского района 
ЦПИ

КонсультантПлюс, Интернет-ресурсы
1 ПК, ксерокс, 2 принтера,

ламинатор, факс,
брошюровочная машина

13

МЦРБ Петровск-Забайкальского 
района Сектор правовой информации
Отдела информационного 
обслуживания

КонсультантПлюс,
«Законодательство района»

1 ПК, 1 принтер
Администрация района, территориальная

избирательная комиссия

14
МБУК «ПМЦБ» Приаргунского 
района  ЦПИ 

КонсультантПлюс
3 ПК, 2 МФУ, 2 цветных

принтера, ламинатор,
брошюровщик

КЦСЗН, ПФР, УФСИН, МФЦ, ЦРБ, Отдел
ЗАГС, ОУФМС, Пограничное управление

ФСБ, Общество инвалидов, колледж, СОШ

15
МУК МЦБ Сретенского района 
Сектор правовой информации отдела 
обслуживания

Интернет-ресурсы, книжный фонд
5  ПК, 2 принтера, МФУ,
сканер, мультимедийное

оборудование

16
РЦБ Тунгиро-Олекминского района
ЦПИ 

17
ЦПИ Верх-Усугли, В-Дарасунский 
Тунгокоченский район

КонсультантПлюс
2 ПК, 2 МФУ, проектор, 2

принтера
ПФР, полиция, администрация села,

района, служба занятости

18

МУК «МЦРБ» Улетовского района 
Сектор правовой информации 
Информационно-аналитического 
отдела

КонсультантПлюс,
Интернет-ресурсы, электронная

картотека документов МСУ, фонд
правовой тематики

ПК, сканер

19
МУК «МЦБ» Хилокского района 
ЦПИ

Интернет-ресурсы, К+, Кодекс, НПА
МО, фонд периодических изданий,

книжный фонд
1 ПК, 1 МФУ

Администрация Хилокского района, г/п
«Хилокское», ЗАГС, отдел ПФР, Центр

занятости

20
ЦБС г. Читы 
ЦПИ при ЦГБ им. А.П. Чехова

КонсультантПлюс ПК, принтер

Администрация Центрального района г.
Читы, органы полиции, центр временного

содержания несовершеннолетних
правонарушителей, Центральный банк,

Краевой центр занятости населения

21
информационно-правовой и 
издательский отдел МБУК «МЦРБ»
Шелопугинский район

Интернет-ресурсы
(сайт администрации,

Законодательство России)

4 ПК,  ксерокс, МФУ, 2
цветных принтера, фотокамера,

спутниковая антенна



Приложение №14
Статистика ЦПИ муниципальных библиотек в динамике 2019-2021 гг.

№ Наименование
ПОЛЬЗОВАТЕЛИ ПОСЕЩЕНИЯ ДОКУМЕНТОВЫДАЧА

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
1 Алек.-Заводский район 4 8 12
2 Балейский район 373 373 373 3357 3357 3357 618 618 618
3 Борзинский район 754 452 725 5506 2415 3330 26013 16827 21310
4 Дульдургинский район 63 63 67 645 605 692 766 768 785
5 Забайкальский район 2758 2205 2854 20349 4802 21728 15750 7212 11207
6 Каларский район 10 10 10 32 21 28 46 29 41
7 Краснокаменский район 271 281 351 2756 2360 3501 2771 5845 7353
8 Кыринский район 2030 2033 2035 12436 12441 14650 40118 21387 40115
9 Нерчинско-Заводский район 78 56 61 80 57 65 12 23 0
10 Нерчинский район 817 588 707 2451 1764 2800 12335 9113 11892
11 Оловяннинский район 193 117 251 987 763 933 923 692 897
12 Ононский район 1100 880 940 2200 1653 3019 3800 4313 15404

13
Петровск-Забайкальский 
район

76 25 657 12 1 2021 64 14 3282

14 гор. Петровск-Забайкальский 3777 2633 3665 42441 22973 46057 68729 37718 38157
15 Приаргунский район 1178 1250 1267 12076 7443 12774 21345 13153 14116
16 Сретенский район 403 401 390 1657 1948 1474 4116 6536 9603
17 Тунгиро-Олекминский район 12 18 21 40 31 27 17 18 22
18 Тунгокоченский район 160 234 213 767 791 827 35010 35100 35319
19 Улетовский район 51 42 34 104 87 79 170 125 135
20 Хилокский район 215 198 202 2689 1890 2395 1295 1100 1167

21
ЦБС г. Читы (ЦГБ им. А.П. 
Чехова)

70 60 84 70 60 84 880 780 1260

22
Чернышевский район (по 
району)

229 185 175 475 363 307 796 538 580

23 Шелопугинский район 791 750 668 9378 6316 7008 113478 84465 102522
всего по краю 15409 12854 15754 120508 72141 127164 349052 246374 315797



Приложение №15
ПЕРСОНАЛ БИБЛИОТЕК

РАЙОНЫ Штат
б-к

Всего Имеют
инвалид.

Численность работников (чел.)
из них основной персонал библиотеки

Всего из них Из них имеют образование в том числе со стажем
работы в библиотеках

в том числе по возрасту
прошли

повышение
квалификации\

перепод-ку 

прошли
обучение по

предост.
услуг

инвалидам

высшее среднее
професс.

Всего из
них

библ.

Всего из них
библ.

от 0
до 3
лет

от 3
до 10
лет

свыше
10 лет

до 30
лет

от 30
до 55
лет

55 лет и
старше

Агинский 24,00 25 1 24 24 1 16 6 8 1 11 4 9 3 16 5
Акшинский 21 25 2 25 15 0 5 2 17 12 3 8 14 2 11 12
Алек-Заводский 30,5 36 0 35 9 0 7 0 16 10 8 10 17 3 14 18
Балейский 36 36 0 36 9 0 8 3 26 6 10 14 12 3 27 6
Борзинский 39,75 40 0 37 11 0 10 5 18 8 13 8 16 1 29 7
Газ-Заводский 20 20 0 20 1 0 3 1 9 7 4 8 8 5 12 3
Дульдургинский 23 23 0 23 14 4 15 12 8 7 4 3 16 0 16 7
Забайкальский 19 22 0 14 0 0 2 0 9 4 3 4 7 1 13 0
Каларский 14,75 17 0 17 7 0 5 0 10 4 3 5 9 0 10 7
Калганский 15 19 0 18 2 0 3 1 7 4 6 2 10 2 8 8
Карымский 19,75 20 2 20 2 0 8 1 7 6 2 4 14 0 14 6
Краснокаменский 41,5 42 0 38 5 1 16 8 16 9 6 12 20 0 29 9
Красночикойский 36,75 43 3 39 0 0 11 4 23 5 10 12 17 2 26 11
Кыринский 26 30 1 30 7 0 13 4 12 10 5 6 19 1 18 11
Могойтуйский 25 26 1 26 6 1 14 8 11 7 5 5 16 1 13 12
Могочинский 25 25 2 24 3 0 8 1 14 8 2 10 12 1 14 9
Нерчинский 43 42 5 38 3 0 8 2 23 7 5 10 23 3 27 8
Нер-Заводский 21,25 29 0 26 1 0 3 0 12 6 11 7 8 5 17 4
Оловяннинский 29,75 35 0 35 5 0 7 2 11 5 15 10 10 4 27 4
Ононский 29,5 32 0 32 5 0 8 7 21 12 8 10 14 0 21 11
Пет-Забайкальский 54 54 1 54 21 1 25 16 28 10 14 11 29 9 33 12
Приаргунский 28 28 0 27 8 0 5 1 15 7 7 8 12 3 14 10
Сретенский 46 46 0 46 9 0 7 4 35 17 9 11 26 7 32 7
Тунгиро-
Олекминский 6 7 0 7 2 0 4 1 0 0 3 3 1 0 6 1
Тунгокоченский 20 23 1 23 6 9 6 3 15 11 0 5 18 0 14 9
Улетовский 38 42 1 38 8 0 9 4 22 16 11 11 16 7 21 10
Хилокский 37,3 38 0 37 11 0 15 5 20 7 6 9 22 0 28 9
Чернышевский 32 32 1 32 17 0 9 7 18 16 6 5 21 1 22 9
Читинский 44,75 46 2 45 8 0 10 2 25 8 17 20 8 6 31 8
Шелопугинский 18,5 23 0 23 10 0 9 4 14 5 3 5 15 0 18 5
Шилкинский 33 41 1 41 7 0 12 6 27 15 5 11 25 1 29 11
г. Чита 85 85 3 80 22 80 60 32 17 13 12 14 54 9 48 23
Всего: 983,05 1052 27 1010 258 97 341 152 514 263 227 265 518 80 658 272



Приложение №16

Техническое состояние муниципальных библиотек Забайкальского края

Район
Из общего числа библиотек, ед.: Из общего числа библиотек, имеющие, ед:.

Из общего числа библиотек  доступны лицам
с нарушением опорно-двиг.аппарата имеют

находящиеся в
аварийном состоянии 

требующие
капитальный ремонт

охранно-пожарную
сигнализацию

сторожей пандусы кнопка вызова

Агинский 1 0 16 1 11 2
Акшинский 1 1 15 1 3 0
Алек-Заводский 1 1 16 5 1 1
Балейский 0 3 6 0 1 0
Борзинский 0 4 1 4 3 1
Газ-Заводский 0 4 2 14 3 0
Дульдургинский 1 0 1 11 12 0
Забайкальский 0 1 2 2 2 0
Каларский 1 0 8 1 1 0
Калганский 0 0 10 10 12 0
Карымский 0 6 2 2 1 0
Краснокаменский 2 0 2 11 1 1
Красночикойский 1 19 2 0 3 2
Кыринский 0 1 17 0 1 0
Могойтуйский 1 0 1 0 7 1
Могочинский 0 4 2 8 2 0
Нерчинский 1 8 2 0 0 1

Нер-Заводский 0 0 2 0 2 0
Оловяннинский 0 0 3 3 1 0
Ононский 1 0 1 0 0 0
Петровск-Забайк. 0 3 12 1 6 0
г. Петровск-Заб. 0 1 0 0 2 0
Приаргунский 0 0 1 0 1 0
Сретенский 0 0 13 0 6 2
Тунгиро-Олек. 0 0 2 4 2 0
Тунгокоченский 3 0 6 2 10 0
Улетовский 0 2 4 0 4 1
Хилокский 0 1 19 0 1 0
Чернышевский 2 3 3 6 2 0

Читинский 0 9 6 0 0 0
Шелопугинский 0 0 4 5 3 0

Шилкинский 0 2 13 6 3 0
ЦБС г. Чита 0 9 21 0 19 1

г. Краснокаменск 0 0 3 0 0 0

г/п Забайкальское 0 1 2 3 2 0
Всего: 16 83 220 100 128 13
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